SYNODE DER EVANGELISCHEN KIRCHE Drucksache Nr. 20/20
IN HESSEN UND NASSAU

BERICHT DER KIRCHENLEITUNG

Uber die Behandlung synodaler Antréage

Hier:

Antrag des Dekanats Nassauer Land

,Uberprifung der Eingruppierung der Verwaltungsfachkréafte in den Dekanaten*
Drs. Nr. 34/19

Bericht der Kirchenleitung Uber die Behandlung des Antrags Drucksache Nr. 62/19,

Beschluss Nr. 33 der 7. Tagung der Zwdélften Kirchensynode

Auf Antrag von mindestens zehn Synodalen wurde der Antrag des Dekanats Nassauer Land gem.
81 Abs. 6 KSGeschO auf die Tagesordnung der Synodaltagung gesetzt.

Die Kirchenleitung hat sich erneut mit dem Antrag befasst und folgenden Bericht tiber die Behandlung
des Antrages erstellt:

Die Stellen von Verwaltungsfachkraften sind je nach tUbertragenen Tatigkeiten nach E 7 oder E 8 be-
wertet und die Mitarbeitenden entsprechend eingruppiert (§ 28 Abs. 1 KDO). Die Stellen werden re-
gelméaRig uberprift. Eine Verdnderung der Bewertung ist zurzeit nicht angezeigt. Dies wirde eine
grundsatzliche Uberarbeitung der Stellenbeschreibung erfordern. Die Aufgabe der Stelle besteht der-
zeit in der Unterstiitzung des Dekanatssynodalvorstandes. Eine Bewertung nach E 9 wirde Tatigkei-
ten erfordern, die Kenntnisse voraussetzen, die in der Regel durch einen Fachhochschulabschluss
erworben werden.

Werden im Einzelfall hherwertige Aufgaben zuséatzlich tbertragen, ist eine individuelle Stellenbewer-
tung vorzunehmen. Entstehende Mehrkosten sind durch das jeweilige Dekanat aus Eigenmitteln zu
tragen. Eine Erhdhung der Zuweisung scheidet aus.

Federfihrung: OKR B6hm

Anlagen:
1. Antrag des Dekanats Nassauer Land (Drs. Nr. 34/19)
2. Bericht der Kirchenleitung tber die Behandlung des Antrages in der 8. Tagung der Zwolften
Kirchensynode (Auszug aus der Drs. Nr. 62/19)

3. Antrag von mindestens zehn Synodalen
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Die Dekanatssynode hat am 15.03.201% in Buch bei 69 anwesenden von 103 stimmberechtigten
Mitgliedern beschlossen:

Antrag 2

Die Dekanatssynode des Ev. Dekanats Nassauer Land fordert, die Bewertung der Stellen |
der Verwaltungsfachkrifte in den Dekanaten zu priifen und Méglichkeiten zu schaffen,
die Arbeit der langjihrigen WVerwaltungskrifte zu honorieren und mind. eine

Héhergruppierung zu erméglichen.

Unter Bezug auf die in Antrag 1 bereits geschilderte Zunahme der Aufgaben der mittleren

Ebena und die damit verbundene Erhéhung der Arbeitsverantwortung und -leigtung einer
Warwaltungsfachkraft muss es die Maglichkeit geben, die Stellen der langjahrigen Verwal-
tungskréfie zu Oberprifen und ggf. héherwertig einzuordnen (z. Bsp. eine Hdhergruppierung von
E8 nach E9)

Das Anforderungsprofil hat sich im Laufe der Jahre, und speziell pach einer Fusion sehr
erweitert. Es entspricht nicht mehr dan Vorgaben aus 2001, Die Anzahl der Fragestellungen 7
Antrége, aber auch das Themenspektrum haben sich in den Jahren deutlich erweitert.

Die Verwaltungsfachkraft der mittleren Ebene ,vor Ort* muss alle Fragestellungen des Dekanats
fachkundig abdecken (Personalrecht, Haushaltsrecht, Organisationsfragen) und dabei noch das
sogenannte Tagesgeschaft bewiltigen. Das unterscheidet sie eindeutip von den
Verwaltungskraftan einer grefien Verwaltungseinheit wie der Kirchenverwaltung,

Ces Weiteren ware es fir jede Dekanatsverwaltung ein Verlust, langjahrige Mitarbeiterinnen,
die sich in der Aufgabe bewdhrt haben, durch nicht vorhandene Entwicklungsperspekiiven an

andere Verwaltungen zu verlieren,

Deshalb fordert die Dekanatssynode des Ev. Dekanats Nassauer Land eine dringende
Uberpriifung der Stellenmerkmale der Verwaltungskrifte in Bezug auf die Eingruppierung
langjihriger Mitarbeiter*innen und die Mdglichkeit einer beruflichen Perspektive in Form

von einer Héhergruppierung.
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Die erste Dekanatssynode des evangelischen Dekanats Massauver Land beschlielit auf ibrer
siebten Tagung am 15.03.2019 das der aufgefihrien Antrag zur Hohergruppierung der
Vemwaltungsfachkrafte an die zwélfte Landessynode der EKHN zu ihrer 7. Tagung vomn 09,05, — |

11.05.2019 gestellt wird.
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Drucksache Nr.:62/19

Bericht der Kirchenleitung tUber die Behandlung synodaler Antrage, Datum:
: ) A . ’ : 23.10.2019
die als Material an die Kirchenleitung Uberwiesen wurden
Az.:1521-2.4
hier: Beschluss Nr. 33 der 7. Tagung der Zwolften Kirchensynode (Kno/ScMc/Chr)

Antrag des Dekanats Nassauer Land auf Uberprifung der Eingruppierung der Verwal-
tungskréfte in den Dekanaten (Drucksache Nr. 34/19):

Die Dekanatssynode hat am 15.03.2019 in Buch bei 69 anwesenden von 103 stimmberechtigten
Mitgliedern beschlossen:

Antrag 2

Die Dekanatssynode des Ev. Dekanats Nassauer Land fordert, die Bewertung der Stellen der
Verwaltungsfachkrafte in den Dekanaten zu prifen und Méglichkeiten zu schaffen, die Arbeit der
langjéahrigen Verwaltungskrafte zu honorieren und mind. eine Hohergruppierung zu ermdglichen.

Unter Bezug auf die in Antrag 1 bereits geschilderte Zunahme der Aufgaben der mittleren Ebene
und die damit verbundene Erhdéhung der Arbeitsverantwortung und —leistung einer Verwaltungs-
fachkraft muss es die Mdglichkeit geben, die Stellen der langjahrigen Verwaltungskrafte zu Uber-
prifen und ggf. héherwertig einzuordnen (z. Bsp. eine Hohergruppierung von E8 nach E9).

Das Anforderungsprofil hat sich im Laufe der Jahre, und speziell nach einer Fusion sehr erweitert.
Es entspricht nichtmehr den Vorgaben aus 2001. Die Anzahl der Fragestellungen / Antrage, aber
auch das Themenspektrum haben sich in den Jahren deutlich erweitert.

Die Verwaltungsfachkraft der mittleren Eben ,vor Ort* muss alle Fragestellungen des Dekanats
fachkundig abdecken (Personalrecht, Haushaltsrecht, Organisationsfragen) und dabei noch das
sogenannte Tagesgeschaft bewaltigen. Das unterscheidet sie eindeutig von den Verwaltungskraf-
ten einer groBen Verwaltungseinheit wie der Kirchenverwaltung.

Des Weiteren ware es fir jede Dekanatsverwaltung ein Verlust, langjahrige Mitarbeiter*innen, die
sich in der Aufgabe bewahrt haben, durch nicht vorhandene Entwicklungsperspektiven an andere
Verwaltungen zu verlieren.

Deshalb fordert die Dekanatssynode des Ev. Dekanats Nassauer Land eine dringende Uberprii-
fung der Stellenmerkmale der Verwaltungskrafte in Bezug auf die Eingruppierung langjahriger
Mitarbeiter*innen und die Méglichkeit einer beruflichen Perspektive in Form von einer Hohergrup-
pierung.

Die erste Dekanatssynode des evangelischen Dekanats Nassauer Land beschlie3t auf ihrer sieb-
ten Tagung am 15.03.2019 das der aufgefiihrte Antrag zur Hohergruppierung der Verwaltungs-
fachkréafte an die zwolfte Landessynode der EKHN zu ihrer 7. Tagung vom 09.05. — 11.05.2019
gestellt wird.

Uberweisungsbeschluss der Kirchensynode:

Der Antrag des Dekanats Nassauer Land auf Uberpriifung der Eingruppierung der Verwaltungs-
fachkréfte in den Dekanaten (Drs. 34/19) wird als Material an den Verwaltungsausschuss und die
Kirchenleitung Uberwiesen.
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Bericht der Kirchenleitung tUber die Behandlung des Antrags:

Die Stellen von Verwaltungsfachkréaften sind je nach tUbertragenen Tatigkeiten nach E 7 oder E 8
bewertet und die Mitarbeitenden entsprechend eingruppiert (§ 28 Abs. 1 KDO). Die Stellen wer-
den regelmaRig Uberprift. Eine Veranderung der Bewertung ist zurzeit nicht angezeigt. Dies wiir-
de eine grundsétzliche Uberarbeitung der Stellenbeschreibung erfordern. Die Aufgabe der Stelle
besteht derzeit in der Unterstitzung des Dekanatssynodalvorstandes. Eine Bewertung nach E 9
wirde Tatigkeiten erfordern, die Kenntnisse voraussetzen, die in der Regel durch einen Fach-
hochschulabschluss erworben werden.

Federfuhrung: OKRIin Dr. Petra Knotzele

Ggf. Stellungnahme der beteiligten Ausschisse:
Verwaltungsausschuss:

Der Verwaltungsausschuss tragt die Antwort der Kirchenleitung nicht mit. Angesichts des Verant-
wortungs- und Aufgabenzuwachses auf der Mittleren Ebene. Seit Einfihrung der Verwaltungs-
fachkréafte haben diese zunehmend auch Managementaufgaben zu erfiillen, um den DSV zu ent-
lasten. Der Verwaltungsausschuss sieht daher die Notwendigkeit, die Stellenbeschreibungen und
—bewertungen bei allen Dekanaten zu Uberprufen.
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Antrag an die Zwolfte Kirchensynode der Evangelischen Kirche in
Hessan und Nassau

Framkfurt, den 27.11.2019

Die unten aufgefihrtan Mitglieder der Kirchensynoda

sehan Beratungsbadarf zum Bericht der Kirchenkeitung, Drucksache 6219,
Qber die Behandung der synodalen Antrage aus dem Ev. Dekanat
Massauar Land, Drucksachen 33719 und 34/149,

und beantragen gemalk & 1 (6} K5GeschO einen Beratungspunkt auf des
Tagesordnung der nachsien Synodaltagung.
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