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BERICHT UBER DIE TATIGKEIT DER KIRCHENLEITUNG IM JAHRE 2018 / 2019

Die Kirchenleitung trat von Mai 2018 bis April 2019 zu
insgesamt 13 zumeist ganztagigen Sitzungen,
einem Gesprach mit dem Finanzausschuss

und zwei Klausurtagungen

zusammen.

PERSONELLE VERANDERUNGEN

Nach dem Ausscheiden von Herrn Pfarrer Horst Rihl aus dem Vorstand der Diakonie Hessen zum
15.10.2018 nimmt Herr Wilfried Knapp als Vorstandsmitglied der Diakonie Hessen mit beratender
Stimme an den Sitzungen der Kirchenleitung teil.
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THEMATISCHE SCHWERPUNKTE
1. Handlungsfeld Verkindigung

Liturgischer Wegweiser und Liturgische Texte online

Im Zuge der Perikopenrevision und als Erganzung zum 2018 veréffentlichen ,Liturgischen Wegweiser*
sollen ,Gebete und Lieder im Kirchenjahr* entstehen. Sie I6sen die ,Schriftworte und Liturgischen
Texte fur den Gottesdienst”, die bereits vergriffen sind, ab. Die neuen Gebete und Lieder im Kirchen-
jahr werden nur online erscheinen. Das hat den Vorteil, dass Gebete erganzt oder aktualisiert werden
kénnen. Es sollen dabei auch besondere Gestaltungsvorschlage, wie zum Beispiel Psalmcollagen,
erarbeitet werden. Durch das Zentrum Verkindigung wurde eine Gruppe von 15 Personen berufen,
die neue Gebete verfasst. Dariiber hinaus sind weitere Autorinnen und Autoren angefragt. Fur die
Auswahl von Liedvorschlagen ist eine Gruppe von Musikerinnen und Musikern angefragt. Redigiert
und herausgegeben werden die ,Gebete und Lieder zum Kirchenjahr* vom Zentrum Verkiindigung
und dem Theologischen Seminar Herborn. Zum 1. Advent 2019 sollen die Texte fur den grof3ten Teil
der Sonn- und Feiertage fertiggestellt sein.

Interkultureller Lektor*innenkurs in Kooperation mit der Evangelischen Kirche der Pfalz

Im Bereich Wiesbaden/ Mainz und den angrenzenden Gebieten der Pfalz leben christliche Mi-
grant*innen, die Mitglied der EKHN sind und mit Mitchrist*innen ihrer Herkunftslander Gottesdienste
feiern. Dieses Angebot wollten sie nicht ohne gesamtkirchliche Beauftragung vorhalten. So entstand
die ldee, einen interkulturellen Lektor*innenkurs anzubieten.

Dieser fand vom Marz 2018 bis zum Februar 2019 in Kooperation der Evangelischen Kirche der Pfalz
mit der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau statt. Der Kurs hatte 16 Teilnehmende.

Die Ursprungslander der fiinf Frauen und elf Mannern im Alter zwischen 30 und 60 Jahren sind der
Iran, Eritrea, Nigeria, Republik Korea, Agypten und Ruménien. Die Teilnehmenden der EKHN kamen
vornehmlich aus der Rhein-Main-Region sowie aus dem Vogelsberg und dem Odenwald.

Der Kurs fand im Format von Wochenenden und Studientagen statt und wurde auf Seite der EKHN
von den Zentren Okumene und Verkiindigung begleitet.

Eine besondere Herausforderung bestand darin, auf die unterschiedlichen Voraussetzungen der Teil-
nehmenden hinsichtlich ihrer Sprache und ihrer unterschiedlichen Frémmigkeitstraditionen Riicksicht
zu nehmen. Zugleich sollte dieser Kurs mit den in der EKHN Ublichen Standards vergleichbar sein
(Zulassungsvoraussetzungen, Leistungsanforderungen, allgemeine Beauftragung mit anschlieBendem
Dienstauftrag).

Ob die nun ausgebildeten Lektor*innen Gottesdienste in deutschsprachigen Gemeinden Gibernehmen
oder ob sie vornehmlich in fremdsprachlichen Gemeinden Dienst tun, wird sich erweisen.

Die Erfahrungen des Kurses waren sehr positiv, so dass an eine Wiederholung gedacht wird. Die
Evangelische Kirche der Pfalz hat diesem interkulturellen Lektor*innenkurs einen Innovationspreis
verliehen.

Erster Netzwerktag Popularmusik

Der erste Netzwerktag Popularmusik der EKHN fand am 16. Februar im Zentrum Verkindigung. Unter
dem Motto ,Rock my Church” trafen sich ca. 120 Kirchenmusiker*innen, ehrenamtlich Engagierte,
Gemeindepadagog*innen und Pfarrer*innen, die im Feld der Popularmusik in der EKHN tétig sind. Im
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Zentrum Verklindigung erlebten sie ein Forum der Begegnung, in der sie sich vernetzen, austauschen
und neue Impulse fur ihre Arbeit gewinnen konnten.

Der Tag wurde von renommierten Referent*innen gestaltet, so u. a. von Dieter Falk, Peter Hamburger,
Eugen Eckert, Arne Kopfermann. Elemente des Tages waren ein Impulsvortrag mit Diskussion, ein
»Themenmarktplatz* zum gegenseitigen Austausch, vielfaltige Workshops (zu Themen wie Pop-Piano,
Songtexten, Bandarbeit, Tontechnik, Gospel, Lobpreis etc.) und eine gemeinsame Andacht. Den Ab-
schluss bildete ein ¢ffentliches Konzert mit dem bekannten Pianisten und Produzenten Dieter Falk,
der als Professor fur Pop-Piano den neuen Bachelor-Studiengang ,Kirchenmusik popular* an der
Evangelischen Popakademie in Witten betreut.

Die Leitung des Tages lag in den Handen der Pop-Referenten des Zentrums Verkiindigung, Bernhard
Kie3ig und Wolfgang Diehl. Gemeinsam mit einem Team von Kirchenmusiker*innen, Pfarrer*innen
und Gemeindepadagog*innen aus der gesamten EKHN ist es ihr Ziel, die popularmusikalische Szene
in der EKHN und darlber hinaus zu starken und zu vernetzen.

Gemeinsame Prifungs-Ordnungen (C und D) der EKHN und der EKKW fiir den nebenberufli-
chen kirchenmusikalischen Dienst

Die Qualitatssicherung der kirchenmusikalischen Arbeit, die im (berwiegenden Teil unserer Gemein-
den nebenberuflich ausgetbt wird, ist ein wichtiges Anliegen. Deshalb hat die Kirchenleitung im Juni
2017 die neue Prifungsordnung fir die kirchenmusikalische C-Prifung in Kraft gesetzt.

Die EKKW hatte ebenfalls in 2017 eine gleichlautende Ordnung erlassen, so dass die gemeinsame
Ausbildung und die Prifungen eine vergleichbare Grundlage haben. Die Zusammenarbeit des Zent-
rums Verkindigung und der Kirchenmusikalischen Fortbildungsstétte Schliichtern im Bereich dieser
Ausbildungen ist fuir beide Landeskirchen gewinnbringend.

Da der personelle Bedarf in der Kirchenmusik nicht allein mit C-gepruften Musiker*innen abgedeckt
werden kann, halten beide Kirchen unterhalb der anspruchsvollen C-Prifung ein niederschwelligeres
Ausbildungsangebot vor, das ebenfalls mit einer Prifung abgeschlossen werden kann: in der EKKW
ist dies der Eignungsnachweis, in der EKHN die D-Priifung.

Auch diese Prifungsordnungen sollen harmonisiert werden, um die gemeinsame Ausbildung, die Pru-
fungen und die gegenseitige Anerkennung als Qualifikation fir eine nebenberufliche kirchenmusikali-
sche Tatigkeit in beiden Kirchen zu gewéhrleisten.

Impulstag ,, Da kommt noch was! Wie ich mir das Leben nach dem Tod vorstelle”

Die traditionellen Bilder vom Jenseits und der Ewigkeit verblassen und werden durch neue Bilder er-
ganzt oder ersetzt. Der Glaube an die Auferstehung der Toten verliert fur viele Menschen an Bedeu-
tung.

Um gemeinsam auf heilsame und tragféhige Bilder aus unserer christlichen Tradition zu schauen, hat
das Zentrum Verkiindigung einen Tag fir alle am Thema Interessierten angeboten: ,Da kommt noch
was!“ Das Anliegen des Impulstages war, dass die 120 Teilnehmenden aus der groRen Vielfalt der
Vorstellungen tber das Leben nach dem Tod ihr eigenes Bild finden: ,Wie ich mir das Leben nach
dem Tod vorstelle.”

Am Vormittag fuihrte Professorin Ulrike Wagner-Rau in das Thema ein mit ihrem Vortrag ,Neue Klei-
der, andere Wohnungen, auferweckt werden aus dem Grab ... Christliche Bilder vom Leben nach dem
Tod". Dr. Kurt W. Schmidt, der Leiter des Zentrums fur Ethik in der Medizin am Frankfurter Markus
Krankenhaus zeigte Filmausschnitte, die das Jenseits thematisieren. Die Textilwerkstatt am Elisabe-
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thenstift Darmstadt stellte ihre aus Filz gestalteten Natururnen aus. Am Nachmittag wurde das Thema
in verschiedenen Arbeitsgruppen der Referent*innen des Zentrums Verkiindigung vertieft.

Es gab intensive Gespréache Uber Nahtoderfahrungen und Uber den Tod von Angehdrigen. Gebete
Uber Auferstehung wurden formuliert, Hoffnungsbilder musikalisch interpretiert und gespielt, Bilder von
Himmel und Holle reflektiert. Beim musikalisch-liturgischen Ausklang in der Kirche war spurbar: Das
Jenseits kann die Kraft des Diesseits sein. Fur einzelne Menschen und fir die Gesellschaft, wenn in
ihr Menschen an einer Lebensperspektive festhalten, die tiber den Tod hinaus reicht.

Im Mai 2019 wird eine Ausgabe der Zeitschrift ,Impuls Gemeinde* zu diesem Thema erscheinen.

2. Handlungsfeld Seelsorge und Beratung

Erste Evaluation der Kirchenleitungsbeschliisse zur Stabilisierung der Notfallseelsorge
Im Herbst 2018 hat die Kirchenleitung den Evaluationsbericht des Zentrums Seelsorge und Beratung
zur Stabilisierung der Notfallseelsorge zur Kenntnis genommen und drei Beschliisse gefasst:

Weitere Gewahrung der pauschalen Zuweisung fur die Notfallseelsorge-Systeme bis 31.12.2024
Durch die Gewahrung der pauschalen Zuweisung durch die Kirchenleitung hat sich Situation der Not-
fallseelsorge-Systeme verbessert: Dazu beigetragen haben die Bereitstellung von Haushaltsmitteln fur
die Supervisionen, die Finanzierung von Sekretariatsstunden, die Bezuschussung der regionalen
Ausbildungskurse und teambildender und psychohygienischer Mal3nahmen, die Bezuschussung fur
die technische Ausstattung (insbesondere digitale Funkmeldeempfanger) und die Erhéhung der pau-
schalen Zuweisung auf 3.500 € pro System und Jahr. Gerade letztere hat sich fir die Systeme be-
wahrt, da es sich um keine zweckgebundene Zuweisung handelt, sondern um Mittel, die eigenverant-
wortet eingesetzt werden kénnen (z. B. Fahrtkosten, technische Ausstattung, Kommunikationskosten
0. 4.). Dieser Betrag entlastet die Notfallseelsorge-Systeme deutlich und schafft eine zusatzliche Si-
cherheit fir deren Funktionsweise.

Schulung von ,Seelsorge in Notféllen* bei Vikarinnen und Vikaren

Im Herbst 2017 und im Fruhjahr 2018 widmete sich je eine Institutswoche der Ausbildung ,Seelsorge
in Notfallen“ von Vikar*innen. Beide Wochen wurden von Studienleitern des Zentrums Seelsorge und
Beratung geleitet. Nach den beiden Wochen fand eine Evaluation zwischen dem Theologischen Se-
minar Herborn und dem Zentrum Seelsorge und Beratung statt. Konsens bestand und besteht darin,
dass die Schulung — auch aufgrund der sehr positiven Rickmeldungen der Vikar*innen — beibehalten
und dauerhaft in die Ausbildung integriert werden soll.

Honorarzahlung an Hauptamtliche

Im September 2017 hat die Kirchenleitung beschlossen: ,Fir eine Woche (& sieben Tage) Rufbereit-
schaft in der Notfallseelsorge im Vordergrunddienst wird ab 1. Januar 2018 bis 31. Dezember 2018
ein Honorar von 150 € bezahlt". Hierfur wurden einmalig 50.000 € zur Verfliigung gestellt. Diese als
Alternative zum Fortbildungsurlaub konzipierte Anreizmdoglichkeit fir Pfarrer*innen hat sich nicht be-
wahrt. Die Kirchenleitung hat daher beschlossen, diese Malinahme wegen der geringen Inanspruch-
nahme durch Hauptamtliche und der zahlreichen kritischen Voten von nichtordinierten Ehrenamtlichen
nicht weiterzufihren.
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Barrierefreie Homepage der EKHN

Das Zentrum Seelsorge und Beratung, das Medienhaus und der Stabsbereich Offentlichkeitsarbeit in
der Kirchenverwaltung haben im Zuge der von der Kirchenleitung beschlossenen Schritte auf dem
Weg zu einer ,inklusiven Kirche" 2016 die Homepage der EKHN durch die externe Firma ,MATERNA"
auf Barrierefreiheit Gberpriifen lassen. Barrierefreiheit bedeutet nicht nur, selbstverstandlichen Zugang
zu Raumen oder Platzen zu haben, sondern auch, in der digitalen Welt an der Gesellschaft teilhaben
zu kdnnen. Dieses Recht gilt fir Menschen mit und ohne Behinderung, d. h. sowohl Sehbehinderte,
Blinde, Gehdrlose als auch Menschen mit Lernschwierigkeiten missen sich gleichermalRen auf der
Homepage der EKHN zurechtfinden, navigieren und ihrer Behinderung entsprechend aufgearbeitete
Inhalte vorfinden kénnen. Das Medienhaus hat bereits wesentliche Kriterien fur barrierearme Websei-
ten berlcksichtigt, wie z. B. Bildbeschreibungen fir blinde und sehbehinderte Menschen. Darlber
hinaus hat die Prifagentur weitere Handlungsempfehlungen erarbeitet. Dazu gehéren Programmie-
rungsempfehlungen, wie z. B. valides HTML, Kontraste, Tastaturfokus (ohne Maus surfen), Vorlese-
funktionen fur blinde Menschen direkt auf der Webseite, Skalierbarkeit der Schriftgréf3e u. a. m. Die
inhaltlichen Empfehlungen in Gebéardensprache und leichter Sprache sind vom Zentrum Seelsorge
und Beratung in Kooperation mit den jeweiligen Seelsorge-Konventen erstellt und vom Medienhaus
umgesetzt worden. Texte in leichter Sprache — samt der notwendigen Piktogramme — liegen vor fir
die Abschnitte: Taufe, Glaube, Trauung, Beerdigung, Konfirmation und ,Was ist die Evangelische
Kirche in Hessen und Nassau?“. In der Zwischenzeit ist ein Film Uber die Taufe in Gebardensprache
gedreht worden. Weitere werden folgen. Die EKHN ist als erste Landeskirche innerhalb der EKD da-
bei, ihre Homepage barrierefrei zu gestalten. Anbei das Beispiel ,Bestattung” in leichter Sprache auf
www.ekhn.de erklart:

Bestattung ist ein anderes Wort fir Beerdigung.
Eine Beerdigung ist ein trauriger Tag.

Denn die Familie und Freunde

haben einen geliebten Menschen verloren.

Und sie denken vielleicht daran:

Dass alle Menschen einmal sterben muissen.
Auch sie selbst.

Viele Menschen glauben aber:

Dass der Tod nicht das Ende ist.

Dass nach dem Tode noch etwas anderes kommt.

Dass sie nicht einfach verschwinden.

Dieser Glaube gibt den Menschen Kraft.
Und sie sind vielleicht nicht mehr so traurig.
Wenn ein geliebter Mensch gestorben ist.
Die evangelische Kirche

kann den Menschen Trost geben.

Denn sie kennt viele Gebete und Lieder.
Sie sollen die Menschen trosten.

Und sie sollen den Menschen Kraft geben.
Wenn ein geliebter Mensch gestorben ist.

[St5]
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Die Lieder und Gebete helfen dabei zu glauben:
Dass der Tod nicht das Ende ist.

Sie helfen dabei:

Sich von einem geliebten Menschen zu verab-
schieden.

Und die Trauer-Zeit zu Uberstehen.

Der Pfarrer und die Pfarrerin helfen beim Abschied-
Nehmen.
Sie sprechen mit den Hinterbliebenen
Uber den christlichen Glauben.
Denn der christliche Glaube sagt:
Dass der Tod nicht das Ende ist.
Es gibt noch etwas nach dem Tod.
Die Hinterbliebenen sind zum Beispiel:
Die Familie
und die Freunde.

Wenn ein geliebter Mensch stirbt,

dann kann ein Gedanke

die Hinterbliebenen trosten:

Der Verstorbene hat sein Leben gelebt.
So lange es gedauert hat.

Es ist alles beendet.

Und es ist alles gut.

Der geliebte Mensch geht heim zu Gott.
Ein Verstorbener ist der Mensch,

der gestorben ist.

Deshalb sagt der Pfarrer

oder die Pfarrerin bei der Beerdigung:
Wir geben den Verstorbenen in Gottes Hand.
Wir mussen keine Angst mehr um ihn haben.
Wir mussen uns keine Sorgen mehr um ihn
machen.
Gott wird sich um ihn kimmern.
Bei Gott ist der Verstorbene gut aufgehoben.
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Internetprasenz der Seelsorge in der EKHN

Im Zusammenhang mit dem von der Kirchenleitung beschlossenen Projekt ,EKHN im digitalen Wan-
del” sind eine Reihe von Webseiten im Seelsorgebereich neu gestaltet worden. Neben der Seite des
Zentrums Seelsorge und Beratung (zsb-ekhn.de) sind dies die Seite der Klinikseelsorge
(zsb.ekhn.de/klinikseelsorge/), die Seite der AG Medizinethik, die Seite der Sehbehinderten- und Blin-
denseelsorge  (blindenseelsorge-ekhn.de/) und die Seite der Schwerhdrigenseelsorge
(zsb.ekhn.de/schwerhoerigen-seelsorge.html). Die Seiten der Flughafenseelsorge und Notfallseelsor-
ge werden in diesem Jahr dazukommen. Mit der Internetprdsenz wird Seelsorge auch in ihrer spezia-
lisierten Form prasent. Uber eine Webseite ist die spezialisierte Seelsorge jederzeit erreichbar.

Handreichung zum Kollektenwesen

Das neue Kirchengesetz uber Kollekten, Spenden und Sammlungen (Kollektenordnung) sowie die
neue Rechtsverordnung Uber die Erhebung und Verwaltung von Kollekten, Spenden und Sammlun-
gen (Kollektenverwaltungsordnung), die jeweils zum 1. Januar 2019 in Kraft getreten sind, erforderten
jeweils eine Kommentierung mit weitergehenden Informationen fir Kirchengemeinden und Dekanate.
Die inzwischen erarbeitete Handreichung enthélt zudem eine theologische Betrachtung zum Thema
.Kollekten" sowie Hinweise zum Fundraising.

3. Handlungsfeld Bildung

Fachtagformat , Der weil3e Fleck”

Seit 2018 bietet der Fachbereich Kinder und Jugend im Zentrum Bildung neben Fachtagen zu rele-
vanten Themen der Arbeit von, mit und fir Kinder(n) und Jugendliche(n) das Format ,Der weil3e
Fleck” an. ,Der weil3e Fleck" steht dabei fur Tagungen, die zwar terminlich festgelegt sind, aber noch
nicht mit einem Thema verbunden werden. Dieses Thema kann kurzfristig angemeldet werden. Mit
diesem Format soll darauf reagiert werden, dass aktuelle Entwicklungen in der Arbeit von, mit und fur
Kinder(n) und Jugendliche(n) bei der langfristigen Jahresplanung oft noch nicht absehbar sind.
Gleichzeitig soll auf Bedarfe, die von Hauptberuflichen und Ehrenamtlichen aus dem Arbeitsfeld for-
muliert werden, zeitnah reagiert werden. Im Jahr 2018 wurden Fachtage zu den Themen ,Kindes-
wohl“, ,Konzeptentwicklung®, ,Rechtspopulismus” oder ,Visionen fur die Jugendbildungsstéatten der
EKHN" im Rahmen dieses Formats angeboten. Einige dieser Themen wurden bei den Planungen fir
das Jahr 2019 verstetigt. Nachfragen bestehen derzeit zu Themen wie ,Eine Sprache fir den Glauben
finden" oder ,Geschlechtliche Vielfalt in der Jugendarbeit".

Fachtag Kindeswohl

Im Rahmen der Arbeitsgemeinschaft ,gerechte kirchliche Jugendpolitik“ hat die Projektgruppe ,Kin-
deswohl* Anfang 2018 eine Bedarfsabfrage bei den Koordinierungskréaften fur Kinderschutz in den
Dekanaten durchgefiihrt. Der Wunsch nach Austausch wurde von allen Befragten deutlich benannt.
Daraufhin wurde am 24. Oktober 2018 der Fachtag ,Kinderschutz und Kindeswohl* konzipiert. Er fand
statt im Rahmen des Veranstaltungsformats ,Der wei3e Fleck” vom Fachbereich Kinder und Jugend
im Zentrum Bildung der EKHN statt. Er wurde in Kooperation mit Andrea Salinger von der Fachbera-
tung fur Kinderschutz in der EKHN und Horst P6tzl und Verena Spath von der Arbeitsgemeinschaft
der Evangelischen Jugend in Rheinhessen und Nassau e.V. durchgefiihrt. 25 Teilnehmer*innen nah-
men dieses Angebot wahr.
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Die aus den Rickmeldungen der Bedarfsabfrage erkennbar gewordenen Themenschwerpunkte sind
aufgegriffen worden. Es gab einen Austausch zur Rolle der Koordinationskraft fur Kinderschutz im
Dekanat. Die Einsichtnahme in die erweiterten polizeilichen Fihrungszeugnisse wurde ebenso thema-
tisiert wie Probleme und Widerstande bei dessen Einfihrung vor Ort. Der Inhalt eines Préaventions-
und Kinderschutzkonzeptes wurde vorgestellt.

Zur Unterstiutzung der Arbeit der Koordinierungskrafte fur Kinderschutz ist unter anderem ein regel-
mafiges jahrliches Treffen zur Vernetzung und zur kontinuierlichen Weiterarbeit gewiinscht. Hierzu
wird ein weiterer Fachtag am 5. Dezember 2019 stattfinden.

Fachgruppe Gendergerechtigkeit — aktuelle Entwicklung

Die Fachgruppe Gendergerechtigkeit der EKHN tagt regelméaRig seit Ende 2015. Beteiligt sind Akteure
aus der EKHN (Dezernentin des Dezernates 1 - Kirchliche Dienste, Stabsbereich Chancengleichheit,
Synodenvertreter*innen, Pfarrer*innen, Vertreter*innen der EJHN e. V., Vertreter*innen aus den Zen-
tren, des Gemeindepadagogischen Dienstes) und auch aus anderen Evangelischen Landeskirchen
sowie aus Forschung, Lehre und wissenschaftlicher Praxis. Geleitet wird die Fachgruppe von Landes-
jugendpfarrer Gernot Bach-Leucht.

Im Marz 2018 legte die Fachgruppe Gendergerechtigkeit mit der Veroffentlichung ,Zum Bilde Gottes
geschaffen — Transsexualitat in der Kirche" eine Handreichung vor, die von der Kirchenleitung her-
ausgegeben wurde. Die Handreichung fand breites Interesse Uber die Grenzen der EKHN hinaus-
Aufgrund der groRen Nachfrage liegt derzeit die zweite Auflage vor; eine dritte Auflage wird vorberei-
tet.

Dariiber hinaus beschéftigt sich die Fachgruppe mit der Entwicklung von Kommunikations- und
Sprachformen angesichts des Urteils des Bundesverfassungsgericht und der daraus folgenden ge-
setzlichen Regelung zur Vielfalt der Geschlechter. AuRerdem ist die Fachgruppe an Uberlegungen zu
den Themen ,Trans*Inter-Seelsorge* und ,Liturgische Entwiirfe flir Gottesdienste angesichts einer
Transition“ beteiligt.

Die Fachgruppe hat die innerkirchliche Bildungskonferenz 2018 zum Thema ,Trans*Inter-Sexualitat/-
Identitat” konzipiert und gestaltet und war an Gottesdiensten zum Genderthema beteiligt.

Weiteres zu diesem Thema auf Seite 45.

Fachberatungstagung , Meine Sehnsucht bekommt FiiRe" — Pilgern auf dem Jakobsweg in Sid-
frankreich

Am 8. September 2018 machten sich 9 Teilnehmer*innen aus der Arbeit mit Kindern und Jugendli-
chen auf den Weg zu einer 9-tagigen Pilgerreise auf der via podiensis, einem der alten Jakobswege
im Suden Frankreichs, von Le-Puy-en-Velay nach Aumont Aubrac. Gemeinsam unterwegs waren
Ehrenamtliche und Hauptberufliche. Pilgerreisen bedirfen einer intensiven Vorbereitung; ein Vortref-
fen und eine Probewanderung, die genaue Auswahl von Rucksack, Schuhen und Gepéck gehéren
ebenso dazu, wie die Auswahl von Gebeten und Liedern, die die Teilnehmer*innen mitgebracht ha-
ben. Das Unterwegssein auf dem Pilgerweg als verdichteter Lebensweg bietet Menschen in Stille und
im Gehen neue Zugangsmadglichkeiten zum Glauben. Pilgern ist Spiritualitdt in Bewegung und lasst
Natur als Gottes Schopfung erleben. Diese Erfahrungen zu machen und auf die Arbeit mit den Kin-
dern und Jugendlichen zu Ubertragen, waren die leitenden Gedanken fir dieses Angebot. Gestarkt
durch den Pilgersegen in der Kathedrale von Le-Puy-en-Velay haben die Reisenden gemeinsam gut
120 km zurtckgelegt, das Mittagessen unter freiem Himmel geteilt, geredet, geschwiegen, gebetet,
gesungen, Kirchen und Kapellen auf dem Weg besucht und den Tag mit einer Andacht und Fragen fur
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den neuen Weg, den nachsten Tag, die nachsten Schritte abgeschlossen. Aktuell arbeiten drei Ko-
operationspartner, u. a. die aej - Evangelische Jugend auf Bundesebene, an der Erstellung einer ,Pil-
gerfibel* als Handreichung.

»Gewalt hat eine Geschichte"

,Gewalt hat eine Geschichte", so lautete das Motto des bewahrten Jugendprojekts zur Aufarbeitung
und Pravention von Gewalt. Die Veranstaltung jahrte sich 2018 zum sechsten Mal. In den vergange-
nen Jahren waren bereits beeindruckende Beitrage zur Gedenkarbeit eingereicht worden. In diesem
Frahjahr wurde das Projekt erneut ausgeschrieben. Der Geschichtsverein Oppenheim, das Jugend-
haus Oppenheim, das Evangelische Dekanat Oppenheim, die Gedenkstatte KZ Osthofen sowie der
Fachbereich Kinder und Jugend im Zentrum Bildung der EKHN wirkten dabei wie in den vergangenen
Jahren zusammen. Es ist den Initiator*innen nach wie vor sehr wichtig — gerade angesichts des 80-
jahrigen Gedenkens an die Reichspogromnacht — sich zu erinnern und sich damit auseinanderzuset-
zen, was Menschen anderen Menschen angetan haben. Gleichzeitig soll der Blick nach vorne gerich-
tet sein. Was lasst sich aus unserer Geschichte lernen? Diese Frage ist auch angesichts zunehmen-
der rechter Tendenzen in der Gesellschaft relevant und aktuell. Der Fachbereich Kinder und Jugend
im Zentrum Bildung unterstitzt mit diesem Projekt auch die auf3erschulische und schulische Jugend-
arbeit im Themenbereich Gedenken und Erinnerungskultur. Dazu gehdort auch, fir gesellschaftliche
Herausforderungen wie zunehmenden Rassismus, Auslander*innenfeindlichkeit und Diskriminierung
zu sensibilisieren. Mehrere Schulklassen aus allen Schulzweigen sowie Konfirmand*innen-Gruppen
waren an dem Projekt beteiligt.

Rechtspopulismus als Thema in der Jugendarbeit

Das stetig prasenter werdende Thema Rechtspopulismus versammelte Mitarbeiter*innen im gemein-
depadagogischen Dienst zu einem vertiefenden Fachtag im Zentrum Bildung der EKHN. Ziel war es,
einen Austausch Uber den Umgang mit rechten Parolen zu fihren und die aktuelle Situation rechter
Tendenzen in der Gesellschaft sowie die Verschiebung des 6ffentlichen Diskurses und kirchliche Posi-
tionierungen zu thematisieren. Kolleg*innen in der Jugendarbeit brachten zum Ausdruck, dass sie
immer wieder mit Alltagsrassismus konfrontiert sind. Im Anschluss an den Austausch referierte
Matthias Bloser, Projektleiter von ,Demokratie starken“ im Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung
zum Thema ,Demokratie und Menschenwiirde unter Druck: Was tun Kirche und Christ*innen?“. Herr
Bloser stellte u. a. Definitionen und gebrauchliche Verwendungen der Begriffe ,Rechtspopulismus*
und ,Neue Rechte" vor und hinterfragte sie. AuRerdem widmete er sich in dem Vortrag dem Umgang
rechter Gruppierungen mit sozialen Medien.

Offener Jugendkirchentag in Weilburg

Der Jugendkirchentag fand vom 31. Mai bis 3. Juni 2018 in Weilburg statt. Er startete mit einer neuen
Konzeption, die andere Schwerpunkte als bisher setzte. An den Veranstaltungsorten wurden Pro-
grammpunkte zu jeweils funf Unterthemen des Mottos ,Weil ich Mensch bin“ angeboten. In jedem der
funf Aktionsparks wurden dazu funf interaktive Stationen angeboten, die die Vielfalt und den Facetten-
reichtum und Evangelischer Jugendarbeit reprasentierten. Der inhaltlichen Gestaltung dieser Statio-
nen lagen verschiedene Lebenswelten von Jugendlichen zugrunde: Digitale Lebenswelten, Umwelt-
schutz, Liebe und Partnerschaft, Glaube und Religion, Selbstfindung, Flucht und Asyl. Die konzeptio-
nelle Veranderung, hin zu einem ,offenen Jugendkirchentag®, war die Konsequenz der Erfahrungen
und Auswertung in Offenbach 2016. Statt geschlossener Aktionsparks, die bei friiheren Jugendkir-
chentagen von Bauzdunen umsdumt waren, sollte der Jugendkirchentag nun fur die Stadt und die




Drucksache Nr. 04-1/19

Menschen, die in ihr leben, sichtbar und erlebbar werden. Diese konzeptionelle Weiterentwicklung, die
sich im Ort Weilburg besonders anbot leistete einen entscheidenden Beitrag dazu, dass der Jugend-
kirchentag 2018 von den Teilnehmenden und den nicht angemeldeten Besucher*innen als sehr positiv
wahrgenommen wurde. Es gab in Weilburg keine abgeschlossenen Veranstaltungsorte sondern einen
,offenen Jugendkirchentag”. So zeigte sich der Jugendkirchentag 2018 als Teil einer ,offenen Kirche*
mit Uber 500 Mitwirkenden. Der Erfolg dieses Konzepts war auch deutlich an den vielen erwachsenen
Besucher*innen und den Familien mit Kindern ersichtlich. Der ,offene Jugendkirchentag” war mit ca.
4 500 Teilnehmenden sehr gut besucht; lebendig und ,farbenfroh* angemeldete Jugendkirchentags-
teilnehmer*innen aus Kirchengemeinden und Dekanaten vermischten sich mit den Besucher*innen
aus Stadt und Region.

Kooperation mit der Islamischen Jugend Hessen

Der Fachbereich Kinder und Jugend im Zentrum Bildung der EKHN ist einer von zehn Kooperations-
partnern*innen innerhalb des Projekts der Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend e. V. ,Jun-
ge Muslime als Partner — FUR Dialog und Kooperation! GEGEN Diskriminierung!“. Das Projekt wird im
Rahmen des Bundesprogramms ,Demokratie leben!"* des Bundesministeriums fiir Familie, Senioren,
Frauen und Jugend (BMFSFJ) gefordert. Im Rahmen dieses Projekts werden die muslimischen Ver-
bande ,Bund der muslimischen Jugend®, ,Muslimische Jugend in Deutschland“ und der ,Verband der
islamischen Kulturzentren e. V.* (VIKZ) dabei unterstiitzt, sich weiter zu etablieren und Zugang zu
jugendverbandlichen Strukturen zu erlangen. Zur Férderung des birgerschaftlichen Engagements von
Migranten-Jugend-Selbstorganisationen hat der Fachbereich Kinder und Jugend im Zentrum Bildung
der EKHN fir die Zeit von Januar bis Dezember 2018 einen Kooperationsvertrag mit der Islamischen
Jugend in Hessen geschlossen. Darin wird die Ausbildung der jugendlichen Mitarbeiter*innen der Is-
lamischen Kulturzentren (VIKZ) in Offenbach, Frankfurt und Hanau zur Erringung der Jugendleiter-
Card unterstitzt. Die Ausbildung zu Jugendleiter*innen ist die erste Stufe zur Entwicklung eigenstan-
diger jugendverbandlicher Strukturen. Im ersten Durchgang nahmen ausschlie3lich mannliche Ju-
gendliche teil. Der geplante zweite Durchgang ist fir junge Frauen vorgesehen. Beraten wurde der
Fachbereich von der Islamischen Jugend Bayern durch ihren Geschéftsfiihrer und Bildungsreferenten
Huseyin Mestan. Hier blickt man auf zahlreiche positive Erfahrungen im Prozess der Unterstitzung
und Etablierung jugendpolitischer Arbeit zurtick. In den zurlickliegenden Jahren hat die Evangelische
Jugend Hessen schon den Aufbau der Alevitischen Jugend Hessen begleitet. Diese ist mittlerweile
Mitglied im Hessischen Jugendring.

Konferenz der Jugenddelegierten in Briissel

Unter dem Motto ,Weltbirger*sinnen vs. Kirchturmdenken* besuchten 15 junge Kirchenvorste-
her*innen, anlasslich einer Studienreise, vom 27. bis 30 September 2018 Brussel. Es ging um die
Fragestellungen, welche Rolle die EU bei der Beteiligung von jungen Menschen an Demokratiepro-
zessen spiele und welche Bedeutung die EU fir die Arbeit von 14- bis 17-jahrigen im Kirchenvorstand
und in den Gemeinden habe. Gleichzeitig sollte die Situation in einer Auslandsgemeinde betrachtet
werden. Die Konferenz der Jugenddelegierten wurde in Kooperation zwischen Matthias Roth von der
Evangelischen Jugend in Hessen und Nassau, Jorg Walther vom Fachbereich Kinder und Jugend im
Zentrum Bildung der EKHN und Ina Wittmeier von der Ehrenamtsakademie ausgerichtet. Den Teil-
nehmer*innen wurde ein vielfaltiges Programm geboten.

Bei einem Besuch der EU-Kommission ging es um Beteiligungsmdglichkeiten von jungen Menschen.
Im Gesprach mit Dorothee Ammermann, Referentin fir européische Jugend- und Bildungspolitik der
Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in Deutschland wurden relevante Bildungsaspekte
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reflektiert. Im European Youth Forum erfuhren die Teilnehmer*innen wie dort Lobbyarbeit fur das
Thema Jugend organisiert wird. Im Parlamentarium, dem Besucher*innenzentrum des Europaischen
Parlaments bot sich die Méglichkeit, die Geschichte und den Aufbau der EU interaktiv zu erschliel3en.
Bei einem Besuch in der deutschsprachigen evangelischen Gemeinde in Brissel anlasslich des Got-
tesdienstes zur Einfihrung der neuen Konfirmand*innen bot sich die Gelegenheit beim Kirchencafé
mit Gemeindegliedern ins Gesprach zu kommen. Die jungen Kirchenvorsteher*innen nahmen viele
Anregungen und Impulse aus dem Programm und dem Austausch untereinander fiir ihre ehrenamtli-
che Arbeit mit. Die Begleitung der jungen Kirchenvorsteher*innen geht 2019 mit zwei Workshoptagen
zu den Themen ,Wie gestalte ich eine Andacht?" und ,Liturgische Prasenz* weiter.

Abschluss des Projektes Familienzentren gestalten: Anschubfinanzierung zur Férderung von
Familienzentren als gemeindliche Netzwerke

Im Herbst 2012 hatte die Kirchenleitung beschlossen, 50 sich entwickelnden Familienzentren eine
Anschubfinanzierung fur drei Jahre zu gewahren. Zuséatzlich zu dieser Unterstitzung wurden im Zent-
rum Bildung der EKHN die notwendige fachliche Beratung installiert und Ressourcen fir ein format-
spezifisches Qualifizierungsprogramm bereitgestellt. Im August 2018 endete das Projekt einschlief3lich
der Fachberatung fur Familienzentren. Im Zentrum Bildung hat sich daraufhin eine fachbereichsiber-
greifende Arbeitsgruppe gebildet, die zumindest den Informationsfluss Uber politische Entwicklungen
in den Landern und die Moglichkeiten der Beantragung von Drittmittelfinanzierung gewahrleistet. Kin-
dertagesstatten und Familienbildungsstatten, die als Ausgangseinrichtung fur ein Familienzentrum
dienen, erhalten im Regelbetrieb von den Fachberater*innen des Zentrum Bildung fachliche Unter-
stutzung. Qualifizierungsangebote kénnen bei Bedarf bei der PAdagogischen Akademie Elisabethen-
stift in Auftrag gegeben werden, miissen sich allerdings zu 100 % refinanzieren. Fragen nach weiterer
angemessener Begleitung und Forderung von Familienzentren der EKHN werden in der Kita-
Kommission beraten. Die Zustandigkeit fur das Fachfeld Familienzentren ist aufgrund der Tatsache,
dass uberwiegend Kindertagesstatten zu Familienzentren wurden und weiterhin werden, vom Fachbe-
reich Erwachsenenbildung und Familienbildung in den Fachbereich Kindertagesstatten des Zentrum
Bildung Ubergegangen.

Start des Projekts Bildung-Netz-Politik im Rahmen des Weiterbildungspaktes des Landes Hes-
sen

Das Hessische Kultusministerium hat der Evangelischen Erwachsenenbildung in Hessen im Rahmen
des Hessischen Weiterbildungspakts Férdergelder fir ein digitales Projekt zur Erprobung digitaler
Formate in der Bildung mit einer Laufzeit von drei Jahren bewilligt. Gemeinsam mit dem Hessischen
Volkshochschulverband werden Webinare und MOOCs (Massive Open Online Course) angeboten,
die die Mdglichkeit bieten, sich mit dem Thema Digitalisierung kritisch auseinanderzusetzen und
gleichzeitig Erfahrungen im Umgang mit digitalen Medien zu machen. Projektverantwortliche sind Dr.
Christiane Wessels und Gunter Bohmer fur die Evangelische Erwachsenenbildung in Hessen und
Steffen Wachter fir den Hessischen Volkshochschulverband (hvv). Das Projekt wurde am 18.09.2018
mit einer Auftaktveranstaltung mit der Medienwissenschaftlerin Prof. Dr. Caja Thimm zum Thema
politische Kommunikation und Partizipation gestartet, die sowohl live vor Ort als auch im Netz verfolgt
werden konnte. ,Sind wir auf dem Weg zu einer digitalen Demokratie?“. Nicht zuletzt in der Frage
nach einer gesellschaftlichen Auseinandersetzung um eine digitale Werteordnung sieht Caja Thimm
die Kirchen in einer wichtigen Rolle. Das erste Webinar des Projekts am 14.11.2018 widmete sich
dem Thema ,Politische Kommunikation im Netz — Wahlkampf 4.0.“ Ausgangsbasis bildeten die beiden

11



Drucksache Nr. 04-1/19

Landtagswahlen in Hessen und Bayern im Herbst 2018. Im Vorfeld der Wahlen beobachteten und
analysierten die Politikwissenschaftlerin Antje Schrupp und die Philologin Cecilia Mussini, wie sich die
politischen Parteien im Internet prasentieren. Zurzeit ist das Projektteam mit der Erstellung eines
MOOC’s zum Thema ,Politische Teilhabe im Netz* befasst, der dann ab 04.11.2019 der Offentlichkeit
zuganglich ist. Grundprinzip dabei ist, vier Themen (Zivilgesellschaftliches Engagement, Open Gou-
vernement, Populismus und Hate Speech) mit vier interessanten Personen in vier Wochen zu bearbei-
ten. Die Teilnehmer*innen am MOOC kénnen Wissen erwerben, den Umgang mit digitalen Medien
erproben und sich mit den Referent*innen und anderen im Netz in einem Forum austauschen, Aufga-
ben l6sen und mit Online Badges (internetbasiertes Erstellen eines Abzeichens) ein Zertifikat erwer-
ben.

4. Schule und Religionsunterricht

Stand der Digitalisierung in den Schulen in Tragerschaft der EKHN

Die Verwaltungen unserer Schulen sind mit der notwendigen Hard- und Software ausgestattet, um in
das Netzwerk der Schulverwaltungen der Lander Hessen und Rheinland-Pfalz eingebunden sein zu
kénnen.

Die weitere Ausstattung mit digitalen Medien und die padagogische Arbeit mit ihnen unterscheiden
sich in den unterschiedlichen Schulstufen deutlich voneinander.

PCs und mobile Laptops stehen in den beiden Grundschulen in hinreichender Zahl zur Nutzung durch
die Schiler*innen zur Verfigung. In den beiden Grundschulen sind dariber hinaus Smart- oder White-
boards installiert. Im Unterricht werden die Medien zur Prasentation verschiedener Inhalte, zur Inter-
netrecherche und zur Nutzung von Lernsoftware eingesetzt. Eine grundlegende Medienkompetenz
wird im Vollzug des Unterrichts vermittelt.

Im Laubach-Kolleg erhalten alle Schiller*innen mit Eintritt in die Einfuhrungsphase die Mdglichkeit, ein
iPad zu glnstigen Konditionen zu leasen. 70 % aller Schiler*innen nehmen dieses Angebot wahr. So
steht seit mehreren Jahren jeder Schilerin und jedem Schiiler ein iPad — entweder im Schulleasing
oder privat vorhanden — als Arbeitsmaterial fir den Unterricht zur Verfiigung. Auch die Lehrkrafte sind
mit iPads ausgestattet. Die iPads dienen der Recherche, der Aufarbeitung von Daten, der Erstellung
von Grafiken und von Prasentationen, als Kommunikationsmedium, der Visualisierung von Experi-
menten oder Bewegungsablaufen, der Lernstanderhebung und vielem mehr und sind selbstverstandli-
cher Bestandteil der unterrichtlichen Gestaltungsmdoglichkeit in allen Fachern geworden. Alle Klassen-
raume verflgen tber einen an der Decke installierten Beamer mit Leinwand und Apple TV und lassen
sich mit den iPads kabellos oder Uber Kabelverbindungen mit jedem Laptop verbinden. Der Bereich
Digitalisierung und Medienkompetenz wird durch das Angebot einer Social-Media-AG ergénzt. Ein
Medienkompetenzteam arbeitet im Multiplikatoren-System, damit Kompetenzen in den Fachschaften
kontinuierlich erweitert werden und stets moderne, digitale Software im Unterricht eingesetzt wird.

Das Evangelische Gymnasium Bad Marienberg arbeitet aktiv im bundesweiten Netzwerk ,Forum Bil-
dung Digitalisierung” mit und wurde als eine von 25 Projektschulen ausgewéahlt. Anfang 2019 wurden
die letzten Raumlichkeiten mit digitalen Projektionsmdéglichkeiten ausgestattet. Fiir den Unterricht in
der Sekundarstufe | stehen zwei iPad-Koffer mit insgesamt 25 iPads zur Verfigung. So ist eine tem-
porére und projektbezogene Arbeit mit iPads mdglich. Ab der Jahrgangstufe 11 kénnen die Schi-
lertsinnen ein iPad kostenginstig leasen. Das Leasing-Angebot steht auch den Lehrer*innen zur Ver-
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figung. Bei der digitalen Arbeit werden die Vorgaben der Kultusministerkonferenz sowie die des Me-
dienkomP@sses Rheinland-Pfalz umgesetzt.

Aktuell arbeitet das Kollegium an einem Gesamtkonzept zur Digitalisierung. Dieses umfasst eine Stra-
tegie dafir, welche digitalen Kompetenzen wie in den einzelnen Fachern und in den Ganztagsangebo-
ten in der jeweiligen Klassenstufe vermittelt werden sollen. Geplant ist eine Kombination aus Vermitt-
lung im Fachunterricht und blockweiser Vermittlung in speziellen Medienstunden am Beginn eines
jeden Schulhalbjahres.

Die Kompetenzen und Winsche der Schillersinnen werden tber Best Practice Beispiele und durch die
regelméaRige Teilnahme der Schiilervertretung an Konferenzen und Arbeitsgruppen in den Prozess
der digitalen Schulentwicklung eingetragen.

Es zeigt sich, dass durch die Nutzung digitaler Endgeréte der Unterricht individueller und damit auch
effektiver gestaltet wird. Dabei wird darauf geachtet, dass bei der sténdig erweiterten Nutzung mobiler
Endgerate niemand aus wirtschaftlichen Griinden vom Unterricht ausgeschlossen wird. Méglich wird
dies durch kostengiinstige Leasing-Angebote bzw. durch Ubernahme der Leasing-Raten durch Dritte
(u. a. Forderverein).

Realschule fur Erwachsene

Seit Februar 2016 besteht am Laubach-Kolleg das auf 5 Jahre angelegte Projekt ,Integration durch
Bildungs- und Wohnangebot* in Verbindung mit dem neu gegriindeten Schulzweig ,Realschule fir
junge Erwachsene (Geflichtete)”. In diesem Schulzweig erwerben alle Schiler*innen zunéchst in
einem einjahrigen Vorkurs grundlegende Fachkenntnisse in Deutsch, Mathematik, Englisch und Na-
turwissenschaften. Sie erhalten zuséatzlich ein erweitertes Angebot im Bereich Deutsch als Zweitspra-
che. Integrative Kurse in den Bereichen Religion, Kunst, Musik, Kochen, Computerkurse mit Social
Media und Sport ergdnzen das Bildungs- und Integrationsangebot. Da die Nachfrage in der eigentli-
chen Zielgruppe fiir die Realschule fir Erwachsene — junge erwachsene Geflichtete — mittlerweile
deutlich zuriickgegangen ist, hat die Schiuleraufnahme in diesen Schulzweig letztmalig zu Beginn die-
ses Schuljahres stattgefunden.

Im Juni 2018 standen die ersten Abschlussprifungen an: 12 der 13 Realschiler*innen haben dabei
ihren mittleren Bildungsabschluss erreicht, von denen 2 Schiler*innen aktuell die Gymnasiale Ober-
stufe besuchen. Ein Schiler schloss mit dem Hauptschulabschluss ab. Die vier besten Realschi-
ler*innen erzielten Notendurchschnitte zwischen 1,3 und 1,8.

In dem neuen Durchgang, der im Schuljahr 2018/2019 begonnen hat, sind aktuell 18 Schiler*innen.
Die 8 Schiilerinnen und 10 Schiiler kommen aus dem Jemen, aus Syrien, aus Afghanistan, aus Athio-
pien, aus Eritrea und aus Deutschland (Gief3en, Griinberg und Laubach). Die alteste Schiulerin ist 32
Jahre alt, die jiingsten Schiler*innen sind 19 Jahre alt.

Alle Schiler*innen dieser Lerngruppe erhalten in Ergdnzung zum Arbeitslehreunterricht die informa-
tions- und kommunikationstechnische Grundbildung mit dem Ziel der Zertifizierung Uber den europai-
schen Computerkurs. Dartiber hinaus werden sie — wie die Einfilhrungsklassen der Gymnasialen
Oberstufe — in der Berufswahlorientierung unterstitzt und absolvieren ein zweiwdchiges Praktikum in
Betrieben in der Umgebung.

In der jetzigen R4 (Abschlussklasse) werden 9 Schiiler*innen unterrichtet.

Eltern, Lehrer*innen und Schiler*innen des Laubach-Kollegs wirken zusammen und haben in unter-
schiedlicher Weise Ankommen und Kennenlernen sowie gemeinsamen Unterricht ermoglicht. Insbe-
sondere das Wohnheimangebot starkt die Vernetzung mit der Stadt Laubach.
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Evangelisches Schulwerk in Hessen und Nassau

Die EKHN betreibt vier Schulen, davon drei in Tragerschaft von gGmbHs unter Mehrheitsbeteiligung

der EKHN: die Evangelischen Grundschulen in Laubach-Freienseen und in Michelstadt-Weiten-

Gesal3, das Evangelische Gymnasium Bad Marienberg sowie als Eigenbetrieb in der Rechtsform der

nichtrechtsfahigen kirchlichen Anstalt offentlichen Rechts das Laubach-Kolleg. Die Rechtsform

,gGmbH" wurde bei den drei Schulgrindungen seit 1999 gewdhlt, um die regionalen Initiativen, die

wesentlich zur Griindung beigetragen hatten, in die Steuerung einzubinden. Die Erfahrungen nach der

Grundungsphase und deren Analyse machten allerdings deutlich, dass die Organisation des Schulbe-

triebes in drei gGmbHs den aktuellen Anforderungen nicht mehr entspricht. Daher hatte die Kirchenlei-

tung in ihrer Sitzung am 3. April 2014 beschlossen, die vier Schulen unter einem gemeinsamen Trager
zusammenzufassen: dem Trager ,Evangelisches Schulwerk in Hessen und Nassau“ in der Rechts-
form der nichtrechtsféhigen kirchlichen Anstalt 6ffentlichen Rechts.

In der Umsetzung erwies sich die Regelung der Eigentumsverhaltnisse fir die Schulgebdude als

steuerrechtlich kompliziert, sodass die Kirchenleitung erst am 6. Dezember 2018 die Entscheidung zur

Grindung des Schulwerks treffen konnte. Mit der Verdéffentlichung der Satzung des Evangelischen

Schulwerks in Hessen und Nassau im Amtsblatt 01/2019 ist dieses gegrundet. Im Laufe des Jahres

2019 wird das Schulwerk organisatorisch durch die Zusammenfuhrung aller Schulen sowie durch die

Berufung der Gremien (Verwaltungsrat, Schulkuratorien) aufgebaut.

Mit der Schulwerkgriindung sind drei grundlegende Ziele verbunden:

- Die einheitliche Organisationsstruktur sichert die Stabilitat der Entwicklung der Schulen vor Ort.

- Die padagogische Qualitatsentwicklung, deren Basis ein gemeinsames evangelisches Profil ist,
wird koordiniert und gefdrdert. Der Auftrag der Schulen wird regelméaRig spezifiziert, die Schulen
bleiben mit einem Klar erkennbaren Profil attraktiv und werden zukunftssicher.

- Die neue Struktur sichert einen effizienteren, in der Zielperspektive optimalen Mitteleinsatz. Das
Gebot der Wirtschaftlichkeit wird konsequent umgesetzt.

Die Einbindung der Region bleibt durch die Schulkuratorien, die an jeder Schule gebildet werden,

weiterhin erhalten.

Zum Schulwerk gehéren Einrichtungen mit insgesamt 115 Lehrer*innen, 55 Mitarbeiter*innen im nicht-

padagogischen Bereich und 1 120 Schiler*innen.

5. Handlungsfeld Gesellschaftliche Verantwortung

Nachhaltigkeit und Klimaschutz

Nachhaltig Einkaufen

Das 6kumenische Einkaufsportal zum nachhaltigen Einkauf www.wir-kaufen-anders.de wurde auf der
EKHN-Friihjahrssynode 2018 offiziell gestartet. Bis Januar 2019 haben sich rund 250 Personen aus
der EKHN fiur den Online-Shop registriert. Die Zahl der Bestellungen tber den Shop bleibt dagegen
hinter den Erwartungen zuriick und soll ab 2019 u. a. durch Anwenderschulungen und den regelmaf3i-
gen Versand eines Newsletters gesteigert werden. Aul3erdem ist eine Befragung der Nutzer*innen
geplant, um mdogliche Hirden bei der Nutzung des Portals zu beleuchten. Seit Mai 2018 bis Ende
Januar 2019 wurden elf Informations- und Schulungsveranstaltungen durchgefiihrt, um Haupt- und
Ehrenamtliche fir das nachhaltige Einkaufen zur sensibilisieren und tiber die Angebote der EKHN zu
informieren. Die Verordnung fir die Beschaffung von Waren und Dienstleitungen (BeschaffVO) ist im
Oktober 2018 in Kraft getreten. Der begleitende Praxisleitfaden fir Einkaufer*innen in der EKHN soll
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bis Mai 2019 fertig gestellt und an alle Kirchengemeinden und kirchlichen Einrichtungen verbreitet
werden. Dariiber hinaus erscheint eine verstarkte Offentlichkeitsarbeit, Sensibilisierung und Schulung
notwendig, um die Anwendung der Verordnung im kirchlichen Alltag zu verankern.

Gruner Hahn

Bisher haben zwdélf Kirchengemeinden und zehn kirchliche Einrichtungen den Beschluss zur Einfuh-
rung eines kirchlichen Umweltmanagements gefasst. Davon sind fUnf zertifiziert. Die Gemeinden Bad
Schwalbach und Alzey konnten in 2018 sogar erfolgreich rezertifiziert werden. Im Februar 2019 hat
das zweite EKHN-weite Netzwerktreffen der aktiven Gemeinden und Einrichtungen stattgefunden.
Nach Abschluss des zweiten Kurses fur kirchliche Umweltauditor*innen sind inzwischen 14 Personen
aus der EKHN zur Begleitung von Kirchengemeinden und kirchlichen Einrichtungen bei der Einrich-
tung des Umweltmanagements qualifiziert. Der nachste Kurs startet im April 2019. Mit insgesamt 16
Vortragen und Informationsveranstaltungen auf Kirchenvorstandssitzungen, bei Gemeindefesten,
Pfarrkonventen u. a. wurde personlich fir das Umweltmanagement geworben.

Implementierung von Nachhaltigkeitskriterien in den Regelbetrieb kirchlichen Handelns

Die Kirchenleitung verfolgt das Ziel, MaRnahmen zur Forderung der Nachhaltigkeit in der EKHN zu-
kunftig weniger in Form von aus Sondermitteln finanzierten Projekten umzusetzen. Stattdessen sollen
Nachhaltigkeitskriterien schrittweise in den Regelbetrieb kirchlichen Handelns aufgenommen werden.
Hierzu ist in 2019 ein erster interdisziplinar besetzter Workshop als Auftakt zur Konzeptentwicklung
geplant.

Schopfungstag auf der Landesgartenschau

Der Okumenische Schopfungstag 2018 wurde am 9. September 2018 an der LichtKirche auf der Lan-
desgartenschau in Bad Schwalbach gefeiert — zum ersten Mal in Zusammenarbeit mit dem Bistum
Limburg, schon zum dritten Mal in Zusammenarbeit mit dem Team der LichtKirche. Der Gottesdienst
selbst mit Giber 200 Besucher*innen wurde gestaltet durch Generalvikar Wolfgang Résch, Bistum Lim-
burg, und Stellvertretende Kirchenpréasidentin Ulrike Scherf. Die musikalische Rahmung erfolgte durch
den értlichen Gospelchor ,The Black Sheep®. Die Federfiihrung der Vorbereitung des Okumenischen
Schopfungstages der ACK Hessen-Rheinhessen wechselt fur 2019 zur Evangelischen Kirche von
Kurhessen-Waldeck und zum Bistum Fulda.

Projekt ,Religionen und Naturschutz"

Die EKHN ist Uber das Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung mafgeblich beteiligt am bundeswei-
ten interreligidsen Projekt ,Religionen und Naturschutz“, das vom Bundesamt fir Naturschutz (BfN)
initiiert wurde und vom Abrahamischen Forum e. V. in gemeinsamer Zusammenarbeit organisiert und
strukturiert wird. Im September 2018 fand zum zweiten Mal eine ,religidse Naturschutzwoche" statt —
zentral in Osnabriick gefeiert, mit Darmstadt (zum zweiten Mal nach 2017) und Kéln als weiteren Ver-
anstaltungsorten mit eigenen Veranstaltungen. Die erstmalige Beteiligung der Judischen Gemeinde
Darmstadt fand darin ihren Ausdruck, dass dort die Eréffnungsveranstaltung und ein Diskussions-
abend stattfanden, die jeweils interreligids durchgefuhrt worden sind. Im Rahmen dieser religiésen
Naturschutzwoche wurde der Emir-Sultan-Moschee eine Auszeichnung der UN-Dekade Biologische
Vielfalt verliehen, bei der auch ein Vertreter der EKHN Gruf3- und Dankesworte Uberbrachte. Eine
Broschire zu religidsen Festen, die einen Bezug zum Thema Naturschutz aufweisen, ist in Vorberei-
tung.
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Projekt ,nachhaltig predigen*”

Auf Einladung der Arbeitsgemeinschaft fur Homiletik (AGH), deren Mitglieder aus den evangelischen
und katholischen Kirchen in Deutschland, den Niederlanden, Osterreich, Polen und der Schweiz
stammen, mit einer weiteren Kooperation mit der judischen Predigtausbildung, wurde das ékumeni-
sche Projekt ,nachhaltig predigen“ durch das Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung auf der AGH
Jahrestagung 2018 zum Thema ,politisch predigen” in zwei Workshops vorgestellt — als best-practice
Beispiel einer gelingenden 6kumenischen Zusammenarbeit verschiedener Landeskirchen und Bistu-
mer mit spirituellen und gesellschaftspolitischen Implikationen. Um auch in der weiteren und vor allen
Dingen englisch-sprachigen Okumene ,nachhaltige® spirituelle Impulse setzen zu kénnen, wird seit
Herbst 2018 am Aufbau einer Website sustainable-preaching.org gearbeitet. Gefoérdert durch das Pil-
gerweg-Projekt der EKHN, das am Zentrum Oekumene angesiedelt ist, und in Zusammenarbeit u. a.
mit der Anglican Diocese in Europe, entsteht ein englisch-sprachiger Internet-Auftritt zur Unterstut-
zung der Vorbereitung der sonntdglichen Predigt. Dieser wird neben Anregungen zu Gerechtigkeit,
Frieden, Bewahrung der Schopfung und ,creation care" auch wichtige Impuls-Texte aus dem englisch-
sprachigen Raum und ins Englische Ubersetzte Texte aus dem deutsch-sprachigen Raum, u. a. der
EKD, wechselseitig zuganglich machen.

Okumenisches Projekt ,Autofasten*

Das o6kumenische Projekt ,Autofasten“ ging in der Fastenzeit 2019 in sein zweiundzwanzigstes Le-
bensjahr. Angesichts der gesellschaftlichen Diskussionen Uber Dieselfahrverbote und die Einflihrung
eines Tempolimits war das Projekt aktueller denn je — auch wenn es nicht den kompletten Verzicht auf
das Auto propagiert, sondern zum Nachdenken Uber einen nachhaltigen Verkehrsmix anregt. Im Be-
reich der EKHN und in Kooperation mit dem Bistum Mainz wurde z. B. auch der Beitrag von Energie-
genossenschaften Uber E-Carsharing-Angebote gewdirdigt und die selbstverstandliche Zusammenar-
beit mit Verkehrsbetrieben wie dem Rhein-Main-Verkehrsverbund, der durch die Verlosung von Zeit-
karten zuséatzliche Anreize zur Teilnahme gab und dem Rhein-Nahe-Verkehrsverbund, der vergunstig-
te Fastentickets anbot.

Buchprojekt ,Leben im Anthropozan*

Die EKHN ist einer der Trager des Okumenischen Prozesses ,Umkehr zum Leben — den Wandel ge-
stalten”. Dieses Netzwerk wird inzwischen von 24 Kirchen, kirchlichen Werken, Diensten und Organi-
sationen getragen. Die EKHN ist in diesem Netzwerk durch das Zentrum Gesellschaftliche Verantwor-
tung und das Zentrum Oekumene vertreten.

Im Herbst 2018 erschien als ein Dokument der Arbeit des Okumenischen Prozesses der Aufsatzband
.Leben im Anthropozan — Christliche Perspektiven fiir eine Kultur der Nachhaltigkeit* im Oekom-
Verlag. Der unter anderem vom Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung herausgegebene Band
dokumentiert die Vortrage einer Tagung in Wittenberg sowie weitere Aufsatze zur Frage nach dem
Beitrag, den die christlichen Kirchen zu einer Kultur der Nachhaltigkeit leisten kénnen.

Fluglarm

Beteiligung am Konsultationsprozess ,Amtix-kurz"

Im Rahmen eines neu erarbeiteten MalRhahmenprogramms ,Aktiver Schallschutz* durch das Forum
Flughafen und Region wurde ein gesetzlich nicht vorgeschriebenes, auf Blrgerbeteiligung abzielen-
des sogenanntes ,Konsultationsverfahren zur Optimierung von ,Amtix-kurz* durchgefuhrt. Amtix-kurz
bezeichnet eine Abflugroute von der Startbahn West, die mit ca. 63 000 Starts im Jahr eine der meist
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beflogenen Routen darstellt. Anstatt wie bisher zwischen den nérdlichen Darmstadter Stadtteilen Ar-
heilgen und Kranichstein auf der einen und Wixhausen auf der anderen Seite hindurchgefuhrt zu wer-
den, soll ,Amtix-kurz* in einen weiter nérdlich gelegenen Korridor zwischen Darmstadt-Wixhausen und
Egelsbach verlegt werden. In Zusammenarbeit der betroffenen Dekanate Darmstadt-Stadt, Darm-
stadt-Land, Vorderer Odenwald und GroR-Gerau — Risselsheim mit dem Zentrum Gesellschaftliche
Verantwortung wurde eine Stellungnahme erarbeitet, die offiziell in den Konsultationsprozess einge-
speist wurde. Die Stellungnahme der Evangelischen Dekanate thematisiert unter anderem, dass eine
Betrachtung der gesundheitlichen Belastungen durch die bei der Verbrennung von Kerosin entstehen-
den Ultrafeinstaube unbedingt notwendig ist — zumal die ,bevorzugte* Variante der neuen Strecken-
fuhrung ,Amtix-kurz" direkt iber den Norden des nérdlichsten Darmstadter Stadtteils fuhrt. Allerdings
wurden diese sachlichen Hinweise nicht im Verfahren bericksichtigt mit dem Argument fehlender
Forschungsergebnisse auf diesem Gebiet. Der auch durch die Stellungnahme der Evangelischen
Kirchen zur vierten Anderung des Landesentwicklungsplans Hessen unterstitzte kritische Blick auf die
Ultrafeinstaubproblematik wird dennoch weiter sachgemani verfolgt. Unter anderem plant das Forum
Flughafen und Region gemeinsam mit der Fluglarmkommission Frankfurt eine Veranstaltung zum
Thema Ultrafeinstaub.

EKHN-Beteiligung im Arbeitskreis Sozialmonitoring

Im Rahmen der Mitarbeit der EKHN im Konvent des Forums Flughafen und Region beteiligt sie sich in
einem Arbeitskreis Sozialmonitoring an der Begleitung einer Studie, die die Frage des Einflusses des
Flughafens auf die Sozialstruktur in seinem Umfeld zum Thema hat. Derzeit werden die sozialen Ent-
wicklungen im Flughafenumland noch einmal genau betrachtet, um weiter klaren zu kdnnen, wie sich
ein Einfluss des Flughafens in der sozialen Entwicklung der Kommunen beobachten lasst und wie ein
weiteres Monitoring aussehen kénnte, das Flughafeneffekte und soziale Entwicklung aufeinander zu
beziehen versucht.

Armut im Alter

Das Thema Armut im Alter betrifft mittlerweile nicht mehr nur Randgruppen, sondern ist in der Mitte
unserer Gesellschaft angekommen. Sehr unterschiedliche Personengruppen, wie z. B Niedriglohnbe-
schaftige, Langzeiterwerbslose, aber zum Teil auch ehemalige Selbststandige erhalten bereits heute
kein existenzsicherndes Alterseinkommen. Nach wie vor sind jedoch vor allem Frauen mit familiaren
Verpflichtungen von Altersarmut bedroht. Der DGB Rentenreport Rheinland-Pfalz von 2017 weist z. B.
aus, dass in diesem Bundesland 76,4 % der Frauen und 36,3 % der Manner eine gesetzliche Rente
unterhalb von 900 € pro Monat erhalten. (Rentenreport Rheinland-Pfalz 2017 des DGB, S.15). Die
Brisanz des Themas wird sich in den nachsten Jahren noch verstarken, wenn die Babyboomer Gene-
ration in Rente geht.

Bereits im Jahr 2014 hat die Synode der EKHN mit ihrer ,Selbstverpflichtung gegen Armut und Aus-
grenzung” auf die gesellschaftsspaltende Wirkung von groRem Reichtum und zunehmender Armut in
Deutschland hingewiesen und gefordert ,auf die strukturellen Ursachen von Armut und Ausgrenzung
einerseits und der Konzentration von Reichtum andererseits aufmerksam zu machen“ (s. synodale
Drucksache Nr. 23/14).

Das Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung und das Netzwerk Leben im Alter in der EKHN haben
im Sommer 2018 als Mitinitiatoren im Blndnis Soziale Gerechtigkeit in Hessen eine Kampagne gegen
Altersarmut gestartet. Bei der Auftaktveranstaltung im Herbst 2018 in Frankfurt nahmen tber 80 Teil-
nehmer*innen aus verschiedenen Bereichen, wie den Sozialverbanden, Gewerkschaften, zivilgesell-
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schaftliche und kirchliche Organisationen teil. Mit dem dort vorgestellten Aufruf ,Heute die Armut von
Morgen bekampfen* werden das Netzwerk Leben im Alter der EKHN und das Zentrum Gesellschaftli-
che Verantwortung zusammen mit dem Biindnis Soziale Gerechtigkeit in Hessen in den Jahren 2019
und 2020 mit zahlreichen Aktionen und Veranstaltungen in Hessen fur ein selbstbestimmtes Leben im
Alter und flr eine existenzsichernde Altersversorgung werben.

Auch EKHN-intern wurde das Thema Altersarmut im letzten Jahr aufgegriffen. Das Zentrum Gesell-
schaftliche Verantwortung, der Stabsbereich Chancengleichheit und die Gesamtkirchliche Mitarbeiter-
vertretung (GMAV) sensibilisierten in zahlreichen Foren, internen Arbeitsgruppen und Veranstaltungen
die Beschaftigten zum Thema Altersarmut.

Angesichts der Pragnanz des Themas Altersarmut hat die Dienstgeberseite in der Arbeitsrechtlichen
Kommission in den jlingsten Tarifverhandlungen zugestimmt, auch in Zukunft die Kosten fiir die be-
triebliche Altersversorgung vollstandig zu tbernehmen.

Veranderung der Praxis der EKHN-Kirchenlandverpachtung

Seit Januar 2018 veréndert sich die Praxis der Kirchenlandverpachtung in der EKHN. Zwecks Infor-
mation der Kirchenvorstande wurde der ,Leitfaden zum Umgang mit landwirtschaftlichen Flachen und
deren Verpachtung” der EKHN verdffentlicht. Im Jahr 2018 fanden sechs Informationsseminare fir
Kirchenvorstande statt, welche in Kooperation zwischen Kirchenverwaltung, Zentrum Gesellschaftli-
che Verantwortung, Regionalverwaltungen, Dekanaten und der EKHN-Ehrenamtsakademie durchge-
fuhrt wurden. Zudem wurde der Verpachtungsleitfaden im September 2018 durch das Zentrum Ge-
sellschaftliche Verantwortung bei einer Verpachtungs-Tagung der Evangelischen Akademie Loccum
vorgestellt und fand weitere Verwendung in einem bundesweiten Projekt der Michael Succow Stiftung
zur ,evangelischen” Kirchenlandverpachtung (insgesamt ca. 325 000 Hektar).

Dorfentwicklung in Hessen

Das Thema Disparitaten zwischen Stadt und Land hat in den letzten Jahren deutlich an medialer und
politischer Bedeutung gewonnen. Im Jahr 2018 wirkte das Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung
zum zweiten Mal in der hessischen Landesjury ,Unser Dorf hat Zukunft* mit. Dabei wurden 18 Ddérfer
in Hessen innerhalb von acht Tagen fiir den Landesendentscheid intensiv besucht und bewertet. In
die Bewertung flossen u. a. innovative Lésungen in den Bereichen medizinische Versorgung, Sport,
Kultur, Okologie sowie kommunalpolitische und kirchliche Aktivitaten ein. Die evangelischen und ka-
tholischen Kirchengemeinden waren teilweise sehr gut in die Dorfgemeinschaft eingebunden und
dienten unter anderem als Impulsgeber oder Koordinator. In anderen Dorfern kam das Thema ,Kirche*
gar nicht vor.

Evangelische Impulse zur Nutztierethik

Im deutschsprachigen Raum findet seit mehreren Jahren eine intensivere theologische Debatte tber
das Tier-Mensch-Verhdltnis statt. Unter anderem fand im Frihjahr 2019 ein Spitzengesprach zur
Nutztierhaltung mit dem Deutschen Bauernverband, dem Deutschen Landfrauenverband sowie dem
Bund der Deutschen Landjugend statt. 2018 und 2019 wurde in der EKHN das Thema Nutztierethik
beim Konvent des Dekanats Hochtaunus/Usinger Land, in einem interdisziplindren Workshop, bei der
Unterstlitzung einer Veranstaltung der Evangelischen Jugend auf der Griinen Woche sowie durch die
Betreuung einer Studienarbeit einer rheinhessischen Gemeindepfarrerin thematisiert. Das Zentrum
Gesellschaftliche Verantwortung der EKHN ist Uber die Mitwirkung in der Kammer fir Nachhaltige
Entwicklung der EKD in das Thema Nutztierethik eingebunden.
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Demokratische Kultur in der Gesellschaft starken

Die Projektstelle ,Demokratie starken“ im Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung bietet Fachbera-
tung und Unterstiitzung bei Fragen zum demokratischen Handeln und zum Umgang mit menschen-
feindlichen Tendenzen in Kirche und Gesellschaft an. Das Angebot erfahrt grolRe Resonanz in vielen
Bereichen der Kirche. Die Projektstelle arbeitete im Berichtszeitraum eng mit zentralen und regionalen
kirchlichen Gremien zusammen, um die Uberregionale Vernetzung durch internen Austausch, offentli-
che Veranstaltungen, Fortbildungen und Veroffentlichungen zu starken. So wurden in den Dekanaten
Bergstralie, Budinger Land, Giel3en, Hungen und Vorderer Odenwald Vortrage und Workshops zum
Umgang mit Parolen und zum Verhalten bei menschenverachtenden Einstellungen durchgefihrt.
Beratungen kirchlicher Gremien und Dienstkonferenzen fanden in zahlreichen Dekanaten statt, Vor-
trage flr meist ehrenamtlich Engagierte unter anderem in Mihlheim, Mainz, Neu-Isenburg,
Schwalmstadt, Bleichenbach, Oberursel, Selters, Ingelheim und Frankfurt.

Das Projekt ,Demokratie starken" kooperiert eng mit dem Projekt ,Demokratie gewinnt! Mit der Diako-
nie Hessen!" und begleitet die dort umgesetzte Ausbildung von Demokratielots*innen. Jingere Teil-
nehmende wurden durch eine Veranstaltung in Kooperation mit der Ev. Akademie erreicht, bei der
eine Folge der Satiresendung ,DIE ANSTALT" gesehen und anschlieRend gemeinsam diskutiert wur-
de. Unter dem Titel ,Demokratie-Retter sein“ wurde ein Diskussionsabend mit Autor Jirgen Wiebicke
(Zehn Regeln fur Demokratie) veranstaltet. Weitere Angebote der Projektstelle im vergangenen Jahr
waren der Fachtag zum Thema Rechtspopulismus, der Multiplikator*innen der evangelischen Jugend-
arbeit informieren sollte, ein Workshop zu Geschlechtergerechtigkeit in Heppenheim, der Austausch
zwischen erwerbslosen Menschen und hessischen Landtagswahlkandidat*innen zur Wahlmotivation
Langzeiterwerbsloser in Erbach unter dem Titel ,,Gib mir was, was ich wahlen kann“, sowie ein Work-
shop zur politischen Dimension des Religionsunterrichts mit Fachsprecher*innen, ein Wochenend-
workshop mit Theologie-Studierenden der EKHN zur Rolle von Christ*innen in der Demokratie und
eine vom Umweltministerium Rheinland-Pfalz unterstiitzten Veranstaltung zum Umgang des Alpen-
vereins mit Antisemitismus in seiner Vergangenheit und den Lehren fir demokratisches Engagement
von Kirche, Vereinen und Gesellschaft heute. Zusammen mit der Ehrenamtsakademie der EKHN
wurde die im Januar verdffentlichte Orientierungshilfe fur Kirchenvorstinde zum Umgang mit
Rechtspopulismus in einem Webinar vorgestellt.

Weiteres zu diesem Thema auf Seite 28.

Digitalisierung

P-2025-Projekt ,EKHN im digitalen Wandel*

Die EKHN ist in allen ihren Systemteilen und Ebenen (Gesamtkirche, Dekanate, Einrichtungen etc.)
von der Digitalisierung betroffen. Sie beeinflusst dauerhaft unseren Umgang mit Wirklichkeit und
Kommunikation und damit unser gesellschaftliches und kirchliches Miteinander. Die Kirchenleitung hat
in ihrer Sitzung am 6. Dezember 2018 ein auf vier Jahre befristete Projekt ,EKHN im Digitalen Wan-
del“ aus Mitteln der Perspektive 2025 beschlossen, das zum 1. Juni 2019 beginnen soll. Das Projekt
hat zum Ziel, in den nachsten Jahren, den technologischen, verwaltungstechnischen, organisatori-
schen und kulturellen Wandel der kirchlichen Organisation im Kontext der Digitalisierung in der EKHN
zu begleiten und da wo nétig weiter zu entwickeln (s. auch Bericht der Kirchenleitung Giber die Ausfiih-
rung von Synodalbeschliissen, Drucksache Nr. 43/18). Aufgrund der Fille der Herausforderungen und
Fragen, die sich mit dem Thema Digitalisierung fiir die EKHN ergeben, sieht das Projekt vor, dem
Projektbiro Uber die gesamte Laufzeit einen Fachbeirat unter synodaler Beteiligung zur Seite zu stel-
len.
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Digitalisierung in der jugendpolitischen Bildung

Im Bereich der Jugendpolitischen Bildung findet Netzwerkarbeit auf bundesweiter kirchlicher und au-
RBerkirchlicher Ebene statt. Digitalisierung wird als Teil der Lebenswelt junger Menschen gefasst, die in
der Arbeit methodisch reflektiert wird. Das Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung hat in diesem
Zusammenhang in Kooperation mit der evangelischen Tragergruppe fiir gesellschaftspolitische Ju-
gendbildung ein Escape-Adventure-Spiel entwickelt, das das Thema Big Data spielerisch aufgreift. Auf
dem Forum #freiraumnetz19 (www.freiraumnetz.de) wurde im Marz dieses Jahres (ber transparente
Jugend- und Netzpolitik diskutiert und es wurden MaRnahmen und Forderungen einer digitalen Agen-
da fur eine jugendgerechte Gesellschaft im digitalen Zeitalter verabschiedet. In Kooperation mit medi-
enpadagogischen Einrichtungen aus den Regionen des Kirchengebiets fanden Uberdies Veranstal-
tungen fir Multiplikator*innen in der Kinder- und Jugendarbeit statt. Das BarCamp ,Medienpadagogik
PraxisCamp* wurde zum vierten Mal im September 2018 erfolgreich durchgefihrt.

Wohnraum

Die Wohnraumfrage ist eine drangende soziale Frage der Gegenwartsgesellschaft. Derzeit werden
beispielweise in Hessen pro Jahr rund 20 000 Wohnungen zu wenig geschaffen. Im abgelaufenen
Geschaftsjahr wurde aus diesem Grund, gemeinsam mit der Diakonie Hessen e.V., die Frage nach
bezahlbarem Wohnraum in verschiedenen Foren und Veranstaltungen auf unterschiedlichen kirchli-
chen Eben thematisiert. Die Kirchenleitung hat diese Fragen ebenfalls in den Gesprachen der mit
Vertreter*innen der Parteien und Regierungen in Hessen und Rheinland-Pfalz angesprochen.

Auf dem Hintergrund bestehender Wohnungsnot von Studierenden konnte erfreulicherweise am
30. Oktober 2018 nach langerer Umbauphase das Evangelische Studierendenzentrum in der Alexan-
derstraBe 39, in Darmstadt, unter Beteiligung von Kirchenprasident Dr. Volker Jung im Rahmen eines
Festgottesdienstes erdffnet werden. Das Studienzentrum umfasst ein Haus fiir die Evangelische Stu-
dierendengemeinde Darmstadt und ein Wohnheim fiir Glber 100 Bewohner*innen.

Weiteres zu diesem Thema auf Seite 36.

6. Handlungsfeld Okumene

Langzeitfortbildung Okumenisches Lernfeld

Seit vielen Jahren kooperiert die EKHN in der Okumene u. a. mit dem Bistum Mainz. Ein Ausdruck
dieser gewachsenen, guten und vertrauensvollen Beziehungen ist das Okumenische Lernfeld (OLF),
eine 6kumenische Langzeitfortbildung, die gegenwartig zum vierten Mal durchgefuhrt wird (Marz 2017
— Oktober 2019). Uber die genannten Kirchen hinaus sind ab diesem Durchgang auch Theolog*innen
aus dem Bistum Fulda und der EKKW beteiligt.

Das OLF ist in dieser Form deutschlandweit einzigartig. Als Langzeitfortbildung wird dabei Okumene
nicht nur als Thema diskutiert, sondern ist auch Lern-, Erfahrungs- und Interaktionskontext. In mehrta-
gigen Seminaren und zwei Kurswochen in Genf (Begegnungen mit dem ORK, LWB und der Orthodo-
xie) und Rom (Begegnungen mit der katholischen Kirche und im Vatikan) werden theologische und
praktische Aspekte der interkonfessionellen Okumene diskutiert (u. a. Charta Oecumenica, Okumene-
verstandnis, Geschichte der 6kumenischen Bewegung, Kirchen- und Amtsversténdnis). Die personli-
che Begegnung, das gemeinsame Nachdenken iiber Grundfragen der Okumene, gemeinsame An-
dachten und Gottesdienste, bereichern und vertiefen (auch geistlich) unsere 6kumenische Verbun-
denheit.
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Neuapostolische Kirche — Aufnahme als Gast in die ACK Hessen-Rheinhessen und in die Bun-
des-ACK

Die Neuapostolische Kirche (NAK) hat sich vor etwa 20 Jahren auf den Weg gemacht, ihre kirchliche
und 6kumenische Isolation (als damals sog. ,christliche Sondergemeinschaft*) zu Uberwinden und Teil
der christlichen Okumene zu werden.

Neben zahlreichen Kontaktgesprachen und Dialogen seit dem Beginn des Jahrhunderts war die Ver-
offentlichung des Katechismus der NAK im Jahr 2012 ein Meilenstein auf dem Weg in die Okumene.
Die NAK hat darin ihre Lehre sowie ihr Selbstverstdndnis neu durchdacht und es in 6kumenischer
Weite formuliert. Sie versteht sich nun nicht mehr als exklusive Kirche fur die Endzeit, sondern (inklu-
siv) als Teil der Christenheit. Die verbliebenen — z. T. immer noch kirchentrennenden — Lehrdifferen-
zen sind nun Gegenstand des 6kumenischen Dialogs.

Es liegt in der Konsequenz dieser Entwicklung, dass in den evangelischen Landeskirchen die Zustéan-
digkeit fur die NAK nun nicht mehr im Weltanschauungsreferat, sondern im interkonfessionellen Be-
reich angesiedelt ist. Darliber hinaus wurde die NAK im Herbst vergangenen Jahres mit Zustimmung
der Kirchenleitung als Gastmitglied in die regionale ACK Hessen-Rheinhessen aufgenommen. Im
Frihjahr dieses Jahres ist diese Entscheidung auch fir die ACK Deutschland erfolgt.

Dialogprozess zum Thema , Taufe”

Die Evangelische Kirche in Deutschland und die Vereinigung Evangelischer Freikirchen haben im Jahr
2018 einen Dialogprozess zum Thema Taufe begonnen. Im Mittelpunkt stehen dabei Fragen nach der
Mdglichkeit einer wechselseitigen Taufanerkennung — eine Herausforderung fur tauferische Kirchen
im Blick auf die bei uns in der Regel gelbte Kindertaufe. Dies wiirde bedeuten, dass tauferische Kir-
chen — die ja ausschlie3lich Menschen taufen, die imstande sind, ihren Glauben im Kontext der Taufe
personlich zu bekennen — bereit sind, bei der Aufnahme eines bereits in der Kindheit Getauften auf
eine ,Wiederholung“ der Taufe zu verzichten.

Der Weg dahin kénnte Uber einen theologischen Diskurs zum Thema ,christliche Initiation“ fihren. Es
geht dabei im Kern um die Frage, ob christliche Existenz gemeinsam als Prozess stetig neuen Christ-
werdens verstanden werden kann und hinsichtlich der bislang als konstitutiv erachteten Abfolgesche-
mata von Taufe und Glaube (Baptisten: vom Glauben zur Taufe; Volkskirche, in der Regel: von der
Taufe zum auf sie folgenden personlichen Glauben) biographisch differenzierte Verlaufe anerkannt
werden kdénnen. Dies bedarf, &hnlich wie in der Leuenberger Konkordie, keiner identischen Theologie,
sondern einer Verstandigung Uber die Frage: Kénnen wir in der Taufpraxis unserer Kirchen wechsel-
seitig die eine christliche Taufe wiedererkennen und sie damit gegenseitig anerkennen?

Auf einer Konsultation in Reutlingen Anfang Marz wurden hierzu erste Schritte gegangen unter Betei-
ligung von Pfr. Dr. Jérg Bickelhaupt aus dem Zentrum Okumene der EKHN und EKKW und Dr. Jan
Gross vom Ev. Regionalverband Frankfurt und Offenbach.

Dreimonatiges interreligiéses Studienprogramm fir Pfarrer*innen der EKHN und EKKW an der
Near East School for Theology (NEST) in Beirut/Libanon

Im Herbst 2018 hat die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau erneut die Teilnahme an einem
Studienprogramm an der Near East School of Theology (NEST) in Beirut/Libanon angeboten. Von
Mitte September bis Mitte Dezember haben vier Pfarrerinnen aus der EKHN an dieser alle zwei Jahre
stattfindenden Fortbildung zur Qualifizierung im christlich-islamischen Dialog teilgenommen. Das Stu-
dium ist eingebettet in das erste Semester des Studienprogramms ,Studium im Mittleren Osten“ an
der NEST. Das Programm besteht aus Seminaren, Begegnungen und Exkursionen. Es werden grund-
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legende Kenntnisse zum Islam und zu den christlichen Kirchen des Nahen Ostens sowohl auf theolo-
gischer als auch auf praktischer Ebene vermittelt.

»Zukunftsaussichten fur Religionsgemeinschaften und ihre Organisationsformen* — interreligi-
0se Fachtagung

Im Dezember 2018 fand der 2. interreligibse Fachtag auf dem Campus Westend der Universitat
Frankfurt statt. Die Fachtage stehen in der Tradition des ,Tag des Dialogs" der beiden leitenden Geist-
lichen der EKHN und EKKW mit Spitzenvertretern der muslimischen Verbande. Vorbereitet und
durchgefiihrt wurde der Fachtag vom Institut fir Studien der Kultur und Religion des Islam (Universitat
Frankfurt am Main) und dem Zentrum Oekumene der EKHN und EKKW. Uber 40 geladene Teilneh-
mer und Teilnehmerinnen (Vertreter*innen der evangelischen Kirchen, der islamischen Verbande und
der Universitat sowie weitere Akademiker*innen und Fachleute) diskutierten dartiber, welche Zu-
kunftsperspektiven die evangelischen Kirchen und muslimische Verbande bzw. der organisierte Islam
haben und welche Strukturen und Formen der Organisation fur die Kirchen und muslimischen Ver-
bande zukunftsfahig sind. Einen der beiden Einfihrungsvortrage hielt Dr. Hendrik Munsonius vom
Kirchenrechtlichen Institut der EKD in Géttingen. An der die Tagung abschlieBenden Podiumsdiskus-
sion beteiligten sich u. a. der Kirchenprasident der EKHN Dr. Volker Jung, der Vorsitzende des Zent-
ralrates der Muslime in Deutschland (ZMD) Aiman Mazyek und der Abteilungsleiter fir Aul3enbezie-
hungen der Turkisch Islamischen Union der Anstalt fiir Religion e. V. (DITIB) Dr. Zekeriya Altug.

Bedeutung von Konfessionslosigkeit und religidser Indifferenz fiir Handlungsfelder der Kirche
Auf der Tagung ,Kirche inmitten von Gleichgultigkeit? Konfessionslos — Indifferent — Atheistisch: Her-
ausforderungen fir unsere Kirche und die Suche nach Umgangsformen*, die im September 2018 in
Frankfurt stattfand, beschéftigten sich die Teilnehmer*innen umfassend mit dem Thema Konfessions-
losigkeit und religiéser Indifferenz. Dabei wurden wesentliche Erkenntnisse sichtbar:

Mehr als ein Drittel der Deutschen ist konfessionslos. Ihre Zahl tibersteigt inzwischen die jeweiligen
Mitgliedszahlen der evangelischen und katholischen Kirche. Umfragen zeigen, dass der Trend der
Entkirchlichung der Gesellschaft weitergeht.

Bei den ,Konfessionslosen” wird unterschieden zwischen Areligidsen, Atheist*innen, Agnostiker*innen
und religids Indifferenten. Letztere stellen die groRte Zahl. Sie stehen Religion, Glauben und Kirche
gleichgliltig gegenlber. Es ist ihnen egal, was Kirche tut und sie vermissen nichts. Wenn sie mit kirch-
lichen Angeboten in Kontakt kommen, zeigen sie sich unsicher oder unwissend. Religidse Sprache
wird immer weniger verstanden, selbst bei Mitgliedern der Kirchen.

Aus den Diskussionsergebnissen und Texten der Tagung wurde ein Reader zur Weiterarbeit in der
Gemeinde erstellt, der als Download auf der Website des Zentrums Okumene abrufbar ist.

Internationale Tagung zu Fukushima und die Folgen der Atomkatastrophe (September 2018) —
Internationalitat, Interdisziplinaritat, Netzwerkbildung auch mit nichtkirchlichen Akteuren

In den vergangenen Jahren hatte die EKHN zu drei internationalen Tagungen uber die Folgen der
Atomkatastrophe in der Region Fukushima eingeladen: 2014 unter dem Thema "Gesundheitliche Fol-
gen dieser Atomkatastrophe", 2015 unter dem Thema "Was kdnnen Religionen zum Klimaschutz bei-
tragen?" und 2016 unter dem Thema "Recht und Religion gegen atomare Risiken". Einen Abschluss
fand die Reihe der Konsultationen 2018 mit einer Tagung zum Thema "Die Tepco-Atomkatastrophe —
Moglichkeiten humanitéarer und juristischer Unterstiitzung fir Menschen aus der Region Fukushima".
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Vorbereitet und durchgefiihrt wurden die Konsultationen vom Zentrum Oekumene in Kooperation mit
verschiedenen nationalen und internationalen Organisationen.

Die inhaltlichen Schwerpunkte der Tagung im Jahr 2018 bestanden im Informationsaustausch zu Ge-
richtsverfahren gegen Tepco und den japanischen Staat sowie zu humanitdren MalRnahmen fir Kin-
der und Familien aus der Region Fukushima. Ferner wurde unter den Teilnehmenden auf Grund der
Begegnungsmoglichkeiten wahrend der Tagung die Kooperation zwischen japanischen anti-AKW-
Gruppen in Europa gefordert. Als Teilnehmende und Referierende waren Mitglieder verschiedener
Gruppen eingeladen, so z. B. Nariwai Klager, die das zahlenm&Rig grofdte Gerichtsverfahren gegen
Tepco und den japanischen Staat anstrengen, YWCA-Japan auf Grund des humanitaren Engage-
ments fur und mit den Menschen in der Region Fukushima, der "International Association of Lawyers
against Nuclear Arms" (IALANA), deutsche anti-AKW Gruppen sowie das europaische Netzwerk "Yo-
somono-net", in dem sich japanische Atomkraft-Gegner aus Berlin, Dusseldorf, Freiburg, London,
Lyon, Paris und Zirich zusammengeschlossen haben. Im Nachgang zu dieser Konsultationen wurden
Anfang 2019 die bekannten Journalisten Mako und Ken Oshidori von Vertretern des Yosomono-
Netzwerkes zu Vortragen nach Paris, Lyon, Amsterdam und Berlin eingeladen.

Staffellauf gegen Rustungsexporte und Friedensethischer Studientag

Mehr als 2 000 Laufer*innen protestierten mit einem 10-tagigen Staffellauf von Oberndorf nach Berlin
vom 18. - 27. Mai 2018 gegen Rustungsexporte ,Made in Germany“. Der Staffellauf ging auch durch
Hessen. Die EKHN hat die Aktion Uber die Friedensarbeit im Zentrum Oekumene unterstitzt. In den
Dekanaten Dreieich, Darmstadt und Frankfurt gab es flankierende Veranstaltungen. Pfarrer*innen und
Dekan*innen sprachen bei 6ffentlichen Kundgebungen. Gemeindegruppen beteiligten sich am Lauf
selbst oder stellten ihre Rdume gastfreundlich fir Laufer*innen zur Verfligung. Im Dekanat Dreieich
initilerte die Profilstelle Okumene eine thematische Veranstaltungsreine zum Thema des Staffellaufs.
Am 25.08.2018 fand der friedensethische Studientag fur Kirchenleitung und Synodale unter dem Titel
» Richte unsere FiRRe auf den Weg des Friedens” (Lukas 1,79) statt. Biblisch-theologische Impulse
und aktuelle friedensethische Herausforderungen wurden erarbeitet und vorgestellt. Im Anschluss an
den Studientag wurde von einer Fachgruppe unter Leitung der stellvertretenden Kirchenprasidentin
Ulrike Scherf eine friedensethische Stellungnahme erarbeitet, die die Kirchenleitung in Absprache mit
dem Kirchensynodalvorstand der Synode im Herbst zur weiteren Debatte vorstellte.

In der Debatte ergaben sich Schwerpunkte der aktuellen Friedensethischen Debatte, wie z. B. die
Achtung von Atomwaffen und autonomen Waffen, die Starkung ziviler Konfliktldsungen, der Klima-
wandel als Kriegsursache und die Bedeutung nachhaltigen Wirtschaftens, neue Formen der Kriegs-
filhrung (Cyberwar) und die Bedeutung der Friedensbildung im Okumenischen Kontext und als Quer-
schnittsthema der kirchlichen Arbeit.

5000 Brote und Erdffnung Brot fur die Welt zum 1. Advent

Im Erntedankgottesdienst am 30. September in der Lutherkirche Wiesbaden haben Propst Oliver Alb-
recht fur die EKHN und Oberlandeskirchenrétin Claudia Brinkmann-Weil} fir die EKKW gemeinsam
mit Vertreter*innen der Backerinnungsverbande Hessen die 5 000-Brote-Aktion erdffnet. Vor sechs
Jahren entstand diese Aktion in Kooperation der EKHN, EKKW und der Backerinnung in Hessen. Die
Idee der Aktion: Konfirmandinnen und Konfirmanden backen in Béckereien vor Ort Brot fur die Welt.
Der Spendenerlds der Brote geht an Projekte, die von Brot fur die Welt gefordert werden. Die Aktion
fand so grof3e Resonanz, dass sich seit 2014 fast alle Landeskirchen der Evangelischen Kirche in
Deutschland (EKD) an der alle zwei Jahre stattfindenden Aktion beteiligen. Im Jahr 2018 konnten
mithilfe vieler Beteiligter vor Ort Uber 1 700 Konfirmandinnen und Konfirmanden aus Hessen und
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Rheinland-Pfalz gemeinsam mit Backerinnen und Backern aus der Region Brot backen. Der Erlés
vom Verkauf der Brote kommt Jugendlichen und jungen Erwachsenen in Projekten in Indien, El Sal-
vador und Athiopien zugute. Dort konnen Jugendliche ein Handwerk erlernen, erhalten psychologi-
sche Unterstitzung und werden in Arbeitsverhéltnisse vermittelt. Deutschlandweit haben 2018 Uber
6 000 Konfirmandinnen und Konfirmanden aus etwa 500 Gemeinden gemeinsam 17 000 Brote geba-
cken und damit mehr als 44.000 € fur Brot fur die Welt an Spenden eingeworben (Auswertungsstand
Februar 2019).

Die 60. Aktion Brot fur die Welt wurde von beiden Landeskirchen gemeinsam am 1. Advent in der
Evangelischen Kirchengemeinde Ahnatal-Weimar eréffnet. Die 60. Aktion steht unter dem Motto
-Hunger nach Gerechtigkeit“. Damit will Brot fuir die Welt darauf aufmerksam machen, dass eine Welt
ohne Hunger und Armut moglich ist und der Schutz von Menschenrechten die Voraussetzung fir eine
gerechte Welt ist. Zugleich fand in diesem Gottesdienst die 5 000-Brote-Aktion unter Beteiligung der
Kasseler Backerinnung und von Konfirmandinnen und Konfirmanden aus dem Kirchenkreis Kaufun-
gen fur beide Kirchen ihren Abschluss.

In der EKHN ist das Spendenaufkommen fir die Hilfsaktion im Jahr 2017 um 3,6 Prozent gegentiber
dem Vorjahr gestiegen. Insgesamt spendeten die Menschen im Gebiet der EKHN im Jahr 2017
4.692.741 €. Die héchsten Kollekteneingange wurden mit 1.869.928 Millionen € am Erntedankfest und
an Heiligabend verzeichnet.

Brot fiir die Welt hat vor einigen Jahren die Projekt- und Offentlichkeitsarbeit regionalisiert und eine
Finanzierung mit den Landeskirchen vertraglich geregelt. Im Rahmen dieser Regelungen ist es mdg-
lich geworden, zum 1. Dezember 2018 eine weitere 0,5 Stelle Offentlichkeits- und Projektarbeit im
Zentrum Oekumene der EKHN und EKKW befristet fur 3 Jahre zu errichten. Aufgabe der Stelle ist es,
Dekanaten und Kirchenkreisen Materialien fur die Offentlichkeitsarbeit zur Verfiigung zu stellen sowie
Kampagnen und Aktionen von Brot fur die Welt regional zu begleiten.

Europa mit menschlichem Antlitz

Zu ihrer jahrlichen Synode hat die Waldenserkirche nach Torre Pellice eingeladen, auf der auch Kir-
chenpréasident Dr. Jung zu Gast war. Seit vielen Jahren besteht zwischen der EKHN und den Walden-
sern in Italien eine enge Partnerschaft. Austauschprogramme im Bereich der Arbeit mit Gefliichteten
und Migrant*innen und Erfahrungen mit neuen Formen der Offnung der Waldenser- und Methodisten-
gemeinden fir Menschen aus Afrika stehen gegenwartig im Mittelpunkt der Partnerschaft. Im Rahmen
von Freiwilligenprogrammen arbeiten junge Menschen in Einrichtungen der Waldenserkirche in Italien.
Durch die Mittragerschaft der EKHN in den beiden Missionswerken Evangelische Mission in Solidaritat
(EMS) und der Vereinten Evangelischen Mission (VEM) fordert die Waldenserkirche aus Mitteln der
Italienischen Kultursteuer (Otto Per Mille) entwicklungsbezogene Projekte in Afrika und Asien.

Den Besuch in Torre Pellice nutzten Eugenio Bernardini, Moderator der Methodisten- und Waldenser-
kirche und Dr. Jung, um in einer gemeinsamen Erklarung auf den unmenschlichen Umgang mit Ge-
fluchteten aufmerksam zu machen. Angesichts der europaischen Politik sprachen beide Kirchenlei-
tende von einem ,humanitaren Desaster”. Sie forderten eine Riickkehr zu einer Fliichtlingspolitik, die
sich ,am Schutzbediirfnis und den Menschenrechten von Fliichtlingen orientiert*, dazu ,sichere Wege
und grof3ziigige humanitéare Aufnahmeprogramme* in européischen Landern.

Im Rahmen des Begegnungsprojektes ,Europa mit menschlichem Antlitz* fand im Herbst eine Reise
von achtzehn Engagierten aus der kirchlichen Fliichtlingsarbeit in Hessen nach Sizilien (Palermo,
Siracusa und Scicli) statt. Dort haben sie Kontakte mit Fluchtlingsinitiativen geknipft und sich mit zahl-
reichen hauptamtlichen und ehrenamtlichen Akteuren vor Ort (Kirchen, Menschenrechtsgruppen,
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NGOs und auch kommunale Trager) ausgetauscht. Sie alle berichteten davon, dass ihre Arbeit mit
Geflichteten von der aktuellen Politik zunehmend erschwert, verunmdéglicht oder gar kriminalisiert
wird: Private Seenotrettungsschiffe mit Flichtlingen an Bord dirften italienische Hafen nicht mehr
anlaufen und Initiativen, die gelungene Integrationsprojekte auf den Weg gebracht hatten, sollten auf
Wunsch der Regierung eingestellt werden.

Die Verunsicherung vieler Engagierter in Bezug auf die Zukunft von Projekten und Bleibeperspektiven
fur Asylsuchende und die Sorgen angesichts eines zunehmenden Rassismus waren deutlich zu spu-
ren. Zugleich war aber die Entschlossenheit sehr ermutigend, Menschen weiter zu helfen und sich fur
Menschenrechte und demokratische Werte einzusetzen.

Das Projekt ,Europa mit menschlichem Antlitz“ wurde vom Zentrum Oekumene der EKHN und EKKW
und der Diakonie Hessen konzipiert und wird von beiden Einrichtungen begleitet. Es wendet sich an
ehrenamtlich Engagierte in der Arbeit mit Gefliichteten. Ziel ist es, durch unterschiedliche Begeg-
nungs- und Studienreisen in européische Lander, Auswirkungen von Flucht an konkreten Orten sicht-
bar zu machen und Handlungsoptionen in 6kumenischer Perspektive zu reflektieren. Nach den beiden
Begegnungsreisen nach Griechenland (2017) und Sizilien (2018) wird das Projekt mit einer Reise
nach Ungarn und Serbien (Oktober 2019) fortgesetzt und soll mit einer internationalen Veranstaltung
im Rahmen des Okumenischen Kirchentages in Frankfurt 2021 beendet werden.

Konferenz Evangelischer Kirchen (KEK)

350 Teilnehmer*innen aus 114 Mitgliedskirchen in vierzig Landern tagten anlasslich der 15. Vollver-
sammlung der KEK in Serbien. Zur Delegation der EKD unter der Leitung der Auslandsbischoéfin Petra
Bosse Huber, gehorte auch die von der Kirchenleitung der EKHN benannte Beauftragte fiir Entwick-
lung und Partnerschaft Europa und USA, Hoffnung fur Osteuropa (HfO) im Zentrum Oekumene der
EKHN und EKKW, Pfarrerin Birgit Hamrich.

Es war die erste Tagung mit einer neuen Verfassung, die die KEK bei der Vollversammlung 2013 in
Budapest verabschiedet hatte. Diese hatte unter anderem eine deutliche Verringerung der Delegierten
zum Ziel, die Verschlankung des Verwaltungsapparates und die Verlegung der Zentrale von Genf
nach Brussel.

Die KEK versteht sich als Stimme der Kirche in europaischen Gremien bzw. den Gremien der EU. Es
ist die einzige Organisation, in der protestantische, orthodoxe und anglikanische Kirchen eine gemein-
same Plattform haben und mit einer Stimme im europaischen Kontext sprechen. Die vier Themen
,Gastfreundschaft — Gerechtigkeit — Zeugnis — Hoffnung“, dazu zwei Plenarsitzungen zum Thema
.Christliche Prdsenz und Zeugnis in der Zukunft Europas” setzten die Schwerpunkte der Diskussio-
nen. Deutlich wurde, wie wichtig es ist, dass Kirchen unterschiedlicher Traditionen und Denominatio-
nen miteinander ins Gesprach kommen, einander kennenlernen und im heterogenen europaischen
Kontext ein Forum der Begegnung schaffen.

Am Tagungsort Serbien wurden die Herausforderungen der Entwicklung Europas sichtbar; so traten
die innereuropaischen Spannungen zwischen dem Brexit Grof3britanniens einerseits und den Auf-
nahmebestrebungen des serbischen Staates in die EU andererseits zutage.

Die KEK sieht sich als Vermittlerin zwischen unterschiedlichen Regionen und Traditionen, als Bri-
ckenbauerin zwischen den unterschiedlichen Akteuren in Europa. Vor allem im Dialog mit orthodoxen
Kirchen und der Kommission fir Kirche und Migration in Europa kann auf die Ressourcen und die
Kompetenz der KEK zurtickgegriffen werden. Relevante Themen wie Migration und Umwelt, Wirt-
schafts- und Klimagerechtigkeit, Waffen und Gewaltfreiheit, Menschenrechte, Populismus und Familie
legte die KEK Vollversammlung ihren Mitgliedskirchen nahe.
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Das 6kumenische Miteinander bleibt weiterhin eine Herausforderung in einem sich verandernden Eu-
ropa, in dem auch die Bedeutung der Kirchen weiter zuriickgeht. Demgegeniber nimmt das Eintreten
fur Frieden und Versdhnung an Bedeutung zu. Die KEK ist auf diesem Weg eine unverzichtbare Gro-
Re. Die EKHN ist Uber die EKD Mitglied dieser europaischen 6kumenischen Organisation.

Gemeinschaft Evangelischer Kirchen in Europa (GEKE)

Vom 13. bis 18. September trafen sich unter dem Leitgedanken ,Befreit — Verbunden — Engagiert"
Delegierte aus 94 lutherischen, methodistischen, reformierten und unierten Kirchen aus tber dreil3ig
Landern Europas und Sitidamerikas zur 8. Vollversammlung der Gemeinschaft Evangelischer Kirchen
in Europa (GEKE) in Basel. Die Kirchenleitung hatte dazu Pfrin. Dr. Susanne Bei der Wieden und
Oberkirchenrat Detlev Knoche als Delegierte der EKHN entsandt. Einer der Hohepunkte der Ver-
sammlung war die Unterzeichnung einer Vereinbarung mit dem Vatikan dartber, einen offiziellen Aus-
tausch Uber theologische, gesellschaftliche und politische Fragen zu beginnen. Damit fiihren die
evangelischen Kirchen Europas erstmals geeint einen Dialog mit dem Vatikan.

Die Vollversammlung in Basel diskutierte dariiber hinaus verschiedene Texte, die von ihr wahrend der
letzten Vollversammlung in Florenz (2012) in Auftrag gegeben worden waren. Dazu gehdorte vor allem
das Dokument ,Kirchengemeinschaft* das der Versammlung als Ergebnis eines Lehrgespraches vor-
gelegt wurde. Es erértert das (Einheits-)Modell der GEKE — Einheit in verséhnter Verschiedenheit. Ein
weiterer wichtiger Studientext befasste sich mit der ,Religidsen Pluralitat in Europa“ und zeigt Grundli-
nien fur eine protestantische Theologie der Religionen auf. Dartuber hinaus verabschiedete die Voll-
versammlung ein gemeinsames Wort zum Ende des Ersten Weltkrieges vor 100 Jahren unter dem
Titel ,Gemeinsam erinnern fir die Zukunft®. Mit einem Aufruf zum Frieden in Syrien ging die Vollver-
sammlung zu Ende. Darin werden die europdaischen Regierungen aufgerufen, sich fiir ein Ende des
Krieges sowie den Schutz der Religionsfreiheit und der Minderheiten in dem Burgerkriegsland einzu-
setzen. Der neu gewahlte Rat bestatigte den Schweizer Theologen Gottfried Locher als geschaftsfiih-
renden Prasidenten der Gemeinschaft und wéahlte die Jenaer Theologin Miriam Rose und den briti-
schen Pfarrer John Bradbury ins Prasidium. Pfarrerin Dr. Susanne Bei der Wieden wurde von der
Vollversammlung als ein stellvertretendes Ratsmitglied gewahlt. Die Mitgliedskirchen gehen mit drei
gro3en Themen in die Zukunft: Vertiefung der Kirchengemeinschaft, Férderung der Einheit der Kirche
sowie das Eintreten fir ein verantwortungsbewusstes Europa in einer globalen Welt.

50 Jahre Evangelischer Entwicklungsdienst

,Das Evangelium lasst uns keine Wahl. Die Kirche muss zur Pressure-Group in Entwicklungsfragen
werden!" Mit diesem Aufruf wurde am 11. Oktober 2018 in der Kreuzkirche in Hannover das 50-jéhrige
Bestehen des Kirchlichen Entwicklungsdienstes gefeiert. Das Zitat stammt von dem Theologen Hel-
mut Gollwitzer und geht auf eine Rede aus dem Jahr 1968 zurick, die er auf der Synode der Evange-
lischen Kirche in Deutschland (EKD) in Berlin-Spandau gehalten hat. Damals beschloss die EKD Sy-
node in einem Appell an ihre Gliedkirchen, zundchst zwei, spéter funf Prozent des Kirchensteuerauf-
kommens fir die Aufgaben des Kirchlichen Entwicklungsdienstes zu verwenden. Diesem Appell folg-
ten alle Landeskirchen — auch wenn die finf Prozent selten erreicht wurden. Dabei war nicht nur die
konkrete Unterstiitzung von Menschen im globalen Stiden das Anliegen, sondern die Kirchen wollten
mit entwicklungspolitischem Einsatz und gelebter Solidaritat ihre Glaubwuirdigkeit im Kampf gegen
Armut, Menschenrechtsverletzungen und Ungerechtigkeiten unter Beweis stellen. Mit den Mitteln wer-
den auch heute Projekte von Partnern im globalen Siden zur Armutsbek&mpfung aber auch entwick-
lungspolitische Bildungs- und Lobbyarbeit in Deutschland finanziert. Der Kirchliche Entwicklungsdienst
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ist dabei nicht nur ein Férderinstrument, sondern gibt auch inhaltliche Impulse zu Fragen der Entwick-
lungspolitik und der entwicklungspolitischen Bildungsarbeit. Seit einigen Jahren gibt es ein von der
Kirchenkonferenz der EKD beschlossenes Umlageverfahren. Im Jahr 2019 unterstitzt die EKHN den
Kirchlichen Entwicklungsdienst mit 6,33 Millionen Euro aus Kirchensteuermitteln; die Beitragshdhe
bemisst sich nach einem von der EKD beschlossenen Umlageverfahren und betragt heute ca. 1,5 %
des Kirchensteuernettoaufkommens.

Abschluss des Trialogs PCG (Ghana) —-PROK (Sudkorea) — EKHN zum Thema Migration

Neben bilateralem und multilateralem Austausch in den ékumenischen Partnerschaftsbeziehungen
der EKHN wurde nun erstmals als neues Begegnungs- und Austauschformat ein Trialog organisiert.
Dies geschah auf Anregung der Partnerkirchen und war ein erster Beitrag zur Vernetzung der Part-
nerkirchen der EKHN untereinander. Vertreter*innen der Presbyterianischen Kirche in Ghana (PCG),
der Presbyterianischen Kirche in der Republik Korea (PROK) und der Evangelischen Kirche in Hessen
und Nassau (EKHN) trafen sich in den vergangenen drei Jahren zum Austausch Uber unterschiedliche
Aspekte von "Migration und Flucht". Im Mittelpunkt des Austausches in Ghana (2016) standen die
Ursachen von Flucht, Probleme der Binnenmigration und die prekére Situation von Rickkehrenden
nach einer gescheiterten Migration. Im Mittelpunkt der Begegnung in Sitdkorea in der Propstei
Gwangju der PROK (2018) stand die besondere Bedrohung von Frauen und Kindern im Kontext von
Migration. Sexuelle Ausbeutung von Migrantinnen aus den osteuropaischen Landern in Deutschland,
von ghanaischen Migrantinnen im Nahen Osten und die prekére Situation der Heiratsmigrantinnen
und Arbeitsmigrant*innen in Siidkorea fordern die jeweiligen Kirchen zum besonderen Handeln auf.
Dazu gehdre auch ein konsequentes Eintreten der Kirchen fiir eine Familienzusammenfihrung. Im
Mittelpunkt der Begegnungen in Frankfurt (2017) standen Fragen nach einer angemessenen seelsor-
gerlichen Begleitung der Migrant*innen und mdogliche Wege zur Integration der christlichen Mig-
rant*innen in den kirchlichen Gemeindealltag. Alle Teilnehmer*innen haben die Workshops als einen
wertvollen Ort 6kumenischen Lernens erlebt und empfahlen die Ausweitung solcher trilateralen Be-
gegnungen und Programme.

Partnerschaftsbesuch in der Moravian Church in South Africa

Im Oktober 2018 besuchte Kirchenpréasident Dr. Volker Jung mit einer EKHN-Delegation die Moravian
Church of South Africa, Partnerkirche der EKHN. Wahrend des Besuches wurde neben sozialen Ein-
richtungen und Projekten der Kirche auch die erste Missionsstation des Landes, Genadendal, be-
sucht. Der gemeinsame Workshop in Stellenbosch zum Thema Migration, zu dem auch Vertreter und
Vertreterinnen unserer Partnerkirchen in Tansania und Ghana eingeladen waren, begann mit einer
theologischen Einfiihrung von Prof. Robert Vosloo (Prof. fir systematische Theologie an der Universi-
tat Stellenbosch). In allen Kirchen ist Migration ein zentrales Thema. Die Darstellungen der Situation
in Europa, Sldafrika und Tansania (die ghanaischen Partner hatten leider nicht rechtzeitig ihr Visum
erhalten) zeigten die jeweiligen spezifischen Herausforderungen in den L&ndern, aber auch der Kir-
chen in den unterschiedlichen Kontexten. Konsens unter den Teilnehmer*innen war, dass die Unter-
stutzung von Flichtlingen eine Grundhaltung des christlichen Glaubens sei. Mit der Stellenbosch-
Erklarung am Ende des Workshops verpflichteten sich die teilnehmenden Kirchen u. a., das Bewusst-
sein fur Migrationsfragen zu scharfen und Gastfreundschaft als menschlichen Wert zu leben.
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100 Jahre Evangelische Kirche der Bohmischen Briider in Prag

Im Dezember feierte die Evangelische Kirche der Béhmischen Brider (EKBB) in der Tschechischen
Republik ihr 100-jahriges Bestehen. Seit vielen Jahren besteht eine Partnerschaft zwischen der EKBB
und der EKHN. Die Griindung der EKBB steht in unmittelbarem Zusammenhang mit dem Ende des
Ersten Weltkrieges und den damals erfolgten neuen Grenzziehungen innerhalb Europas. Die EKBB
hatte zum Auftakt der Feierlichkeiten gemeinsam mit dem Senat des Parlaments der Tschechischen
Republik, der Evangelischen Theologischen Fakultat der Karlsuniversitat Prag, dem Okumenischen
Rat der Kirchen in der Tschechischen Republik, der Evangelischen Kirche in Deutschland und der
Evangelischen Arbeitsgemeinschaft fiir kirchliche Zeitgeschichte zu einer internationalen Konferenz
.Kirchen in Mitteleuropa Uber das Epochenjahr 1918 — Das Ende des Ersten Weltkrieges in den Erin-
nerungen der protestantischen Kirchen Mitteleuropas” eingeladen. Wie unterschiedlich die Narrative
auch in den Kirchen Mitteleuropas im Blick auf das Ende des Ersten Weltkrieges und auf die damals
neu entstandenen Nationalstaaten waren und sind, das haben die Beitrage auf der Konferenz deutlich
zum Ausdruck gebracht.

Auf Einladung der Kirchenleitung der EKBB haben Stellvertretende Kirchenprasidentin Ulrike Scherf
und Oberkirchenrat Detlev Knoche an der Konferenz und den Feierlichkeiten teilgenommen. In ihrem
Beitrag wies Frau Scherf auf die Bedeutung der Verséhnungsarbeit auch 100 Jahre nach dem Ersten
Weltkrieg hin und hob hervor, dass die unterschiedlichen Narrative nicht nur unverséhnt nebeneinan-
der stehen bleiben, sondern als unterschiedliche Perspektiven betrachtet und ausgesprochen werden
mussen. Dazu kann auch die Partnerschaft zwischen der EKBB und der EKHN einen Beitrag leisten.

7. Rechtsfragen — Kirchliche Dienste

Orientierungshilfe fur Kirchenvorstande zum Umgang mit Rechtspopulismus

Das Referat Rechtsfragen kirchliche Dienste sowie der Stabsbereich Offentlichkeitsarbeit der Kirchen-
verwaltung haben gemeinsam mit der Ehrenamtsakademie und der Projektstelle ,Demokratie starken”
im Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung sowie der Leitung des Dezernats | eine Orientierungshil-
fe fir Kirchenvorstdnde zum Umgang mit Rechtspopulismus erarbeitet. Vorausgegangen war ein
mehrmonatiger Diskussionsprozess, der auch mit Dekan*innen sowie den Vorsitzenden der Deka-
natssynodalvorstande gefihrt wurde. Die Orientierungshilfe wurde von der Kirchenleitung im Dezem-
ber 2018 beschlossen und allen Kirchenvorstanden Anfang 2019 elektronisch zur Verfliigung gestellt.
Damit hat die Kirchenleitung auf aktuelle Herausforderungen in Kirchengemeinden und Dekanaten
reagiert. Ergédnzt wird die Orientierungshilfe ~ durch  eine  eigene Internet-Seite
https://unsere.ekhn.de/demokratie. Auf ihr wird eine Materialsammlung bereitgehalten, in der mehrere
Broschiren zum Thema zusammengefilhrt und betroffenen oder interessierten Kirchengemeinden
und Dekanaten eine erste Unterstiitzung angeboten wird.

Vorbereitungsphase der Kirchenvorstandswahl 2021 ist angelaufen

Zur Vorbereitung der Kirchenvorstandswahl 2021 hat die Kirchenleitung eine Arbeitsgruppe in der
Kirchenverwaltung berufen. Die Arbeitsgruppe hat ihre Arbeit aufgenommen und mdchte Kirchenvor-
sténde bereits ab der Halbzeit der laufenden Amtsperiode dabei unterstiitzen, die eigene Leitungsauf-
gabe zu reflektieren. Ziel ist es, fiir eine Haltung zu werben, die zur Mitarbeit im Kirchenvorstand ein-
ladt. Die im Herbst 2018 beschlossene Anderung der Kirchengemeindeordnung zur Mitarbeit in Aus-
schiissen des Kirchenvorstands und die Mdglichkeit fur Kirchenvorstande, Jugendmitglieder in den
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Kirchenvorstand zu wahlen, bilden hierfir zwei wichtige rechtliche Rahmenbedingungen. Die Ehren-
amtsakademie bietet Fortbildungsveranstaltungen zu diesem Thema an und auch die regionalen Of-
fentlichkeitsbeauftragten unterstiitzen Kirchenvorstéande bei der kontinuierlichen Darstellung ihrer Ar-
beit in Gemeindebriefen.

Netzwerk von Referent*innen zur Rezeption der Lebensordnung gebildet

Die giltige Lebensordnung ist seit 2013 in Kraft und 2018 im Abschnitt Trauung durch die Einflhrung
der Trauung auch fir gleichgeschlechtliche Ehepaare verandert worden. Die neue Fassung wurde als
Druckexemplar an alle Pfarrer*innen, Kirchengemeinden und Einrichtungen sowie die Pradikant*innen
mit einem erweiterten Dienstauftrag fir Trauungen versandt. Die Lebensordnung bietet einen verbind-
lichen theologischen und rechtlichen Rahmen fiir Gottesdienst und heiliges Abendmahl, die kirchli-
chen Amtshandlungen Taufe, Trauung, Konfirmation und Bestattung sowie die Kirchenmitgliedschaft.
Um die Rezeption der Lebensordnung zu unterstiitzen, hat sich ein Netzwerk von zwdélf Pfarrer*innen
gebildet, die Kirchenvorstanden, Pfarrkonventen und fir regionale Fortbildungsveranstaltungen zu
Fragen der Lebensordnung zur Verfligung stehen. Im Berichtszeitraum haben finf der Pfarrertinnen
des Netzwerks jeweils eine Fortbildung fir Gemeindesekretarfinnen mit zusammen 100 Teil-
nehmenden durchgefuhrt. Angebunden ist das Netzwerk an das Zentrum Verkiindigung und die Eh-
renamtsakademie. Die fachliche Begleitung erfolgt durch den Leiter des Theologischen Seminars
Herborn.

Erhéhung der Fahrtkostenerstattung fir Pradikanten- und Lektorendienst in Kraft

Auf Anregung der Kirchensynode hat die Kirchenleitung beschlossen, die Fahrtkostenerstattung fur
Lektor*innen- und Pradikant*innen zu erhdhen. Ab 1. Januar 2019 werden Fahrtkosten zu Gottes-
diensten bereits ab dem ersten Kilometer erstattet. Alle Lektor*innen und Pradikant*innen wurden
durch ein Rundschreiben von der Rechtsanderung informiert. Die Anderung wurde durchweg positiv
und als Wertschétzung fur diesen Dienst aufgenommen.

8. Koordination Kirchengemeinden und Dekanate

Vernetzte Beratung — Einblick in die Umsetzung des Regionalgesetzes

Das neue Kirchengesetz Uber die regionale Zusammenarbeit in der EKHN hat das Ziel, vielféltige
Formen nachbarschaftlicher Zusammenarbeit und ergebnisoffene Prozesse zu deren Ausgestaltung
zu ermdoglichen. Zur Begleitung der Umsetzung wurde zum 1. Januar 2019 das auf sechs Jahre ange-
legte Projekt der ,Vernetzten Beratung“ auf den Weg gebracht. Das Projekt will Kirchengemeinden
und Dekanate dabei unterstiitzten, die fir ihre jeweilige Situation passende Form der Zusammenarbeit
zu entwickeln. Hierzu sollen die unterschiedlichen Zusténdigkeiten und Beratungsangebote der Kir-
chenverwaltung, Zentren und Einrichtungen der EKHN sowie der Diakonie zusammengebunden wer-
den. Die Gesamtkoordination fir die Begleitung der einzelnen regionalen Entwicklungsprozesse, in
denen haufig verschiedene thematische Fragestellungen (von regionaler Gemeindeentwicklung Gber
Pfarrstellenplanung und Geb&udeentwicklung bis hin zur Haushaltskonsolidierung) miteinander ver-
woben sind, erfolgt Gber ein in der Kirchenverwaltung angesiedeltes zentrales ,Regionalbiiro Vernetz-
te Beratung"“. Hier wurden je eine Projektstelle zur Projektleitung sowie zur unterstitzenden Sachbe-
arbeitung eingerichtet, die aus den Mitteln der Perspektive 2025 finanziert werden. Ebenfalls aus Pro-
jektmitteln finanziert wird eine Fachstelle im Institut fir Personalberatung, Organisationsentwicklung
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und Supervision der EKHN (IPOS), insbesondere zur Prozesshegleitung von komplexen Kooperati-
onsvorhaben.

Mit Inkrafttreten des Regionalgesetzes stehen seit Jahresbeginn in der EKHN weitere Mdglichkeiten
der Zusammenarbeit von Kirchengemeinden zur Verfigung. Unter https://unsere.ekhn.de/gemeinde-
dekanat/kooperation-kirchengemeinden.html stehen Arbeitsmaterialien zur Verfligung.

Verwaltungsunterstiitzung in Kooperationen

Im Rahmen des Projekts der Perspektive 2025 ,GEMEINDE weiterDenken* wurden seit 2013 ver-
schiedene Mdoglichkeiten kirchengemeindlicher Verwaltungskooperation entwickelt und erprobt. Da-
runter waren Modelle mit zentralen Lésungen in einem gemeinsamen Gemeindebiro, aber auch mit
dezentraler Weiterfiihrung der bisherigen Birostandorte oder Mischformen von beidem. Eine solche
Zusammenarbeit entlastet nicht nur Haupt- und Ehrenamtliche in Pfarrdienst und Kirchenvorstanden,
sondern kann zusatzlich Impulse fir die Vernetzung verschiedenster Arbeitsbereiche der beteiligten
Kirchengemeinden untereinander sowie mit anderen Partnern im Sozialraum liefern. Zudem Ilasst sich
das Angebot fir die Gemeindeglieder und die Ansprechbarkeit fir die Regionalverwaltungen durch
verlangerte Prasenzzeiten oder Vertretungsmaoglichkeiten verbessern.

Aufgrund der positiven Erfahrungen wird ab 2019 im Haushalt der EKHN ein Budget von zunéachst
1.000.000 € zur Unterstitzung kirchengemeindlicher Verwaltung in Kooperationen zur Verfigung ge-
stellt. Kirchengemeinden, die ihre vorhandenen Stellen in der kirchengemeindlichen Verwaltung bin-
deln und hierzu eine Vereinbarung zur Verwaltungskooperation im Rahmen des Regionalgesetzes
schlieBen, kénnen Uber das Regionalbiiro Vernetzte Beratung eine strukturelle Ausweitung durch
zusatzliche Sekretariatskapazitaten beantragen. Zur Berechnung wurden pro beteiligte Kirchenge-
meinde eine Wochenstunde, zuzlglich einer weiteren Wochenstunde je 500 Gemeindeglieder ange-
setzt. Aufgrund dieser Verteilungskriterien erlaubt das Budget die dauerhafte Unterstitzung von 50-60
kirchengemeindlichen Verwaltungskooperationen im Kirchengebiet.

Uberprufung der Rechtsverordnung zur Ausfithrung des Kirchengesetzes tiber den gemeinde-
padagogischen Dienst (Gemeindepadagogenverordnung / GpVO)

Im Frihjahr 2014 hat die Kirchensynode die Neuordnung des gemeindepadagogischen Dienstes in
der EKHN beschlossen. Die mit der Neuordnung verabschiedete Rechtsverordnung zur Ausfiihrung
des Kirchengesetzes Uber den gemeindepadagogischen Dienst (GpVO), ist gemaR § 12 GpVO finf
Jahre nach Inkrafttreten zu tberprifen. In Vorbereitung dieser Uberpriifung wurden im November
2018 Fragebogen an die Dekanate versendet. Die Auswertung der Fragebdgen dient als Grundlage
fur nachste Schritte der Uberpriifung und ggf. Anpassung der GpVO. Zu den nachsten Schritten ge-
hort u. a. die Einbeziehung weiterer Gruppen wie zum Beispiel Mitarbeitende im gemeindepadagogi-
schen Dienst, GMAV, IVGM, Ev. Hochschule, Fachberatung, Verbande usw.

9. Fundraising und Mitgliederorientierung

Neufassung des Matching Fund

Mit dem Matching Fund als Bonifizierungsmodell hat die EKHN bereits seit 2005 das Fundraising in
den Gemeinden unterstiitzt. Dabei wurde deutlich, dass die Qualitat der Antrage sowie die inhaltlichen
und finanziellen Ergebnisse deutlich besser ausfielen, wenn ausgebildete Fundraiser*innen beteiligt
waren. Daher hat sich die Kirchenleitung auf Anregung des Kuratoriums im April 2018 zu einer Ausbil-
dungsoffensive entschlossen, die aus den Mitteln des Matching Fund bestritten werden soll, um die-
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ses Angebot den Ehrenamtlichen in Kirche und Diakonie unentgeltlich unterbreiten zu kénnen: Die
EKHN Ubernimmt die Kosten fir die Unterrichtseinheiten sowie Verpflegung und Unterbringung. Das
Ziel dieser Ausbildungsoffensive ist es, Ehrenamtliche im Fundraising zu befahigen, um nach und
nach ein immer dichteres Netz an ausgebildeten Fundraisern*innen aufzubauen, die in ihren Gemein-
den, Dekanaten und diakonischen Einrichtungen téatig sind — und dort ein nachhaltiges Fundraising
bewirken.

Von Dezember 2018 bis April 2019 nehmen aktuell 23 Personen an einem Ausbildungskurs teil, von
denen die Uberwiegende Zahl Ehrenamtliche aus dem kirchlichen und diakonischen Bereich sind. Im
Anschluss daran startet Anfang Mai der nachste Kurs, der wiederum bis zu 25 Platze fir Fundraising-
Interessierte bereithalt. Darliber hinaus werden die insgesamt sieben Inhaltsmodule Ende August
auch als kompakter Wochenkurs angeboten, der kirzlich auch die Anerkennung als Bildungsurlaub
erhalten hat.

10. Sozialforschung und Statistik

Ergebnisse zur Umfrage Uber den Stand der Digitalisierung in der EKHN 2018

Die EKHN hat seit der Friihjahrssynode das Thema der Digitalisierung in besonderer Weise in den
Fokus der Aufmerksamkeit geriickt. Zugleich ist eine fachlibergreifende Arbeitsgruppe zur Digitalisie-
rung in der EKHN eingesetzt worden. Auch in Dekanaten und kirchlichen Einrichtungen wird unter
Mitarbeitenden Uber die Frage der Digitalisierung weitergedacht. Mit der Befragung unter Pfar-
rer*innen, Mitarbeitenden sowie Ehrenamtlichen der EKHN sollte zun&chst erhoben werden, wo die
EKHN in ihren unterschiedlichen Gliederungen in diesem Prozess steht. Es sollen erste Ideen ge-
sammelt werden, um dieses Wissen als Grundlage fur das Projekt ,Digital Office" zu nutzen.

Innerhalb eines Zeitraums von finf Wochen wurden im Spatsommer 2018 rund 5 000 Pfarrer*innen,
Mitarbeitende und Ehrenamtliche der EKHN zu folgenden Bereichen befragt: Voraussetzungen ver-
netzter digitaler Arbeit, digitale Kommunikation, Gestaltung von Prozessen, Verwaltungshandeln und
Gesamtkirche sowie ethische Herausforderungen fiir Kirche und Gesellschaft. Die Beteiligungsquote
lag bei 20 %. Rund 37 % der Befragten waren Pfarrer*innen, 42 % waren hauptamtliche Mitarbeitende
und 22 % waren Ehrenamtliche der EKHN. Von den Befragten sind 66 % Uber 50 Jahre alt. Es zeigen
sich deutliche technische, geographische und demographische Differenzen ab, die bei zukinftigen
Digitalisierungsprozessen mitbedacht werden sollten. So wird die digitale Kommunikation vor allem im
landlichen Raum der Propsteien Nord-Nassau und Oberhessen durch geringere Internetgeschwindig-
keit erschwert. Die Notwendigkeit nach schnellen, stabilen und gunstigen Internetverbindungen wird
allerdings flachendeckend von 94 % der Befragten bestatigt. Weiterhin ist festzuhalten, dass vernetz-
tes und digitales Arbeiten in vielen Teilen der EKHN gut gelingt, jedoch kénnten durch die Einrichtung
einheitlicher Infrastrukturen sowie gemeinsam nutzbarer und sicherer Kontaktdatenbanken und Platt-
formen bestehende Prozesse optimiert werden. Als schwierig stellt sich die Herausforderung dar, fur
verschiedene Nutzergruppen passgenaue Arbeitslésungen anzubieten, die zum einen die unter-
schiedlichen technischen Begebenheiten vor Ort beriicksichtigen und zum anderen eine kluge Balan-
ce zwischen standardisierten und nutzergruppenspezifischen Lésungen halten. Insbesondere sollten
zukiinftige MalBnahmen die Beteiligung der Personen vor Ort und den Wunsch nach Weiterbildung
bertucksichtigen: 80 % der Befragten wiinschen sich, dass lokale, digitale Praktiker*innen in die n&achs-
ten Schritte auf dem Weg zur Digitalisierung eingebunden werden. Weiterhin wiinschen sich 66% der
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Befragten verstarkte Qualifizierungs- und WeiterbildungsmaRnahmen, um sich fir die Digitalisierung
Zu rusten.

Die detaillierten Ergebnisse der Umfrage sollen innerhalb des Jahres 2019 in drei Phasen Uber das
Intranet verd6ffentlicht und somit jedem Interessierten zugénglich gemacht werden.

11. Personalservice, Personalférderung und Personalrecht

Nachwuchswerbung

Die Nachwuchsgewinnung ist zu einer Werbung fur alle kirchlichen Berufe - Pfarrer*innen, Gemeinde-
padagog*innen, Erzieher*innen sowie Mitarbeitende in Verwaltungen - ausgeweitet worden.

Vor allem fur den Pfarrberuf und die Gemeindepadagogik ist sichtbar geworden, dass in erster Linie
die direkte Ansprache von Pfarrer*innen und Gemeindepadagog*innen in den Kirchengemeinden oder
durch Religionslehrkrafte im Unterricht Jugendliche geworben werden kénnen. Mit der Kampagne
MachDochWasDuGlaubst konnte die Mativation dieser Multiplikator*innen unterstiitzt werden. Bei der
HOBIT (Berufsbildungsmesse in Darmstadt) wurde dies deutlich. Hier konnten in diesem Jahr tber 20
qualifizierte Gesprache mit Jugendlichen gefiihrt werden. Ebenfalls hatten sich am Informationstag
zum Theologiestudium und zum Studium der Sozialen Arbeit mit gemeindepadagogisch-diakonischer
Qualifikation 23 Personen angemeldet. Beide Zahlen sind deutlich héher als in den vorangegangenen
Jahren und die meisten Jugendlichen gaben an, durch ihre Pfarrer*innen oder Religionslehrer*innen
angesprochen und fir die Berufe interessiert worden zu sein.

Die Teilnahme Interessierter an Informationstagen in Schulen ist wechselhaft. So fiel zum Beispiel das
evangelische Angebot am Kaiserin-Friedrich-Gymnasium in Bad Homburg 2018 mangels Interesse
aus, wahrend es in diesem Jahr dann 28 Interessierte gab.

Daneben konnte mit den ,Tagen der Neugier Theologie* ein neues Format entwickelt werden, das in
Kooperation mit den theologischen Fakultdten eine Art Schnupperstudium bietet. Ein Newsletter fir
Gemeindepadagogikstudierende informiert die Studierenden tber Praktikumsplatze, interessante Ver-
anstaltungen und kirchliche Uberstiitzung wie Biichergeld, um sie so starker an die EKHN zu binden.
Neue Flyer werben im Bereich Erzieher*innen fir Praktika in den Kindertagesstatten und werden ge-
zielt an beruflichen Gymnasien verteilt. Auch die Einbringung der Nachwuchsgewinnung in die Deka-
nate zeigt Wirkung: So gibt es regionale Informationsveranstaltungen wie ,Nachfolge 2.0“ in Herborn.
Das Dekanat Vorderer Odenwald hat beschlossen ,,Ausbildungsdekanat” zu werden. Dort wurde eine
Arbeitsgruppe Nachwuchsgewinnung gegriindet, die bereits verschiedene Ideen zur Nachwuchswer-
bung entwickelt hat, z. B. Nachwuchsgewinnung zum festen Bestandteil der Stellenbeschreibungen
aller Mitarbeitenden zu machen oder eine lokale Beteiligung an Berufsmessen von Schulen starker zu
betreiben.

Die Anzahl der Theologiestudierenden auf der Liste der Studierenden wurde mit rund 270 Personen
gleichbleibend gehalten. Durch zeitlich begrenzte Qualifizierungsangebote fir Berufseinsteiger*innen
konnten mehr Stellen im gemeindepadagogischen Bereich besetzt werden. Die Verwaltungsberufe
werden jetzt neu auf die Homepage MachDochWasDuGlaubst.de aufgenommen.

AuRerdem wurden in der Ausbildungs- und Praktikantenordnung (APrO) Erganzungen vorgenommen,
die die Vielfalt méglicher Zugénge und Ausbildungsformen aufgreifen und damit jenseits der klassi-
schen Ausbildungswege auch die Wege fir Teilzeit- und berufsbegleitende oder duale Ausbildungen
offen sind. Insbesondere im Erzieher*innenbereich ist damit die Zugangsmadglichkeit vervielfacht (s. a.
Internetadresse Hessen). Um eine gute Ausbildungssituation zu gewahrleisten wird neben einer Zula-
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gengewahrung fur einschlagig qualifizierte Praxisanleitungen auch eine stundenmaRige Beriicksichti-
gung der Ausbildungsbetreuung im Sollstellenplan gepruft.
Geplant ist fir 2019:
e ein Handbuch fiir Nachwuchswerbung, das Materialien, Informationen und ,Sprachhilfen“ fur
Multiplikator*innen enthalten soll,
e ein Webinar im Mai, um besonders auch Kirchenvorstandsmitglieder auf das Thema aufmerk-
sam zu machen,
e erneute Beteiligung am Stand der EKD ,Dein Beruf: das volle Leben* beim Kirchentag in
Dortmund,
e ein spirituelles Pilgerangebot auf dem Jakobsweg in Spanien fir Gemeindepédagogikstudie-
rende.

Finanzielle Unterstliitzung von Theologiestudierenden durch die Hessische Lutherstiftung und
das Referat Personalférderung und Hochschulwesen
Die Hessische Lutherstiftung vergibt an Studierenden der Evangelischen Theologie, die beabsichti-
gen in den Pfarrdienst der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau zu treten neben den Leis-
tungsstipendien fiir besondere Hausarbeiten und den Promotionsstipendien seit 2016 auch Sozialsti-
pendien.
Geférdert werden begabte Studierende die entweder
1. alle drei Sprachen (Latein, Griechisch, Hebraisch) erlernen mussten und daher die BAf6G-
Forderungshdchstdauer von zwélf Semestern Uberschritten haben
oder
2. die aufgrund eines vorherigen Studienfachwechsels (nach dem dritten Fachsemester) die BA-
f6G-Forderungshochstdauer Uberschreiten
oder
3. sich in einer besonderen wirtschaftlichen Notlage befinden.
Das Stipendium kann in der Regel bis zu vier Semestern gewahrt werden. Es wird in der Hohe des
entsprechenden letzten BAfoG-Satzes ausgezahlt oder individuell je nach wirtschaftlicher Notlage
angepasst.
Seit 2016 wurden an zwdlf Studierende Sozialstipendien vergeben - darunter eine Person, im berufs-
begleitenden Weiterbildungsstudiengang Master of Theologie. Insgesamt zahlte die Lutherstiftung von
2016 bis 2019 Mittel in Hohe von 68.321 € aus.

Das Referat Personalférderung und Hochschulwesen vergibt seit 2017 neben den Darlehen und
Uberbriickungshilfen fir Studierende der Evangelischen Theologie auch Stipendien in Hohe von bis
zu 500 € zur Finanzierung von Sprachkursen.
Geférdert werden Studierende, die alle drei Sprachen (Latein, Griechisch, Hebraisch) erlernen mis-
sen und die entweder
1. Studierende der Evangelischen Theologie sind und die Absicht haben, in den Pfarrdienst der
Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau einzutreten
oder
2. die Abiturientinnen und Abiturienten sind und verbindlich ihre Absicht erklart haben, das Stu-
dium der Evangelischen Theologie mit dem Berufsziel Pfarramt in der Evangelischen Kirche in
Hessen und Nassau aufnehmen zu wollen und vor Beginn des Studiums einen Sprachkurs
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besuchen wollen. Das Stipendium wird riickwirkend nach Aufnahme auf die Liste der Theolo-
giestudierenden der EKHN ausgezahilt.
Seit 2017 wurden fiir acht Sprachstipendien Mittel in Héhe von 3.356 € ausgezahilt.

Sexualisierte Gewalt

Im Nachgang zur Verdffentlichung der Studie der katholischen Bistiimer, der Debatte im Rahmen der
EKD-Synode und auch des Berichts wahrend der Herbstsynode 2018, hat sich die EKHN weiter mit
Fragen sexualisierter Gewalt innerhalb kirchlicher Institutionen beschéaftigt. Hinsichtlich der Fallzahlen
ist festzustellen, dass die Mitteilung aktueller Grenzverletzungen in Kindertagesstatten oder auch kir-
chengemeindlicher Arbeit mit Kindern und Jugendlichen keine Veranderung erfahren hat. Diese Situa-
tionen werden aufgrund regionaler Schutzkonzepte vor Ort bearbeitet und gesamtkirchlich unterstitzt.
Die Bearbeitung von lange zuriickliegenden Fallkonstellationen (sog. Altfalle) liegt dagegen bei der
Gesamtkirche. Nach der offentlichen Berichterstattung haben sich wieder verstarkt Menschen mit
Gewalterfahrung bei der EKHN gemeldet. Betroffene sexualisierter Gewalt kénnen sich an Frau Pfar-
rerin Gimbel-Blankle oder Herrn Pfarrer Roeder, Diakonie Hessen, wenden. Bei Bedarf erfolgt eine
Hilfestellung Uber das ,Haus am Weil3en Stein“, um unkomplizierte Beratung, auch im Hinblick auf
therapeutische MaRnahmen, zu ermdglichen. Die MaRnahmen der EKHN erstrecken sich auf die Be-
reiche Pravention, Intervention, Hilfe und Aufarbeitung (https://www.ekhn.de/service/gegen-
missbrauch-vorgehen.html).

Bei der Aufarbeitung wird in den Gesprachen mit den Betroffenen immer wieder deutlich, wie wichtig
es ist, dass die EKHN erlittenes Leid sieht, anerkennt und bedauert. Dariiber hinaus ist es ein grof3es
Anliegen der Betroffenen, das Geschehene zu dokumentieren, festzuhalten und die Téater*innen —
Seite zu benennen, so dass auch die strafrechtlich verjahrten Vorfalle nicht in der Bedeutungslosigkeit
verschwinden. Auf der Ebene der EKD wird derzeit eine Plattform zur Vernetzung von Betroffenen
aufgebaut. Das Ziel der EKD ist es, Betroffenen ein Forum zu geben, das einerseits den Austausch
untereinander ermdglicht und zu einer persénlichen Starkung der Betroffenen beitragt. Auf der ande-
ren Seite bleibt die EKD als gleichberechtigte Partnerin mit den Betroffenen im Kontakt und kann
durch eine Vernetzung auch Aufarbeitungsprozesse fortfiihren und fir weitere Transparenz sorgen.
Pravention gelingt durch Sensibilisierung fir Fragen der Grenzen und Grenzverletzungen, durch In-
formation und klare Positionierung, etwa durch Thematisierung von Verhaltensanforderungen in Per-
sonalauswahlgesprachen, die Einholung erweiterter Flihrungszeugnisse, wie auch Selbstverpflich-
tungserklarungen. Die Kinderschutzverordnung steckt dabei den Rahmen fur Fragen des Kinder- und
Jugendschutzes ab. Die EKHN bringt sich in die Diskussionsprozesse auf EKD-Ebene ein und unter-
stutzt die Umsetzung des EKD-Synodenbeschlusses zur Verantwortung und Aufarbeitung bei sexuali-
sierter Gewalt in der evangelischen Kirche.

Aus der Vergangenheit lernen heif3t, dass individuelle und institutionelle Aufarbeitung sexualisierter
Gewalt sich auf eine Praventionsarbeit auswirkt, die ihre Nulltoleranzmaxime durch eine Sexualpada-
gogik unterstreicht, die Kinder und Erwachsene sprachfahig macht. Sie soll damit Kindern, Eltern und
das Umfeld beféhigen, Grenzverletzungen anzusprechen. Das Anliegen, Belastungen durch tberlan-
ge Verfahrensdauern tber eine Ausweitung von Ermittlungskapazitaten zu reduzieren, damit Strafver-
folgung ihrem Zweck entsprechen und abschreckend und genugtuend wirken kann, wird weiter poli-
tisch verfolgt.
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Heimkinder-Projekt: Abschluss

(Kinder in Heimen von 1945 bis 1975)

Das Projekt zur (Lebens-)Geschichte von ehemaligen Heimkindern in der Nachkriegszeit ist mit einem
Gesprach mit ehemaligen Heimkindern in der Kirchenleitung am 20.09.2018 formal zum Abschluss
gekommen. Film und Ausstellung werden rege nachgefragt und konnten bereits mehrfach gezeigt
werden. Die erarbeitete Materialien wurden EKHN-weit potentiellen Multiplikatoren (heutigen Ausbil-
dungsstatten, Einrichtungen) und padagogischen, juristischen und medizinischen Fachbereichen, der
EKD und Diakonie angeboten. Neben einer Kurzbeschreibung des Projekts wurde auf die Beteiligung
von Betroffenen und damit die Mdglichkeit der Unterstitzung von Ausstellungen/Diskussionsrunden
oder internen Aufarbeitungsprozessen durch Zeitzeugen hingewiesen. Aktuell werden Ausstellung in
Hephata sowie u. a. eine Veranstaltung in Dekanat Idstein (Kalmenhof, Einrichtung des LWYV) beglei-
tet.

Im Nachgang zur begleitenden Pressearbeit zu Film, Ausstellung und Begleitpublikation
(https://lunsere.ekhn.de/themen/heimkinder.html) haben sich weitere Betroffene bei der EKHN gemel-
det.

Wahlmodi fur die Wahl von stellvertretenden Dekan*innen

§ 3 der Rechtsverordnung zur Stellenstruktur und zur stellenméafigen Ausstattung von Dekanspfarr-
stellen und deren Besetzung regelt, ob und in welchem Umfang Dekanaten eine Stelle fiir die Stellver-
tretung des Dekans/der Dekanin zusteht.

Das Pfarrstellenrecht sieht zur Besetzung vor, dass in der Regel die zur Verfiigung stehende Stelle
analog des Verfahrens zur Besetzung von Dekanspfarrstellen EKHN-weit ausgeschrieben und besetzt
wird. Die Amtszeit betragt 6 Jahre. Vor der Ausschreibung bzw. Besetzung ist ein Aufgabenprofil (zur
Abgrenzung der Dekansaufgaben) zu erstellen und festzustellen, ob die Zuweisung einer Dienstwoh-
nung im Interesse des Dienstes erforderlich ist. Wird diese Feststellung nicht getroffen, besteht den-
noch ein Anspruch auf Gestellung einer Dienstwohnung.

Fur den Ubergang wurde festgelegt, dass eine bereits gewéhlte Stellvertretung ohne Stellenanteil
grundsétzlich im Amt bleibt (bis zum Ende der Wabhlperiode). Das Amt wird wie bisher neben dem
bestehenden sonstigen Dienstauftrag wahrgenommen. Daneben besteht fir die Erstbesetzung einma-
lig die Mdglichkeit, nicht auf das Regelverfahren zuriickzugreifen, sondern fir die Dauer der Wahlperi-
ode die Stellvertretung aus der Pfarrerschaft des Dekanats (ohne Ausschreibung) zu wahlen. In die-
sem Fall ist vor der Wahl das Einvernehmen mit der Kirchenleitung herzustellen. Die Dekanate wur-
den durch Rundschreiben entsprechend informiert.

12. Vermdgensverwaltung und Finanzcontrolling

Umsatzsteuerliche Bestandsaufnahme

Die Gesamtkirche intensiviert die Vorbereitungen auf die Veranderungen im Umsatzsteuerrecht, die
fur die kirchlichen Korperschaften ab 2021 wirksam werden. Im laufenden Jahr soll eine Bestandsauf-
nahme der steuerlichen Situation in allen Kirchengemeinden stattfinden. Diese dient den Kirchenge-
meinden selbst, die damit in die Lage versetzt werden, ihre steuerliche Situation besser einzuschat-
zen. Zugleich soll hierdurch auch die Gesamtkirche die nétigen Informationen erhalten, um geeignete
Unterstitzungs- und Beratungsstrukturen zu schaffen. Eine zentrale Stelle zur Durchfiihrung des Pro-
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jekts wird voraussichtlich ab der Jahresmitte zur Verfiigung stehen. Die anspruchsvolle Aufgabe erfor-
dert aber die aktive Mitwirkung aller Kérperschaften, insbesondere auch der Kirchengemeinden.

Beteiligungen

Die EKHN ist zum 31.12.2018 mit 25,25 Mio. € bei 15 Gesellschaften direkt am Eigenkapital beteiligt.
Die grofiten Beteiligungen halt sie in gemeinnttzigen Einrichtungen aus dem Pflege- und Gesund-
heitswesen (23,85 Mio. €). Die Anteile an verbundenen Unternehmen, d.h. mit einem EKHN-Anteil von
mindestens 50 % des Stammkapitals, belaufen sich auf 18,37 Mio. €.

Bis auf die kirchlichen Schulen, die Textilwerkstatt gGmbH und die Tagungsstatte Hainstein GmbH
verzeichnen die Einrichtungen positive Jahresergebnisse 2017 sowie gute Auslastungsquoten. Die
Oikocredit eG konnte ein negatives Jahresergebnis nur Gber Entnahmen aus dem Risikofonds zur
Absicherung gegen Wahrungsrisiken ausgleichen (die entsprechenden EinbufRen v. a. aufgrund des
starken Euro lagen bei 49 Mio. €). Im Rahmen des EKHN-Jahresabschlusses 2015 wurde die Beteili-
gung an der Kirchenbuchportal gGmbH aufgrund des dauerhaften nicht durch Eigenkapital gedeckten
Fehlbetrags von 5.000 € auf 1 € in der EKHN-Bilanz abgeschrieben. Im Pflege- und Gesundheitsmarkt
bleiben der Kosten- und Konkurrenzdruck und die Gewinnung von Fachpersonal die grof3ten Risiken.

Unter den sog. Zuweisungsempfangern erhielten in 2018 rund 20 Einrichtungen jeweils mehr als
100.000 € und insgesamt 31,25 Mio. € EKHN-Zuweisungen. Umlagen an Missionswerke und Entwick-
lungsdienste, Flichtlingshilfe sowie an die Kirchengemeinden, Dekanate und deren Einrichtungen
sind hier nicht berlicksichtigt. Signifikante Erhéhungen gegeniiber 2017 ergeben sich nicht.

Die Darlehensforderungen auf3erhalb von Kirchengemeinden, Diakoniestationen und Dekanaten be-
trugen zum 31.12.2018 6,1 Mio. €. Im Betrachtungszeitraum wurde ein neues Darlehen an die Freun-
de der Ev. Jugendwerke (Heliand-Haus) in Hohe von 100.000 € vergeben.

Schlief3lich birgt die EKHN fir Darlehen in einer Hohe von 13,1 Mio. € zum 31.12.2018. Fir etwaige
Ausfélle stehen unveréandert mehr Gelder als gesetzlich gefordert (10 %) in der Birgschaftssiche-
rungsriicklage der EKHN zur Verfiigung (3,8 Mio. €).

13. Liegenschaften

Fertigstellung der BaumalRnahme Studierendenwohnheim und ESG in Darmstadt

Mit der Fertigstellung der Baumafl3nahmen am Studierendenwohnheim Alexanderstral3e in Darmstadt
und am benachbarten ,Haus Am Jagertor“, das fur die Evangelische Studierendengemeinde Darm-
stadt-Dieburg (ESG) umgebaut wurde, ist an einem zentralen Standort in unmittelbarer Nahe der TU
Darmstadt, von der die Gebaude im Jahr 2014 erworben wurden, ein Evangelisches Studierenden-
zentrum entstanden. In dem Studierendenwohnheim stehen nun nach dem Umbau 99 Wohnheimplat-
ze in 42 Wohnungen bzw. Appartements zur Verfigung. Ein Kontingent ist fir Studierende der EHD
reserviert. Alle Wohneinheiten sind mit Badern und einer Kochzeile ausgestattet. Die Wohnungsgro-
Ben reichen von wenigen Ein-Zimmer-Appartements bis zu 5-Zimmer-Wohnungen. Ein Appartement
ist barrierefrei hergerichtet. Das Studierendenwohnheim wurde energetisch saniert, hierbei konnte der
sogenannte KfW-70-Standard erreicht werden. Beide Gebdude werden wirtschaftlich mit Fernwéarme
versorgt. Es wurde ein zinsglinstiges Darlehen der KfW in Anspruch genommen und von dieser zu-
séatzlich ein Tilgungszuschuss gewahrt.
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Das historische, denkmalgeschitzte ,Haus Am Jagertor* wurde denkmalgerecht saniert und fir die
Belange der ESG umgebaut, was fir die ESG-Arbeit eine wesentliche Verbesserung im Vergleich
zum bisherigen Standort in angemieteten Raumen bringt. Neben den notwendigen Gruppenrdumen
und Biros wurde unter anderem ein Andachtsraum eingerichtet und ein Aufzug zur barrierefreien
ErschlieBung des 1. OG eingebaut.

Die abschlieRende Kostenfeststellung wird im zweiten Quartal 2019 erwartet. Die Gesamtinvestition
fur beide Objekte ohne Grunderwerb wird voraussichtlich rund 10 Mio. € einschlieZlich der jeweiligen
Ausstattung betragen.

Umsetzung Energiebeschaffungsgesetz
Nachdem die Kirchensynode am 28.04.2018 das Kirchengesetz zur gemeinschaftlichen Beschaffung
von Strom und Gas in der EKHN (Energiebeschaffungsgesetz — EBG) verabschiedet hat, wurde zu-
nachst im Rahmen einer beschrankten Ausschreibung eine erfahrene Energieagentur als Kooperati-
onspartner zur Durchfiihrung des Beschaffungsverfahrens ausgewahlt. Auf Grund seines wirtschaftli-
chen Angebotes und seiner langjahrigen Erfahrung im Bereich Energiemarkt und Energiebeschaffung
konnte sich das BFE Institut fir Energie und Umwelt (im Folgenden BFE) erfolgreich durchsetzen.
Informationen zu BFE kénnen der Internetseite des Unternehmens (www.bfe-institut.com) enthommen
werden.
Mit BFE wurde in zwei Workshops das weitere Ausschreibungsverfahren fiir die gemeinschaftliche
Beschaffung von Strom und Gas entwickelt. Die Ausschreibung der gemeinschaftlichen Beschaffung
von Strom und Gas soll per Annonce in Print- bzw. Onlineausgaben der ,Zeitung fir kommunale Wirt-
schaft* (Leitmedium fir die kommunale Wirtschaft) sowie in dem ,Energiespektrum® (fihrendes Maga-
zin fur die Energiewirtschaft) offentlich bekanntgegeben werden. Interessierte Anbieter werden aufge-
fordert, die Ausschreibungsunterlagen fiir insgesamt vier Einzelausschreibungen bei BFE anzufor-
dern. Bei den vier Einzelausschreibungen handelt es sich um

1. die Belieferung mit Erdgas — Abnahmestellen mit Standardlast-profil,

2. die Belieferung mit Strom — Abnahmestellen mit Standardlast-profil,

3. die Belieferung mit Strom — Abnahmestellen mit registrierender Leistungsmessung sowie

4. den Messstellenbetrieb mit Umbau auf SMART-Meter fir Strom und Erdgas.
Die Aufteilung auf vier verschiedene Ausschreibungslose wurde gewahlt, da dadurch das beste wirt-
schaftliche Ausschreibungsergebnis zu erwarten ist. Es ermdglicht insbesondere Anbietern, die nur
auf Gas, Strom oder auf den Messstellenbetrieb spezialisiert sind, sich differenziert an der Ausschrei-
bung zu beteiligen. Selbstverstandlich kénnen auch Unternehmen, die alle Leistungen anbieten, fir
alle vier Teilleistungen Angebote abgeben. Parallel zu der Bekanntmachung der Ausschreibung in den
beiden vorgenannten Fachmagazinen wird die Kirchenverwaltung alle Energielieferanten, mit denen
bisher Vertragsverhaltnisse mit kirchlichen Kdrperschaften bestehen, anschreiben, um diese Uber die
Veranderungen durch das Kirchengesetz zur gemeinschaftlichen Beschaffung von Strom und Gas zu
informieren und sie auffordern, Angebote abzugeben. Darliber hinaus ist die Bekanntmachung der
Ausschreibung auch im Amtsblatt beabsichtigt. Durch diese breite Streuung der Bekanntmachung ist
zu erwarten, dass alle relevanten Anbieter von der Ausschreibung Kenntnis erhalten werden.
Die Durchfihrung des Ausschreibungsverfahrens und die Umstellung auf die gemeinschaftliche Be-
schaffung sind fir die erste Jahreshélfte 2019 vorgesehen. Vor der Umstellung werden alle kirchlichen
Korperschaften durch ein Rundschreiben informiert.
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Sachstand Grabung und Nutzung Alter Dom St. Johannis in Mainz

Inmitten der Altstadt von Mainz steht die evangelische Kirche St. Johannis. Seit 2013 werden an die-
sem historischen Ort im alten Dombezirk archéologische Grabungen durchgefiihrt. Die wissenschaftli-
chen Untersuchungen werden durch die EKHN, das Ev. Dekanat Mainz sowie Landes- und Bundes-
mittel finanziert.

Die im Alten Dom St. Johannis bereits durchgefiihrten Ausgrabungsetappen haben die aus Schrift-
quellen erschlieBbare wechselvolle Baugeschichte wesentlich bereichert. Mauern, Schichten und
Funde zeugen von einer facettenreichen architektonischen Geschichte. Zwar verblieben bislang die
Anfange noch im Dunkel, doch sind sie im rémischen Mainz der Kaiserzeit in den ersten drei Jahrhun-
derten nach Christi Geburt zu suchen. Bauliche MaRnahmen, die wohl in der Ubergangszeit zwischen
Antike und Mittelalter (5./6. Jh.) liegen, lieBen am Platz der Johanniskirche Architekturen von monu-
mentalen Abmessungen entstehen. Ein Gebaude von ca. 22 Metern Breite ist ebenso nachzuweisen
wie ein anderes, das noch ca. 16 Meter hoch erhalten ist und Rundbogenfenster mit einer lichten Wei-
te von ca. 1,5 x 4 Metern aufweist. In diese Zeit des funften und sechsten Jahrhunderts fallt mit grofRer
Wahrscheinlichkeit der Beginn der kirchlichen Nutzung des Ortes. Die Entwicklung erreicht dann im
Frihmittelalter mit dem Errichten einer dreischiffigen Kathedrale einen ersten Hohepunkt. Die Erhal-
tungshoéhe dieser Kirche ist mit 16 Metern Giberraschend grof3 und gleichzeitig ein Hauptmerkmal, das
den Alten Dom St. Johannis gegeniiber anderen (ehemaligen) Bischofskirchen Europas auszeichnet.
Diese Kathedrale erweiterte man auf der Westseite wohl nachtraglich durch ein Querhaus mit Vierung
und Krypta. Eine solche architektonische Disposition, noch im Frihmittelalter entstanden, ist nicht
alltaglich, kann aber mit Sakralbauten in den angrenzenden Kirchenlandschaften verglichen werden,
so z. B. mit der Klosterkirche von Fulda. Nachdem im Jahre 1036 die Kirche ihre Funktion als Bi-
schofskirche an den in unmittelbarer Nachbarschaft errichteten neuen Willigis-Dom verlor, bewahrte
der nun zur Stiftskirche umgewandelte Alte Dom trotz mehrfacher Veranderungen seine architektoni-
schen Grundziige des ersten Jahrtausends: Grundrissdisposition, Lange (50 Meter), Breite (27 Meter)
und Traufh6éhe (16 Meter) veranderten sich kaum mehr, so dass heute ein sakraler Innenraum erlebt
werden kann, wie er sich bereits den Menschen um das Jahr 1000 prasentierte.

Wahrend der Ausgrabungen und Bauuntersuchungen traten zahlreiche Fundgegensténde zutage,
derzeit sind es insgesamt weit Gber 150.000. Die Vielfalt der Objektgruppen lberrascht: von rémi-
schen und spéatantiken Inschriften, frihmittelalterlicher Geschirrkeramik Gber lebensgrol3e romani-
sche Stuckstatuen bis hin zu mittelalterlichen Spielwirfeln und neuzeitlichem Geschirr aus dem Apo-
thekenbereich liefern die verschiedenen Bodenniveaus des Alten Doms St. Johannis so manches
Uberraschende Fundstuck.

Mit Spannung wird in diesem Jahr die Offnung eines im Zentrum der Kirche gelegenen Sarkophags
erwartet. Auf diese Grablege einer offenbar wichtigen Personlichkeit wurde noch viele Jahrhunderte
hindurch im Boden des Kirchenraumes hingewiesen.

Fur die Bauabschnitte 2013 bis 2018 wurden ca. 6,0 Mio. € ausgegeben; davon waren 1,2 Mio. € Zu-
schiisse der Bundesrepublik Deutschland und des Landes Rheinland-Pfalz. Fiur die statischen Siche-
rungsmalnahmen, die 2019 durchgefuhrt werden, sind 1,5 Mio € vorgesehen, wobei 500.000 € staat-
liche Forderung erwartet werden. Die Grabungen sind weitestgehend abgeschlossen und werden ab
jetzt nur noch baubegleitend, z.B. bei statischen Sicherungsmafinahmen, fortgefihrt.

Zur Erarbeitung eines zukinftigen Nutzungskonzeptes fir den Alten Dom St. Johannis hat die Kir-
chenleitung eine Steuerungsgruppe aus Vertretern der Kirchenleitung, des Dekanatssynodalvorstands
und des Kirchenvorstands eingesetzt, der auch Mitglieder des synodalen Bauausschusses angeho-
ren. Das Nutzungskonzept soll bis zum Sommer 2019 erstellt werden.
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Die Kirchengemeinde feiert derzeit ihre sonntaglichen Gottesdienste in der katholischen Augustiner-
kirche, die zum bischoflichen Priesterseminar gehért, ein schénes Zeichen 6kumenischer Verbunden-
heit! Nachdem aus statischen Griinden der Westchor der Kirche mit einer Betonplatte auf dem wieder
hergestellten gotischen Niveau stabilisiert wurde, méchte die Kirchengemeinde (gemeinsam mit der
Stadtkirchenarbeit) den Alten Dom St. Johannis auch wieder haufiger fir kleinere Gottesdienste, Kon-
zerte und Andachten nutzen. Dazu kommen regelméRige 6ffentliche Fihrungen, die den Kirchenbau
und seine Geschichte erschliel3en.

Die Generaldirektion Kulturelles Erbe Rheinland-Pfalz mdchte den Alten Dom St. Johannis in das
Ausstellungkonzept der Landesausstellung 2020 ,Die Kaiser und die Saulen der Macht* als authenti-
schen Ort integrieren, denn der Alte Dom St. Johannis war Bischofskirche bedeutender (Erz-)Bischdfe
des frankischen bzw. des Heiligen Romischen Reiches. Zu ihnen zahlen Bonifatius, Rhabanus
Maurus und Willigis. Ebenso fanden im Alten Dom St. Johannis die Kdnigskrénungen von Heinrich Il
(1002) und Konrad II. (1024) statt.

14. Querschnittsbereiche

14.1 Offentlichkeitsarbeit

Impulspost

Ausgaben zu den Themen , Angst und Mut“ sowie , Sonntagsschutz”

Im Jahr 2018 sind zwei Impulspostausgaben zu den Themen ,Mut und Angst* und ,So ist Sonntag!"
erschienen. Gemeinden und Einrichtungen zeigten durch ihre Bestellungen von Materialien an beiden
Aktionen grol3es Interesse. So wiesen 650 bzw. 700 GroRbanner im 6ffentlichen Raum auf die Impul-
spostthemen hin. Die Ausgaben wurden mit Projektgruppen aus den Propsteien Nord-Nassau und
Starkenburg sowie in intensiver Zusammenarbeit mit dem Zentrum Seelsorge und Beratung und dem
Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung entwickelt.

Corporate Design

Projekt zur Aktualisierung des Corporate Designs

Seit 1994 entwickelte sich das Facettenkreuz zum Logo der EKHN. Bis 1999 entstand um dieses Lo-
go herum das Corporate Design (CD) der EKHN mit Lila (HKS 37) als Haupt-Schmuckfarbe. Das CD
hat sich bewahrt, soll aber nun asthetisch tberholt und vor allem technisch in das digitale Zeitalter
geholt werden. Viele Gemeinden und Einrichtungen mdchten es verwenden, zugleich aber mit eige-
nen Erkennungssymbolen kombinieren. Daran arbeitet der Stabsbereich Offentlichkeitsarbeit derzeit
mit einer Corporate-Design-Initiative.

Neubelebung des EKHN-Shops

Der EKHN-Shop bietet praxistaugliche Materialien im Corporate-Design der EKHN, mit deren Hilfe
sich Gemeinden, Dekanate und Einrichtungen der EKHN gut erkennbar machen kénnen. Bislang bot
der Shop allerdings nur sporadisch neue Produkte an. Der Stabsbereich Offentlichkeitsarbeit stellt ihn
derzeit als eigenstéandigen Geschéftsbetrieb neu auf. Bewahrte Produkte wie Fahnen, Schals fir Cho-
re und neue Produkte wie die EKHN-Ente fir Entenrennen bei Gemeindefesten und ein USB-Stick
werden nun zuverlassig vorgehalten. Weitere Produkte, die strikt an der Praxistauglichkeit fur Ge-
meinden ausgerichtet sind, kommen hinzu. Auch die elektronische Prasenz wurde mit einer aktuali-
sierten Website und verbesserter Bestell-Software aufgewertet.
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Projekte des Stabsbereichs Offentlichkeitsarbeit

EKHN-Frauenbewegung online

Moderne Recherche findet in der Regel zuerst und oft sogar nur noch im Internet statt. Was dort nicht
zu finden ist, steht in der Gefahr, gar nicht mehr wahrgenommen zu werden. Deshalb wurde im Rah-
men eines Pilot-Projekts die Geschichte der Frauenbewegung in der EKHN, und parallel dazu auch
die Geschichte der Frauenhilfe exemplarisch im Internet aufbereitet. Wo es mdglich war, wurden ne-
ben Schrift und Fotos auch Audio- und Videodateien verwendet, denn tber 70 % der derzeit im Inter-
net abgerufenen Inhalte sind Videos sowie Audiodateien. Die Ergebnisse des inzwischen fast abge-
schlossenen Projekts sind im Internet abrufbar im Wikipedia-Eintrag ,Frauenbewegung in der Evange-
lischen Kirche in Hessen und Nassau“ sowie im ausfiihrlichen Onlinebereich der EKHN-Website
ekhn.de/frauenbewegung.

EKHN-Mappe — neues Print-Info-System Uber die EKHN

Mit der EKHN-Mappe hat der Stabsbereich Offentlichkeitsarbeit Anfang 2019 Gemeinden, Dekanaten
und Einrichtungen ein neues Info-Baukasten-System (ber die EKHN zur Verfiigung gestellt. Als Hille
bietet die Mappe eine Landkarte der EKHN und ihren Grundartikel. Eingelegt sind bislang Leporellos
zur Struktur, zum Profil und zur Statistik. Weitere Inhalte sollen folgen. Die EKHN-Mappe bietet zwei
grofRe Vorteile: Zum einen kénnen Einrichtungen darin ihre eigenen Informationen obenauf legen.
Zum anderen kénnen die Inhalte auf den jeweiligen Einsatzzweck abgestimmt und die Informations-
mengen somit sinnvoll dosiert werden. Die Mappen kénnen bei Bedarf kostenlos nachbestellt werden.

Gemeinsame Projekte des Stabsbereichs mit dem Medienhaus

Sublan — interaktive Gottesdienste + Kirchentag

Das Projekt sublan wird vom GEP, vom Hamburger Verein Andere Zeiten (2015 - 2019) sowie von der
EKHN und dem Medienhaus der EKHN geférdert. Es verbindet den Gottesdienst mit den modernen
technischen Mdglichkeiten des Internet-2.0-Zeitalters. Die Technik ist inzwischen ausgereift und wird
immer wieder eingesetzt. Derzeit arbeiten die EKHN-Verantwortlichen zusammen mit dem Gemein-
schaftswerk der Evangelischen Publizistik (GEP) daran, andere Landeskirchen fir eine regelméaRige
Gottesdienstreihe zu gewinnen. Parallel dazu kénnen Kirchengemeinden und Gruppen in Zusammen-
arbeit eigene interaktive Gottesdienste ausprobieren und mit allen Interessierten auf der Plattform
sublan.tv feiern. Die sublan-Software anonymisiert die Beitrage oder Firbitten, die Besucher*innen auf
ihren Smartphones schreiben, und lasst sie clustern und sortieren. Dann werden sie den Predi-
ger*innen auf ihren Tablets eingespielt und kénnen direkt aufgegriffen werden. Der Gottesdienst ent-
wickelt sich aus dieser Interaktion und wird zum Erlebnis eines gemeinsamen Gestaltens und Feierns.
Die Software kann sowohl von den Besucher*innen in der Kirche als auch zu Hause oder unterwegs
genutzt werden. Sublan ist das einzige interaktive Gottesdienst-Konzept, das in das Programm des
Kirchentags in Dortmund 2019 aufgenommen wurde. Die Kirchengemeinde Hungen gestaltet es dort
maf3geblich mit.

EKD-App

Informationen zu Kirchengebauden und -gemeinden im Internet bzw. in einer App leicht auffindbar zu
machen, das ist das Ziel der EKD-App. Daran beteiligt sich auch die EKHN. Im Rahmen eines Pro-
jekts bringt das Medienhaus mdglichst viele EKHN-Kirchen bzw. Gemeinden zumindest mit den Ba-
sisinformationen (Kontaktdaten, Informationen zum Kirchengebaude, Foto) in die App EKD-
Kirchenlandkarte und sorgt fiir eine zukiinftige Datenpflege. Dank intensiver Bewerbung konnte die
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Zahl der EKHN Eintrage von 22 Gemeinden im Herbst 2016 auf 300 Eintrage (Stand 6.2.2019) ge-
steigert werden. Das Medienhaus tragt die Basisinformationen in die App manuell ein. Zusétzlich kon-
nen in der App auch Videos und Audio-Guides implementiert werden. Um dies zu férdern, unterstitzt
die EKHN aus den Projektmitteln Pilotgemeinden bei der Produktion von Video- und Audio-Guides,
um weitere Gemeinden dazu zu motivieren. Fiir die Gemeinden in der App werden Flyer produziert,
die vor Ort Uber die App informieren.

Youngclip Award

Der Youngclip Award, ein Video-Wettbewerb fur Jugendliche, ist im Herbst 2018 als P2025-Projekt an
den Start gegangen. Der Wettbewerb will junge Menschen der Generation YouTube zwischen 13 und
19 Jahren motivieren, sich mit Lebens- und Glaubensthemen zu beschaftigen und dazu eigene Videos
zu gestalten. Einzelpersonen und Gruppen wie z. B. Religionsklassen sind aufgefordert, Videos zu
verschiedenen Monatsthemen einzureichen. Als Preise winken ein Summercamp mit bekannten Y-
ouTubern und Geldpreise im Gesamtwert von 6.000 €. Videoworkshops und vorbereitende Work-
shops (in der ganzen EKHN) vermitteln das notwendige Handwerkszeug fiir die Umsetzung mit dem
eigenen Smartphone. Das Projekt wurde 2018 vorbereitet (rechtliche Klarungen, Aufsetzen der Work-
shops, Erstellung der Website und aller Kommunikationsmittel, Gewinnung prominenter YouTuber als
Mentoren), die monatlichen Wettbewerbe finden ab Mérz 2019 statt.

Bilderdatenbank FUNDUS

Mit der Bilderdatenbank FUNDUS bietet die EKHN eine zentrale Archivierungsstelle fiir geeignete
Bilder von allgemeinem kirchlichen Interesse an. Damit hélt sie publizierfahige Bilder in verschiedenen
Auflésungen fiir unterschiedliche Einsatzmdglichkeiten in der haupt- und ehrenamtlichen Offentlich-
keitsarbeit (Print, online) bereit. Die in FUNDUS angebotenen Bilder sind fir andere Nutzer*innen
rechtssicher, relevant und langfristig nutzbar. Sie haben das Alleinstellungsmerkmal ,evangelisch* und
unterschieden sich dadurch von Inhalten anderer Bilddatenbanken. FUNDUS ist ausschlie3lich re-
gistrierten Benutzer*innen zugénglich, die den Nutzungsbedingungen zugestimmt haben. Verschiede-
ne Nutzer*innengruppen regeln die Berechtigungen nur zum Download oder auch zum Upload von
Bildmaterial. Fur die Offentlichkeitsbeauftragten in den Dekanaten bietet FUNDUS zusétzlich den
KROB-Katalog mit weiteren Arbeitshilfen. Die Qualitat sichert ein Administrator im Medienhaus. Im
Méarz 2019 wurde der Betrieb fiir die Hauptamtlichen in der Offentlichkeits- und Medienarbeit aufge-
nommen. In einer zweiten Phase werden die weiteren Nutzer*innengruppen dazu genommen.

Gemeindebaukasten und FacettNet

Das FacettNet ist mit aktuell ca. 300 Webseiten (200 Gemeindeseiten, 100 Seiten von Dekanaten und
anderen Einrichtungen) in der EKHN inzwischen fest etabliert. Bis zum 25.05.2018 wurden zentral fir
alle Webseiten diverse Anpassungen (u. a. https-Verschlisselung) vorgenommen, um Datenschutz-
konformitat zu gewahrleisten. Um das FacettNet zukiinftig leichter warten und Sicherheits- und Sys-
temupdates schneller einspielen zu kénnen, wurde die Infrastruktur des Systems 2018 auf einen neu-
en Server umgezogen und eine Schnittstelle programmiert, die den Datenaustausch der verschiede-
nen Instanzen ermdglicht. Der Umbau soll bis Ende Q1/2019 abgeschlossen sein. Im Anschluss sol-
len (in Q2 und Q3) als erster Teil des FacettNet die Webseiten im Gemeindewebbaukasten technisch
und optisch aktualisiert werden. Dabei werden auch einige von den Gemeinden gewiinschte Verbes-
serungen fur die Bedienung umgesetzt.
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Medienkommunikationskonzept

Das 2011 von der Synode beschlossene Medienkommunikationskonzept (Mekoko 1.1) bildet weiterhin
die Basis der Medienarbeit in der EKHN. Zu ihm gehéren die Saulen Impulspost, Begleitmaterialien,
ekhn.de sowie Websites im FacettNet und Social Media, die jeweils weiter entwickelt werden. Inzwi-
schen bendtigt der Website-Bereich ein Update. Unter dem Stichwort Mekoko 1.2 arbeiten der Stabs-
bereich Offentlichkeitsarbeit und das Medienhaus an einer Neuordnung der Websites. Ziel ist es, fir
die Nutzer*innen deutlicher zu machen, mit welcher Art von Website sie es zu tun haben: Offentlich-
keitsarbeit oder Publizistik. Derzeit wird ekhn.de von vielen Nutzer*innen als die offizielle Institutionen-
seite der EKHN wahrgenommen. GemalR Mekoko 1.1 ist sie aber eine publizistische Seite, die die
Redaktion im Medienhaus nach diesen Grundsatzen auch gestaltet — ein Spagat, der immer wieder zu
Missverstandnissen fihrt. Kiinftig soll ekhn.de als offizielle Seite der EKHN erkennbar und inhaltlich
auch entsprechend gefiillt sein. Daneben und miteinander gut verlinkt soll eine publizistische Seite
treten, die die Vielfalt und auch die Diskurse in der EKHN und Uber die EKHN in publizistischer Frei-
heit abbildet. Diese Seite soll eng mit der Evangelischen Sonntags-Zeitung verbunden werden, die
damit ihre Prasenz im Internet aufwertet. So soll technisch zusammenfinden, was inhaltlich zusam-
mengehort: Publizistik im Print und online. Zum Update Mekoko 1.2 gehért, dass die Websites fur
Menschen mit Einschrankungen Barriere-arme Inhalte anbieten.

Neues aus dem Medienhaus

Neue 6kumenische Website ,Kirche-im-hr.de"

Seit 2. Dezember 2018 gibt es ein neues 6kumenisches Medien-Angebot im Internet. Auf der Home-
page www.kirche-im-hr.de finden sich alle evangelischen und katholischen Verkiindigungsbeitrage,
die im Hessischen Rundfunk ausgestrahlt werden. Sie lassen sich online nachlesen, nachhéren, aus-
drucken und in sozialen Netzwerken teilen. Die neue Internetseite bietet auerdem eine komfortable
Suchfunktion. Mit ihr kénnen Nutzer*innen die Beitrage finden, die zu ihren Interessen passen: Worte,
die trosten, schmunzeln lassen und zum Nachdenken anregen. In der Rubrik ,Aktuelles” findet sich
jede Woche ein frisches Themenpaket — gepackt mit den Sendungen zu dem, was gerade besonders
bewegt. Fur kirche-im-hr.de haben sich die EKHN, die Evangelische Kirche von Kurhessen-Waldeck
sowie die  katholischen  Bistumer Fulda, Limburg und Mainz  zusammengetan.
Medienzentrale

Die Evangelische Medienzentrale bietet sowohl haptische als auch digitale Medien fir ein breites
Spektrum von Glaubensfragen sowie gesellschaftlich relevanten Themen. Damit ermdglicht und for-
dert sie sowohl die inhaltliche Auseinandersetzung als auch die Bindung an die Kirche. Das Medien-
portal, das stetig weiterentwickelt wird, ist die Plattform, Uber die die Nutzer*innen komfortabel Medien
recherchieren und verwalten kénnen. Darlber hinaus veranstaltet die Medienzentrale u. a. Work-
shops, Fachtage und Filmscreenings. Die Medienzentrale hat die medienpadagogische Beratung ver-
starkt und erweitert. Sie reagiert damit nicht nur auf Veranderungen des medialen Verhaltens und
fordert Kompetenzen in einer zunehmend medialen Welt, sondern entwickelt auch neue Formate, die
Menschen einladen, sich mit Religion und Kirche zu beschéaftigen.

Situation epd

Der Evangelische Pressedienst (epd) hat aktuell die héchste Reichweite in seiner gesamten
109-jahrigen Geschichte. Mit der Rickgewinnung des Kunden vrm (Verlagsgruppe Rhein-Main: Main-
zer Allgemeine Zeitung, Wiesbadener Kurier, Wiesbadener Tagblatt und Darmstadter Echo, jeweils
mit zahlreichen Lokalausgaben) sowie deren Einstieg bei der Wetzlarer Neuen Zeitung und dem Gie-
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Bener Anzeiger mit ihren Nebenausgaben sowie dem Einstieg der Ippen-Verlagsgruppe bei der Gie-
Rener Allgemeinen erscheinen flachendeckend im gesamten Gebiet der EKHN Zeitungen, die den
epd verwenden. Sorge bereitet die Kooperation mit der Evangelischen Kirche von Kurhessen Wal-
deck, die einseitig die Finanzierung der Redakteursstelle in Kassel beenden will und bislang trotz
mehrerer Gesprache und Vorschlage nicht erklart hat, wie sie sich die kiinftige Zusammenarbeit vor-
stellt.

Umzug und Umfirmierung Medienhaus

Das Medienhaus ist im September 2018 innerhalb Frankfurts in den Lighttower in der Hanauer Land-
stralle 126-128 umgezogen. Der neue Standort ist technisch auf neuestem Stand, bietet den Redakti-
onen bessere Mdoglichkeiten fur eine enge und vernetzte Zusammenarbeit auf einer Etage und ist
zudem aufgrund der reduzierten Biro- und vor allem Lagerflache kostengtinstiger. Zeitgleich wurde
das Medienhaus umfirmiert: ,Medienhaus der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau GmbH" ist
der neue und deutlich kiirzere Name (zuvor: Medienhaus — Zentrum fir evangelische Publizistik und
Medienarbeit in Hessen und Nassau GmbH).

Kommunikationsprojekte

Tag der offenen Tir der Kirchenverwaltung

Nach langerer Pause hat die Kirchenverwaltung am 1. September 2018 wieder einen ,Tag der offenen
Tir* durchgefiihrt. Er wurde vom Stabsbereich Offentlichkeitsarbeit organisiert. Zielgruppen waren die
Nachbarschaft sowie die Angehdrigen der Beschaftigten, die an diesem Tag das Gebaude der Kir-
chenverwaltung und deren Mitarbeitende kennenlernen konnten. Zu diesem Anlass ist auch eine Bro-
schire mit Informationen Uber das historisch bedeutsame Gebaude am Paulusplatz entstanden. Sie
kann beim Stabsbereich Offentlichkeitsarbeit angefordert werden.

Hessentag Korbach

Gemeinsam mit der EKKW und der Diakonie Hessen hat die EKHN auf dem Hessentag (25.05.-
03.06.2018) eine ,Klangkirche" installiert, in der neben einem grof3en Laufpublikum 37 000 Géaste eine
oder mehrere Surround-Klanginstallationen zu biblischen Geschichten erlebten: ,Wer Ohren hat zu
horen, der hore." Unter anderem sorgten namhafte Sprecher wie Rufus Beck und Isaak Dentler und
verschiedene Veranstaltungsformate dafiir, dass die Evangelische Kirche auf dem Hessentag als
inhaltlich relevante, ansprechende und professionell agierende Institution wahrgenommen wurde.

Landesgartenschau Bad Schwalbach

Vom 28.04.-07.10.2018 fand in Bad Schwalbach die 6. Hessische Landesgartenschau statt. Erstmals
gestalteten die EKHN und die EKKW eine gemeinsame Prasenz der LichtKirche zusammen mit dem
Bistum Limburg. Unter dem Motto ,Ach was?!“ wurden hier ca. 400 Veranstaltungen angeboten und
mehr als 30 000 Besucher*innen erreicht. Etwa 130 Ehrenamtliche halfen als Gastebegleiter*innen
mit.

Rheinland-Pfalz-Tag Worms

Der Rheinland-Pfalz-Tag (01. - 03.06.2018) wurde zusammen mit dem 150. Geburtstag des weltbe-
rihmten Reformationsdenkmals in Worms gefeiert. Deshalb lag es nahe, dieses Denkmal mit seinen
historischen und theologischen Hintergriinden kinstlerisch zu inszenieren. Unter dem Titel ,Wagemu-
tig!“ entwickelte die EKHN dazu mit Schauspieler*innen des Schauspiels Frankfurt eine Live-
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Performance, durch die Gaste mehrfach taglich in die historischen Ereignisse eintauchen und sich
fragen konnten, was es heute fur sie bedeutet wagemutig zu sein. Auf Anregung der EKHN und im
Einverstandnis mit katholischen sowie jidischen Vertreter*innen installierte die Stadt Worms im Um-
feld des Reformationsdenkmals in den Ampeln neue rote und griine Glaser mit Figuren, die an Martin
Luther erinnerten. Erlebnisstande und gut besuchte Veranstaltungen erganzten das Programm.

Vereinbarung Uber gemeinsame Kommunikationsprojekte mit der EKKW verlangert und um
Diakonie ergéanzt

Im Bundesland Hessen gestalten die EKHN und die Evangelische Kirche von Kurhessen-Waldeck die
Birgerfeste jeweils mit einem gemeinsamen Auftritt. Dies geschieht auf der Basis einer schriftlichen
Vereinbarung. Diese lief aus und wurde zum zweiten Mal, jetzt bis 2023, verlangert. Sie umfasst nun
die Zusammenarbeit auf den Hessentagen 2019 in Bad Hersfeld, 2020 in Bad Vilbel, 2021 in Fulda,
2022 in Haiger, 2023 (Austragungsort NN) sowie die Landesgartenschau 2023 in Fulda. Au3erdem
schlossen beide Kirchen eine Zusatzvereinbarung mit der Diakonie Hessen iUber die gemeinsame
Gestaltung der Hessentags-Programme.

Organisation ,, One Billion Rising*

Auf Initiative des Stabsbereichs Gleichstellung hat die Stabsstelle Offentlichkeitsarbeit die internatio-
nale Aktion ,One Billion Rising” 2018 und 2019 vor Ort umgesetzt. Die weltweite Initiative will vor al-
lem auf die Gewalt gegen Frauen und Madchen hinweisen. Sie ruft seit 2012 jeweils am Valentinstag
(14. Februar) zum Protest per Tanz auf. Dazu wird eine global einheitliche Choreographie zu moder-
ner Popmusik spontan eingetibt. Sowohl 2018 - mit Berichten in RTL - als auch 2019 - mit Ankindi-
gungen in den Radionachrichten des HR - erhielt die Aktion am Paulusplatz mit jeweils etwa 50 Teil-
nehmenden eine beachtliche Medienresonanz. Die Teilnahme der Kirchenleitung 2019 wurde als Mo-
tivationsschub fir kiinftige Aktionen empfunden.

Begleitung der Fachtagung , Sport und Ethik*

Zum ersten Mal veranstaltete die EKD in der Evangelischen Akademie Frankfurt am 13. September
2018 gemeinsam mit vielen Kooperationspartnern aus Sport, Wissenschaft, Politik, Medien und Kirche
einen bundesweiten Fachtag zu sportethischen Themen. Unter der Uberschrift ,Zwangssystem - Sys-
temzwang“ widmeten sich Interessierte vor allem dem Thema Doping. Die Leitung nahm der EKD-
Sportbeauftragte mit dem EKD-Sportreferenten wahr. Die Offentlichkeitsarbeit der EKHN unterstiitzte
die Vorbereitung sowie die Organisation der Tagung und tbernahm die mediale Begleitung. Eine epd-
Dokumentation bindelt die Ergebnisse. Vor allem in Sport-Fachmagazine und Verbandszeitschriften
aber auch in Publikumsmedien wie dem SWR berichteten Uber die Tagung.

Erster Sommer-Empfang fir Journalist*innen

Erstmals lud der Kirchenprésident Journalistinnen und Journalisten zu einem eigenen ,Sommerge-
sprach” ein. Bei dem Empfang am 7. August 2018 im Frankfurter Dominikanerkloster stand der Kir-
chenpréasident zu kirchlichen und gesellschaftlichen Fragen Rede und Antwort. Zudem prasentierte
den neuen EKHN-Jahresbericht. Der Empfang wurde bewusst in der verhaltnismafig nachrichtenar-
men Zeit direkt nach den Sommerferien platziert. Der Kirchenprasident bekam dabei Gelegenheit, ihm
wichtige Themen wir etwa Digitalisierung oder Migration in einem informellen Ambiente zu platzieren.
Rund 40 Journalistinnen und Journalisten nahmen die Einladung an.
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Elektronischer Pressespiegel fir alle

Bereits seit dem Jahr 2017 testet die Offentlichkeitsarbeit einen digitalen Pressespiegel. Er wird der-
zeit mit Hilfe des Dienstleisters Meltwater zusammengestellt und zeigt im Wesentlichen auf, wo und
wie die hessen-nassauische Kirche in den Medien auftaucht. Das aufwandige System bietet zudem
die Moglichkeit, die Stimmungslage der Texte zu analysieren. Zudem k&énnen Journalistinnen und
Journalisten gezielt nach Interessensgebieten oder Regionen ausgewahlt und mit Informationen ver-
sorgt werden. Seit Sommer 2018 bietet die Offentlichkeitsarbeit auch die Méglichkeit an, dass bis zu
1.000 Interessierte in der EKHN auf den elektronischen Pressespiegel kostenfrei zugreifen kdnnen.
Knapp 100 machen aktuell davon Gebrauch. Die Suchkriterien werden fortwahrend angepasst und
aktualisiert. Jahrlich wird das System grundlegend Uberprift und tGber die Fortschreibung entschieden.

BlessU-2-Verleih — ,Segensroboter”

Das Thema ,Kirche und Digitalisierung” bewegt viele Gemiter. Zum Sinnbild und Diskussionspunkt
daflr hat sich der ,Segensroboter” der EKHN entwickelt. Eigentlich fir den Auftritt der EKHN in Wit-
tenberg im Jubilaumsjahr der Reformation 2017 entwickelt, wird er inzwischen regelmaRig zu Kon-
gressen, Seminaren, Tagungen und Ausstellungen — teilweise sogar im Ausland - ,eingeladen“ und
regt dort zu wichtigen und notwendigen Diskussionen an. Die Installation war von Anfang an als
Kommunikationsimpuls gedacht, um die damit verbundenen Themen zu vertiefen.

14.2 Chancengleichheit

Transsexualitat

Die von der Fachgruppe Gendergerechtigkeit der EKHN erarbeitete Handreichung ,Zum Bilde Gottes
geschaffen — Transsexualitat in der Kirche" stof3t auf eine sehr grol3e Resonanz und erscheint derzeit
in der dritten Auflage. In Zahlen ausgedriickt bedeutet dies, dass durch den Stabsbereich Chancen-
gleichheit bereits 5 500 Exemplare verschickt wurden. Dariiber hinaus ist diese Handreichung aber
auch online verfugbar. Ganze Klassensétze wurden fur Schulen angefordert, Dekanatssynoden mach-
ten es zu ihrem Schwerpunktthema, es gab zahlreiche Konferenzen und Fortbildungen. Anfragen und
Bestellungen kamen aus dem gesamten deutschsprachigen Raum und auch international wurde diese
Handreichung wahrgenommen. Derzeit wird diese Publikation ins Portugiesische lbersetzt (finanziert
durch den Verein ,Kreuzweise — Miteinander”), um in diesen Sprachrdumen bei der Aufklarung zum
Thema Transsexualitét zu helfen. In Brasilien beispielsweise, wird an jeden zweiten Tag ein transse-
xueller Mensch ermordet. Die Ubersetzung soll dort mit ihren Informationen helfen, Leben zu schiit-
zen.

Die EKHN ist beim Thema Transgender/Transsexualitit eine Vorreiterin und wird deshalb als theolo-
gische und gesellschaftliche Gesprachspartnerin haufig fur Veranstaltungen angefragt. Die Arbeit der
EKHN zu diesem Themenfeld wird in ihrer gesellschaftlichen Relevanz auch durch rechtliche Verén-
derungen deutlich: So besteht seit dem 1. Januar 2019 die Mdglichkeit, einen dritten Geschlechterein-
trag (= ,divers”) im Personenstandsregister vornehmen zu lassen. Dies ist jedoch an die Vorlage einer
arztlichen Bescheinigung gebunden. Das bedeutet, dass Geschlechterzugehérigkeit noch immer
durch die Zuschreibung Dritter und nicht selbstbestimmt erfolgt.
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Gendergerechte Sprache

Unserer Sprache kommt eine bedeutende Rolle bei der Konstruktion von gesellschaftlicher Wirklich-
keit zu. Die Uberwindung der Dualitat von Frau und Mann hin zur Anerkennung und Einbeziehung
eines dritten Geschlechts ist dabei ein wichtiger Schritt, den die EKHN als eine der ersten Landeskir-
chen mit einem Kirchenleitungsbeschluss zur gendergerechten Sprache im August 2018 (fir die Kir-
chenverwaltung und die dazugehérigen Zentren) gegangen ist. Dabei ist die Umsetzung der inklusiven
Sprache auch ein Prozess der Bewusstwerdung, der tber die Schriftsprache auch zum Nachdenken
Uber gesellschaftliche Bilder/Normen/Werte anregt.

Die EKHN vermittelt dadurch eine Offenheit fiir und Gleichwertigkeit aller Geschlechter.

»Bewerbungsverfahren gestalten: Die richtige Person am richtigen Platz!"

Mit dem Ziel, zu diskriminierungsfreien Bewerbungsverfahren im Sinne des Allgemeinen Gleichbe-
handlungsgesetzes (AGG) anzuleiten, hat der Stabsbereich Chancengleichheit an der, von der Konfe-
renz der Genderreferate und Gleichstellungsstellen der Gliedkirchen der EKD erarbeiteten, Arbeitshil-
fe ,Bewerbungsverfahren gestalten: Die richtige Person am richtigen Platz!. Eine Arbeitshilfe (nicht
nur) fur Kirchengemeinden.” mitgearbeitet. In dem vorgestellten Verfahren geht es darum, bereits bei
der Stellenbeschreibung zu Uberlegen, welche Fachkenntnisse und Kompetenzen fir die jeweilige
Stelle von Bedeutung sind und diese in einem standardisierten Bewerbungsgespréch so zu erfragen,
dass ein Vergleich der Bewerbenden ohne Ansehen von Geschlecht, Alter und anderer, fir die Tatig-
keit nicht relevanter Merkmale und unbewussten Einschatzungen maglich ist. In der Kirchenverwal-
tung der EKHN findet dieses Verfahren bereits Anwendung.

14.3 Ehrenamtsakademie

Neue Formen der digitalen Wissensvermittlung

Die Ehrenamtsakademie hat im Berichtszeitraum erstmalig Webinare veranstaltet, um wichtige Infor-
mationen und Wissensbausteine fiir die Zielgruppe ,ehrenamtliche Leitende” und weitere Interessierte
so verfugbar zu machen, dass mehr Personen nachhaltiger erreicht und doch zugleich Kosten einge-
spart werden kdnnen. Wichtig ist, dass alle Webinare nach der online live Veranstaltung auf dem Y-
ouTube Kanal der Ehrenamtsakademie jederzeit, so oft wie gewiinscht und von Uberall her aufrufbar
sind.

An den 15 Webinaren nahmen 650 Personen direkt und live teil. Allein dadurch konnten schon ca.
19 500 Reisekilometer und 14.000 € an Veranstaltungs- und Reisekosten eingespart werden. Die
Aufzeichnungen dieser Videos wurden bisher insgesamt 8 000 Mal abgerufen. Besonders nachgefragt
waren die beiden Webinare zum Thema ,Datenschutz” (zusammen 2 600 Aufrufe), ,digitale Gemein-
dearbeit” und ,Regionalgesetz” mit jeweils 750 Aufrufen. Diese Zahlen zeigen, dass die Webinare
einen wichtigen Beitrag leisten, um Wissen und Informationen in die Flache der Gesamtkirche zu ver-
mitteln, zugleich die Aufwandsseite entlasten und nicht zuletzt einen 6kologischen Bestandteil vorwei-
sen.

Der YouTube Kanal der Ehrenamtsakademie insgesamt ist mittlerweile mit 70 Videos zu einem Wis-
sensportal fiir wichtige Themen aus Sicht der Leitungen vor Ort geworden. Uber 22 500 Aufrufe inner-
halb von 12 Monaten bei einer Kernzielgruppe von ca. 10 000 Personen verdeutlichen dies.
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14.4 Tagungsh&user der EKHN

Aktuelle Situation 2017/2018

In den vier Tagungsh&usern wurden insgesamt im Jahr 2018 54.000 Ubernachtungen (2017: 56.500
Ubernachtungen) erreicht. Die Buchungssituation 2019 ist im Vergleich zum Vorjahr etwas schwécher,
insbesondere fur das zweite Halbjahr gibt es noch freie Termine in den attraktiven Monaten Septem-
ber bis November.

Auslastung der Tagungshauser (2018 vorlaufig und Vorjahr):

Tagungshaus Kloster Hchst E\}/_{.(;Jhugnesnodlbmusrg Martin}-{l:fg*nbller- Schloss Herborn
2017 2018* 2017 2018* 2017 2018* 2017 2018*

Ubernachtungen* 16.275 18.020 21.130 20.340 13.680 10.850" 5.440 4.790

Auslastung

- (auf Zimmerbasis) - - - - 53% 42% 55% 48%

- (auf Bettenbasis) 38% 41% 49% 47% 44% 35% 45% 39%

* 2018 vorlaufig - ohne Ausfalliibernachtungen und Tagesgaste YSchlieRzeit wegen Badersanierung

Nutzung und Anteil der Nutzergruppe der EKHN-Géaste (2018 vorlaufig und Vorjahr):

Tagungshaus Kloster Hchst E\Q;hugnesnodlausrg Martini—_:\elliinbller— Schloss Herborn
davon 2017 2018* 2017 2018* 2017 2018* 2017 2018*
EKHN-Teilnehmertage 7.900 7.670 8.700 6.600 6.550% 6.900 4.290 3.860
entspricht Anteil (%)

an der Gesamtzahl der 47% 42% 41% 32% 47% 63% 78% 80%

Ubernachtungen
* 2018 vorlaufig 2 davon 520 Teilnehmertage der Evang. Akademie Frankfurt (2017: 490 Teilnehmertage)

Die beiden Jugendhauser konnten ihre Auslastung verstetigen, wobei die Ruckgange der kirchlichen
Gaste durch nichtkirchliche Gaste kompensiert wurden. Die Jugendhduser werden weiter instand ge-
halten, so wurde im Kloster Hochst Teile der Heizung erneuert, auf der Evang. Jugendburg wurden die
historischen Holzbdden aufgearbeitet und weiter am Brandschutzkonzept gearbeitet. Im Tagungshaus
Martin Niemoller konnte Ende des Jahres die Badersanierung im Sidfligel durchgefiihrt werden, im
Mai/Juni 2019 wird der zweite Abschnitt im Nordfligel erfolgen. Die dadurch bedingte, voriibergehen-
de SchlieRung des Hauses ist auch die Ursache des Riickgangs der Ubernachtungen im Tagungs-
haus ,Martin Niemdller .Im Tagungshaus des Theologischen Seminars Herborn ist der Rickgang im
Wesentlichen auf die geringeren Vikarszahlen zurtickzufthren.

Nach mehrmonatigen Vakanzen in Hohensolms und im Martin-Niemdéller-Haus, konnten die Leitungs-
stellen im ersten Quartal 2019 wieder besetzt werden. In allen vier Tagungshausern der EKHN wollen
wir durch gelebte Gastfreundschaft dazu beitragen, dass Menschen sich in den Hausern wohlfihlen
und dass fiir deren voriibergehenden Riickzug bestens gesorgt wird, damit sie am Ende ihres Aufent-
halts inhaltlich wie physisch oder geistig wie kdrperlich gestarkt sind.

Uber die synodal beauftragte Zukunftskonzeption der Jugendhauser wurde zusammen mit der Evan-
gelischen Jugend Hessen und Nassau und den Forderkreisen fir Hochst und Hohensolms in mehre-
ren Fachtagen und Sitzungen mit dem Beirat der Tagungshauser beraten. Der Zwischenbericht (vgl.
Drs. Nr. 06/19) enthalt die aktuellen Ergebnisse.
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15. Aus dem Helmut-Hild-Haus (Archiv und Bibliothek)

Verkapselung der , Bibliotheca Schottensis*

Die EKHN ist reich an Kirchengemeinden mit historischen Buchbestanden. Ein besonders wertvoller
Bestand wird in der Zentralbibliothek der EKHN verwahrt, die ,Bibliotheca Schottensis", die Uber 750
Drucke vom 16. bis ins 18. Jahrhundert umfasst. Das Land Hessen stellt Uber das Ministerium fur
Wissenschaft und Kunst Mittel fir MalRnahmen zum Erhalt von Archiv- und Bibliotheksgut im Rahmen
eines eigens entwickelten Forderprogramms bereit, an dem sich auch kirchliche Trager von historisch
wertvollem Kulturgut beteiligen kénnen. Das Landesprogramm Bestandserhaltung finanziert hierbei
80 % der Kosten. Die ,Bibliotheca Schottensis” wurde in dieses Programm aufgenommen. Von einer
Spezialfirma wurden die gereinigten Bande einzeln in individuell dem Format der Biicher angepasste
saurefreie Schutzkartonagen verpackt (,verkapselt), so dass sie auch fur die ndchsten Jahrhunderte
bestens gesichert sind.

Abschluss des Projektes ,Kirchenbuchdigitalisierung*

Das Projekt zur Digitalisierung der historischen Kirchenbiicher der Kirchengemeinden der EKHN ist
beendet. Samtliche Kirchenbuchfilme des Zentralarchivs sind erfolgreich digitalisiert worden. Von dem
kostenlosen Angebot, die Digitalisate im Kirchenbuchportal der EKHN (,archion.de®) einzustellen, um
damit die Gemeindearbeit zu entlasten und die alten Kirchenbiicher zu schonen, machen bisher 329
unserer Kirchengemeinden, die Uber historische Kirchenbiicher verfiigen, Gebrauch. Von 312 Ge-
meinden sind aktuell knapp 4 000 Kirchenblcher mit tiber 1,6 Millionen Seiten einsehbar; von 17 wei-
teren Gemeinden werden die Digitalisate noch folgen. Am Kirchenbuchportal beteiligen sich inzwi-
schen — auf3er der Bremischen und der Schaumburg-Lippischen Landeskirche — samtliche Gliedkir-
chen der EKD, von denen einige schon flachendeckend préasent sind.

Archivpflege vor Ort

Demographie, Mitglieder- und Finanzentwicklung stellen hohe Anforderungen an die Kirchen, auch an
die EKHN, ihre Kirchengemeinden, Dekanate und Propsteien. Aus den vielen angestol3enen Koopera-
tions- und Fusionsprozessen, aber auch aus allgemein gewachsenem Problembewusstsein heraus
wenden sich die Gemeinden und Dekanate verstarkt mit Fragen des Umgangs mit den Archiv- und
Altregistraturbestanden hilfesuchend an das Zentralarchiv. Das Zentralarchiv hat dafiir probeweise
einen Vor-Ort-Service eingerichtet, um die berechtigten Anliegen aus Gemeinde und Dekanat anneh-
men zu kénnen. Dieses Angebot wird intensiv genutzt.
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Von der Kirchenleitung in 2018 eingebrachte Gesetzesvorlagen

e  Entwurf eines Kirchengesetzes zur Anderung der Kirchengemeindeordnung, der Kirchengemein-
dewahlordnung und der Dekanatssynodalordnung (Drucksache Nr. 8/18)

e  Entwurf eines Kirchengesetzes zur Sicherung der Pfarrhduser und zur Flexibilisierung der
Dienstwohnungspflicht (Drucksache Nr. 9/18)

e  Entwurf eines Kirchengesetzes zur Neufassung des Kirchengesetzes ber die Errichtung einer
nicht rechtsfahigen Versorgungsstiftung der EKHN (Drucksache Nr. 10/18)

e  Entwurf eines Kirchengesetzes zur Anderung der Lebensordnung (Drucksache Nr. 11/18)
e  Entwurf eines Kirchengesetzes zur Anderung des Pfarrstellengesetzes (Drucksache Nr. 12/18)

e  Entwurf eines Kirchengesetzes liber die Feststellung des Haushaltsplans der EKHN fiir das
Haushaltsjahr 2019 (Drucksache Nr. 50/18)

e  Entwurf einer Kirchensteuerordnung fiir die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau
im Bereich des Landes Nordrhein-Westfalen (Drucksache Nr. 51/18)

e  Entwurf eines Kirchengesetzes zur Anderung der Kirchlichen Haushaltsordnung und der Rechts-
verordnung Uber die Erfassung, Bewertung und Bilanzierung von Vermégen in der EKHN (Druck-
sache Nr. 52/18)

e  Entwurf eines Kirchengesetzes zur Anderung des Regionalverwaltungsgesetzes
(Drucksache Nr. 53/18)
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Von der Kirchenleitung in 2018 beschlossene Satzungen und Verordnungen

Verwaltungsverordnung zur Aufstellung von Pfarrdienstordnungen fur regionale und gesamtkirch-
liche Pfarrstellen vom 23. Januar 2018 (ABI. 2018 S. 43)

Verwaltungsverordnung zur Erteilung von Predigtauftrégen fir Pfarrerinnen und Pfarrer, die einen
allgemeinen kirchlichen Auftrag oder ein kirchenleitendes Amt wahrnehmen vom 8. Februar 2018
(ABI. 2018 S. 43)

Rechtsverordnung zur Anderung der Pradikanten- und Lektorenverordnung vom 22. Februar
2018 (ABI. 2018 S. 66)

Rechtsverordnung zur Ausschreibung und Vergabe von Bauleistungen (Bauvergabeverordnung —
BauVVO) vom 15. Marz 2018 (ABI. 2018 S. 89)

Rechtsverordnung zur Anderung der Rechtsverordnung iiber die Erfassung, Bewertung und Bi-
lanzierung des Vermdgens in der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau vom 18. Juni
2018 (ABI. 2018 S. 385)

Rechtsverordnung zur Neufassung der Datenschutzverordnung vom 9. August 2018
(ABI. 2018 S. 221)

Anderung des Sollstellenplans Kirchenmusik vom 23. August 2018 (ABI. 2018 S. 245)

Rechtsverordnung zur Beschaffung von Waren und Dienstleistungen (BeschaffVO) vom
13. September 2018 (ABI. 2018 S. 274)

Verwaltungsverordnung zur Anderung der Richtlinien fiir die Verleihung der Martin Niemoéller-
Medaille vom 18. Oktober 2018 (ABI. 2018 S. 325)

Verwaltungsverordnung zur Anderung der Richtlinien fur die Anerkennung ehrenamtlicher Tatig-
keit in der Kirche und besonderer Verdienste fir die Kirche vom 18. Oktober 2018 (ABI. 2018
S. 326)

Rechtsverordnung zur Ausnahme von Koérperschaften von der Geltung der neuen Kirchlichen
Haushaltsordnung vom 18. Oktober 2018 (ABI. 2018 S. 385)

Rechtsverordnung zur Anderung von § 3 der Fach-/Profilstellenverordnung vom 18. Oktober
2018

Rechtsverordnung uber die Erhebung und Verwaltung von Kollekten, Spenden und Sammlungen
(Kollektenverwaltungsordnung — KollVO) vom 1. November 2018 (ABI. 2018 S. 326)

Rechtsverordnung zur Anderung der Wahlordnung zum Mitarbeitervertretungsgesetz der EKHN
vom 1. November 2018 (ABI. 2018 S. 327)

Rechtsverordnung zur Anderung der Propsteibereicheverordnung und der Regionalverwaltungs-
verordnung vom 1. November 2018 (ABI. 2018 S. 385)

Satzung Schulwerk vom 6. Dezember 2018 (ABI. 2019 S. 5)
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Kontakte und Gesprache der Kirchenleitung insbhesondere des Kirchenprasidenten
und der Stellvertretenden Kirchenprasidentin und des Leiters der Kirchenverwaltung
(in Auswahl)

1. Bereich der EKD, kirchlicher Zusammenschliisse innerhalb der EKD oder einzelner
Gliedkirchen

Synode der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD)

Begegnungstag der Leitenden Geistlichen der Gliedkirchen der EKD mit Mitgliedern des Ra-
tes der EKD

Kirchenkonferenz der EKD

Leitende Geistliche der EKD

Leitende Juristinnen und Juristen in der EKD

EKD- Finanzbeirat

Haushaltsausschuss der EKD

Vorstand des Sozialwissenschaftlichen Instituts der EKD

EKD-Studienkurs Kirche und Sport

Sportethisches Forum der EKD

Vorstand, Présidium und Vollkonferenz der Union Evangelischer Kirchen in der Evangeli-
schen Kirche in Deutschland (UEK)

Okumenisches Treffen der Leitenden Geistlichen in Rheinland-Pfalz, im Saarland und in
Hessen

Marburger Konferenz

Verbindungsstelle fiir das Amt des Beauftragten der Evangelischen Kirchen in Hessen
Verbindungsausschuss fur das Amt des Beauftragten der Evangelischen Kirchen in Rhein-
land-Pfalz

Arbeitskreis Kirchlicher Investoren (10-jahriges Jubildum)

2. Bereich der Okumene

Sitzungen des gemeinsamen Vorstandes und Prasidiums OKT

Delegationsreise des Rates der EKD Okumenisches Institut Bossey, Genf

Besuch der Synode der Waldenser in Torri Pellice, Italien

Besuch der Partnerkirchen Sudafrika

Okumenische Studienreise nach Siidafrika (VEM)

Besuch der Evangelischen Kirche der Bohmischen Brider in Prag anlasslich des
100jahrigen Bestehens

Treffen mit dem Landesverband jidischer Gemeinden in Hessen

Treffen mit den Geistlichen Gemeinschaften und Evangelischen Kommunitaten im Gebiet
der EKHN

Festveranstaltung 70 Jahre Okumenischer Rat der Kirchen

Okumenischer Gottesdienst anlasslich der 1. Sitzung der 20. Wahlperiode des Hessischen
Landtags in Wiesbaden

Okumenische Andacht im Rahmen der Konferenz der CDU/CSU- Fraktionsvorsitzenden
Besuch des 101. Deutschen Katholikentages Minster

Gottesdienst am Partnerschaftssonntag der Christoffel-Blindenmission Deutschland e. V
Okumenischer Gottesdienst beim Rheinland-Pfalz-Tag

Okumenischer Gottesdienst anl. DFB Pokalendspiel
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Okumenischer Stadiongottesdienst in der Commerzbank Arena

Gottesdienst 30 Jahre Ghanapartnerschaft, Wartburgkirche Frankfurt
Gemeinsamer Besuch des Bibelmuseums mit Bischof Georg Bétzing
Synagogenbesuch im Judischen Gemeindezentrum Darmstadt

Okumenische Adventsfeier im Zentrum Oekumene

Okumenische Gottesdienste im Rahmen der Landesgartenschau Bad Schwalbach
Okumenischer Gottesdienst zum Tag der Schopfung

Gesprach mit dem Bischof der Partnerkirche Krishna Godavari

Interreligiéser Fachtag (ehemals Tag des Dialogs)

Besuch des Internationalen Konvents Christlicher Gemeinden Rhein-Main
Gottesdienst im Rahmen der UN-Wochen gegen Rassismus, Laurentius Gemeinde Seeheim

3. Kontakte mit Vertreter*sinnen aus Werken und Verbanden

Spitzengesprach DGB und Evangelische Kirchen in Rheinland-Pfalz

Gesprach mit dem Prasidium der Vereinigung der hessischen Unternehmerverbéande
Landeserntedankfest des Hessischen Bauernverbandes e.V.

Gesprach mit dem Landessportbund Hessen

4. Kontakte mit Gesellschaften, Vereinen und Stiftungen

Aufsichtsrat Diakonie Hessen

Kuratorium EKHN-Stiftung

Kuratorium des Konfessionskundlichen Instituts
Kuratorium Kinder- und Jugendstiftung (EJHN)
Aufsichtsrat der Evangelischen Bank

Stiftungsrat Bekennen und Verstéhnen

Vorstand Herrmann-Kunst-Stiftung

Beirat Institut Theologie-Diakone-Ethik (AGAPLESION)
Beirat der Hospiz-Stiftung Bergstralle

Kuratorium Stiftung Diakonie Hessen

Aufsichtsrat der Evangelischen Zusatzversorgungskasse
Aufsichtsrat der ACREDO Beteiligungsgenossenschaft eG
Prasidium und Verwaltungsrat der Evangelischen Ruhegehaltskasse
Kommission ,Starke Frauen in der Pflege”

Hauptjury des Sozialpreises Innovatio

5. Kontakte mit Vertreter*innen aus den Bereichen Politik und Wirtschaft

Gesprachskreis Kirche-Wirtschaft Rhein-Main

Parlamentarischer Abend Berlin

Eroffnung Gedenkstatte Trostenez, Begleitung der Reise von Bundesprasident Steinmeier
nach Minsk, Polen

Betriebsbesichtigung der Viessmann Werke GmbH & Co. KG in Allendorf

Besuch bei der Europaischen Zentralbank Frankfurt

Gesprach mit den Fraktionen in Rheinland-Pfalz

Treffen mit Vertretern der Bundeswehr, Landeskommandos Hessen und Rheinland-Pfalz
Spitzengesprach mit der Hessischen Landesregierung

Betriebsbesichtigung Schéafer Kalk in Diez
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6. Kontakte mit Vertreter*innen aus den Bereichen Kultur, Medien und Wissenschaft

Kontaktausschuss der Evangelischen Kirchen und der Evangelisch-theologischen Fakultaten
in Hessen und Rheinland-Pfalz

Konsultation Kirchenleitung und wissenschaftliche Theologie

Aufsichtsrat Medienhaus

Aufsichtsrat GEP

Kuratorium Evangelische Hochschule Darmstadt

Verwaltungsrat der EIKON GmbH

Spitzengespréach der Kirchen mit den Verlegerverbénden

Spitzengesprach offentlich-rechtlicher Rundfunk, EKD und Deutsche Bischofskonferenz
Verleihung des Robert Geisendorfer Preises

Gesprache mit verschiedenen Medienvertretern

Gesprach mit dem EMVD-Vorstand

7. Weitere Kontakte

ZDF-Gottesdienst Saalkirche Ingelheim

Gottesdienst zur Jahrestagung der Evangelischen Zisterzienser-Erben im Kloster Arnsburg,
Lich

Festgottesdienst 25 Jahre Tragerverein Wiesbadener Notfallseelsorge

Festgottesdienst 400 Jahre Pfarrkirche LiRberg

Festgottesdienst 300 Jahre Ev. Kirche Ober-Ramstadt

Festgottesdienst 200 Jahre Michaelskirche Maar

Einweihungsgottesdienst neue Gebaude ESG Darmstadt

Festgottesdienst 150 Jahre Domkirche Lampertheim

Festgottesdienst 300 Jahre Burgkiche Dreieichenhain

Gottesdienst fur Vielfalt und Toleranz in Worms

Festgottesdienst 300 Jahre Kirche Nieder-Wdllstadt

Gottesdienst zur Impulspost ,So ist Sonntag” in Alsbach, anschlieBend Talk mit Vertretern
aus Politik und Gewerkschaften

Gottesdienst 40 Jahre Diakoniestation in Lampertheim

Flashmob zum Tag der Offenen Gesellschaft

Tag der Offenen Tur anlasslich des 200-jahrigen Jubildums Theologisches Seminar Herborn
Studientag ,,Zukunft der Pflege” in Frankfurt (Diakonie Hessen)

Genozid-Gedenktag der Eziden in Giel3en

Bundesfachtag Church, Community & Care in Frankfurt
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