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Der Finanzausschuss empfiehlt, das Kirchengesetz zur Änderung der Sonderzahlung für 

Pfarrerinnen und Pfarrer und Kirchenbeamtinnen und Kirchenbeamte in der anliegenden 

Fassung zu beschließen. 
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Kirchengesetz 
zur Änderung der Sonderzahlung für Pfarrerinnen 

und Pfarrer 
und Kirchenbeamtinnen und Kirchenbeamte 

Vom... 

Die Kirchensynode der Evangelischen Kirche in Hes-
sen und Nassau hat das folgende Kirchengesetz be-
schlossen: 

Artikel 1 
Änderung des Pfarrbesoldungsgesetzes 

In § 1 des Pfarrbesoldungsgesetzes vom 26. Novem-
ber 2003 (ABl. 2004 S. 2), zuletzt geändert am 
23. November 2012 (ABl. 2013 S. 30, 32), wird Absatz 
3 aufgehoben und der bisherige Absatz 4 wird Absatz 
3.  

Artikel 2 
Änderung des Kirchenbeamtenbesoldungsgeset-

zes 

Das Kirchenbeamtenbesoldungsgesetz in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 5. Oktober 1978 
(ABl.1978 S. 163), zuletzt geändert am 27. April 2012 
(ABl. 2012 S. 186), wird wie folgt geändert: 

1. In § 4 wird Absatz 2 aufgehoben und die bisheri-
gen Absätze 3 und 4 werden die Absätze 2 und 3.  

2. In § 12 wird Absatz 2 aufgehoben und der bisheri-
ge Absatz 3 wird Absatz 2.  

Artikel 3 
Übergangsbestimmung 

Das Sonderzahlungsgesetz vom 28. November 2009 
(ABl. 2010 S. 18, 22) und § 1 der Rechtsverordnung 
über die Gewährung einer Bonuszahlung vom 14. 
April 2011 (ABl. 2011 S. 161) finden letztmalig An-
wendung für die im Jahr 2015 auszuzahlende Bonus-
zahlung des Jahres 2014. 

Artikel 4 
Inkrafttreten, Außerkrafttreten 

(1) Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Januar 2015 in 
Kraft.  
(2) Das Sonderzahlungsgesetz vom 28. November 
2009 (ABl. 2010 S. 18, 22) und die Rechtsverordnung 
über die Gewährung einer Bonuszahlung vom 14. 
April 2011 (ABl. 2011 S. 161) treten am 30. Juni 2015 
außer Kraft. 


