Satzung des Konvents der Gehdorlosenseelsorge 120-1975

Satzung des Konvents der Gehorlosenseelsorge
in der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau
Vom 14. Mai 1975
(ABL. 1975 S. 163)

1. Wesen und Zweck des Konvents

(1) 1Der Konvent der Gehorlosenseelsorge im Gebiet der EKHN ist ein stindiger Zusam-
menschluss. ,Der Konvent dient der Zuriistung und Stdrkung fiir den gottesdienstlichen,
seelsorgerlichen, diakonischen sozialen Dienst an den Gehorlosen.

(2) Der Konvent erfiillt seine Aufgaben in Verbindung mit dem fiir die Gehorlosenseel-
sorge zustandigen Referenten in der Kirchenverwaltung.

(3) Der Konvent halt Kontakt zu

a) den im Bereich der EKHN bestehenden Sonderschulen fiir Horbehinderte,

b) den o6rtlichen und tiberértlichen Verbanden der Gehorlosen,

¢) dem Referenten fiir Behindertenarbeit beim Diakonischen Werk in Hessen und Nassau,

d) der Gehorlosenseelsorge in den romisch-katholischen Bistiimern im Bereich der
EKHN,

e) zu der Blindenseelsorge,
f) zu dem Konvent der Krankenhausseelsorge.
(4) Mitglieder des Konvents sind:

a) alle von der Kirchenverwaltung in der Gehorlosenseelsorge beauftragten haupt-, ne-
benamtlichen und freien Mitarbeiter,

b) bis zu fiinf Vertreter der Religionslehrer an den im Gebiet der Evangelischen Kirche
in Hessen und Nassau bestehenden Sonderschulen fiir Horbehinderte.

I1. Aufgaben des Konvents sind im Wesentlichen:
(1
a) Beratung bei der Planung und Durchfiihrung der Gehorlosenseelsorge,
b) fachliche Information, Mitwirkung bei der Ausbildung und Fortbildung der Mitglieder,
¢) Forderung der personlichen Begegnung und der gegenseitigen Zuriistung.

(2) Der Konvent bietet im Einzelfall personliche Hilfe in Fragen des Dienstes.
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II1. Arbeitsweisen

(1) 1Der Konventkommt jéhrlich in der Regel zu einer eintdgigen und zu einer mehrtégigen
Konferenz zusammen. ,Der zustéindige Referent in der Kirchenverwaltung ist zu den Sit-
zungen einzuladen.

(2) 1Der Vorsitzende l1adt den Konvent spatestens 4 Wochen vor Konferenzbeginn ein.
»Der Einladung ist die Tagesordnung beizulegen. sAntrige der Konventsmitglieder miissen
spitestens eine Woche vor Konferenzbeginn schriftlich beim Vorsitzenden eingereicht
sein. 4Spéter eingegangene Antrdge koénnen mit % Mehrheit der anwesenden Konvents-
mitglieder auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(3) Die Beschliisse der Konventsmitglieder werden mit einfacher Mehrheit der jeweils
anwesenden Mitglieder gefasst (s. [ 4).

(4) Der Konvent kann einzelne Aufgaben an seine Mitglieder iibertragen.

IV. Leitung des Konvents

(1) 1Der Konvent wihlt einen Vorsitzenden und zwei Stellvertreter. ,Sie werden mit ein-
facher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder gewiéhlt. ;Die Wahl ist geheim. sDie
Amtszeit betrdgt jeweils 6 Jahre. sWiederwahl ist moglich.

(2) Die Kirchenverwaltung erhilt eine Protokollabschrift von der Wahl des Vorsitzenden
und der Stellvertreter zur Kenntnisnahme.

(3) 1Der Vorsitzende des Konvents ist zugleich Mitglied des Hauptausschusses der Ar-
beitsgemeinschaft Evangelische Gehorlosenseelsorge in Deutschland.

»Sind mehr als 12 Gehdrlosenseelsorger in der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau
tatig, so wihlt der Konvent aus seiner Mitte ein zweites gleichberechtigtes Mitglied in den
Hauptausschuss.

(4) Der Vorsitzende des Konvents vertritt den Konvent nach aulen und gegeniiber der
Kirchenverwaltung, der er insbesondere Mafinahmen zur sachgerechten Versorgung der
Gehorlosen empfehlen kann.

V. Schlussbestimmungen

(1) Die Satzung kann nur mit 2/3 Mehrheit der Mitglieder und mit Zustimmung der Kir-
chenverwaltung geéndert werden.

(2) Die Satzung tritt mit Zustimmung der Kirchenleitung am 1. September 1975 in Kraft.
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